
Stellenplan

Teil A: Beamte

12610 Technische Betriebe Schwelm AÖR

Datum: 01.01.2025

Wahlbeamte und 

Laufbahngruppen BesGr Zahl der Stellen 2025 Zahl der Stellen 2024

Zahl der tatsächlich 

besetzten Stellen am 

30.06.2024

Laufbahngruppe 2 A 11 1,000 1,000 1,000

Insgesamt Gesamtergebnis 1,000 1,000 1,000
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Stellenplan

Teil B: Tariflich Beschäftigte

12610 Technische Betriebe Schwelm AÖR

Datum: 01.01.2025

Entgeltgruppe
Zahl der Stellen am 

01.01.2025

Zahl der Stellen am 

01.01.2024

Zahl der besetzten Stellen 

am 30.06.2024
Vermerke/Erläuterungen

E15 1,000 1,000 1,000

E12 1,000 1,000 1,000

E11 3,000 2,000 2,000 Neubewertung Ingenieurstelle Stadtentwässerung

E10 1,000 2,000 1,000 siehe E11

E09a 1,000 1,000 1,000

E08 1,000 1,850 1,000 Wegfall Teilzeitstelle Rechnungswesen

E06 10,000 9,510 9,020 Aufstockung Stelle Rechnungswesen

E05 6,000 6,000 6,000

E04 10,000 9,000 9,000
zusätzliche Stelle Abfall 

1,000* KW, KW = keine Wiederbesetzung, siehe Vorlage 081/2023)

Summe 34,000 33,360 31,020
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Stellenübersicht

Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

- Beamte - 

12610 Technische Betriebe Schwelm AÖR

Datum: 01.01.2025

Produktbezeichnung Laufbahngruppe 2

Produkt Bezeichnung A 11 Summe

09 Verwaltung 1,00 1,00

Summe 1,00 1,00
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Stellenübersicht

Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

-Tariflich Beschäftigte -

12610 Technische Betriebe Schwelm AÖR

Datum: 01.01.2025

Produkt Bezeichnung E15 E12 E11 E10 E09a E08 E06 E05 E04 Summe

09 Verwaltung 1,000 1,000 3,000 5,000

20 Stadtentwässerung 1,000 3,000 4,000 8,000

40 Straßenreinigung 0,330 0,330 2,000 1,000 3,660

45 Abfallwirtschaft 0,670 0,670 3,000 4,000 7,000 15,340

98 City Team 2,000 2,000

Summe 1,000 1,000 3,000 1,000 1,000 1,000 10,000 6,000 10,000 34,000
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Stellenübersicht

Teil B: Dienstkräfte in der Probe und Ausbildungszeit

12610 Technische Betriebe Schwelm AÖR

Datum: 01.01.2025

Bezeichnung Ausbildungsvergütung (AN)

vorgesehen für 

2025/2026

beschäftigt am 

30.06.2025

Auszubildende

Umweltechnologin/-technologe 1,00 1,00 0,00

vorgesehen für 2025/2026 1,00 1,00 0,00
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