L
Abfallwirtschaft . ‘
StraBenreinigung ( l B S
Stadtentwésserung —

Technische Betriebe Schwelm AR

Geschaftsbericht 2023




EGEscheiitsloericnt 20283

Inhaltsverzeichnis

Vorwort 1

Verwaltungsrat 2

Quartalsberichte 4

Geblhren 7

Stadtentwdsserung 9

StraBenreinigung / Winterdienst 12

Abfallwirtschaft 13

Fuhrparkmanagement 15

Personal 16
Bildnachweise

Seite 1 oben © Arno Kowalewski

Seite 9 oben © pookpiik-fotolia.com

Seite 17 oben © marog-pixcells-fotolia.com

Die librigen Fotos stammen aus dem Archiv der TBS.

Herausgeber
Technische Betriebe Schwelm A6R
Wiedenhaufe 11
58332 Schwelm

TBS 2023



ist bunt

Y TBS auch.

Vorwort

Mit Wirkung vom 01.01.2023 erfolgte eine organisatorische Anderung, durch die die
Dienstleistungsbereiche StraRenbau, Stralenbeleuchtung und Stadtgriin — inkl. Friedh6fe — sowie der
Fuhrpark im Rahmen einer Gesamtrechtsnachfolge auf die Stadt Schwelm riickiibertragen wurden.
Hintergrund ist die bevorstehende Umsatzsteuerpflicht, von der insbesondere diese Bereiche
betroffen sind.

Die Aufgabenerledigung in den verbleibenden Bereichen Stadtentwdasserung, Abfallentsorgung sowie
StralRenreinigung inkl. Winterdienst erfolgte unverdndert zur allgemeinen Zufriedenheit. Das
Jahresergebnis, das die Erwartungen Ubertroffen hat, resultiert teilweise aus nachlaufenden
Restabwicklungen, insbesondere von stadtischen Investitionen, der Dienstleistungsbereiche.

Die Gebihren konnten aufgrund der angepassten Vorschriften zur Gebilihrenbedarfsberechnung
gesenkt werden. Allerdings sorgen die weltweiten Krisen sowie die Tarifabschlisse fiir gestiegene und
steigende Kosten, die in Geblihrensteigerungen resultieren werden. Ungeachtet dessen wurden und
werden alle Anstrengungen fortgesetzt, um einen optimalen Service fiir die Blirgerinnen und Blirger
sowie die Stadt Schwelm wirtschaftlich zu erbringen.

Primar auf Leitungsebene und in der Verwaltung war der Alltag durch die Neuorganisation gepragt von
Austausch, Information, Abstimmung und Anpassung hinsichtlich der an neue Verantwortliche
Ubergebenen Bereiche.

Die Unruhe, die insgesamt durch die Neuorganisation entstanden ist, stellte und stellt im Alltag immer
wieder eine Herausforderung dar. Abteilungsleiter sowie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sorgen mit
Know-How, Kreativitat, Motivation und Einsatzbereitschaft immer wieder fiir pragmatische Lésungen
und tragen so zum Erfolg des Betriebes mafigeblich bei.

Der gesamten Belegschaft der TBS gebuihrt hierfiir mein herzlicher Dank!

Ute Bolte
Vorstand



Der Verwaltungsrat

)

Der Verwaltungsrat ist das Aufsichtsorgan der TBS. Er Gberwacht die Geschéaftsfiihrung des Vorstandes
und entscheidet tGber wichtige Angelegenheiten des Unternehmens.

Der Verwaltungsrat besteht aus dem Vorsitzenden und 15 weiteren Mitgliedern. Alle Ratsfraktionen
sind mit mindestens einem Mitglied vertreten. Die Sitzungen finden grundsatzlich 6ffentlich statt.

Der Verwaltungsrat setzte sich im Wirtschaftsjahr 2023 wie folgt zusammen:

Vorsitzender
SPD

Cbu

Bindnis 90 / Die Griinen

FDP

SWG/Bfs
Die Linke
BIZ

Schweinsberg, Ralf
Kick, Hans-Werner
Nickel, Daniel Jan
Ortelt, Tobias R.
Wachter, Stefan
Zeilert, Hans-Jirgen
Lusebrink, Hans-Otto
Zander- Roswitha
Ziebs, Hartmut
Mentz, Sarah

Stark, Peter
Meckel, Klaus
Kortenhoff, Hardina
Pohlmann, Lukas
Braun, Werner
Senge, Jirgen

Ufuk, Ergen
Erarslan, Mesut

1. stv. Vorsitzender

2. stv. Vorsitzender

ab 01.12.2023
bis 30.11.2023

ab 29.09.2023
bis 28.09.2023
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Sitzungen des Verwaltungsrates
Der Verwaltungsrat hat im Jahr 2023 viermal getagt.
Im Wesentlichen wurden zu folgenden Themen (nur 6ffentliche Tagesordnung) Beschliisse gefasst:

e Kalkulatorischer Zinssatz fuir Kalkulation 2024 ff

e Jahresabschluss 2022

e Gebilhrenbedarfsberechnungen und —kalkulationen 2024 fiir Abwasser, Abfallwirtschaft und
StralRenreinigung in der Stadt Schwelm

e  Wirtschaftsplan 2024 inkl. Stellenplan und Stellenlbersicht

e Bestellung des Vorstands der TBS A6R und Ernennung des Stellvertreters

Im Rahmen der Sitzungen wurde der Verwaltungsrat Uber alle weiteren bedeutsamen
Angelegenheiten des Betriebes informiert. Anfragen aus dem Kreis der Verwaltungsratsmitglieder
wurden aufgenommen und inhaltlich bearbeitet.

Der Vorstand dankt dem Verwaltungsrat fiir die vertrauensvolle und ergebnisorientierte
Zusammenarbeit.

TBS 2023 :



Quartalsberichte

Die Quartalsberichte wurden dem Verwaltungsrat vorgelegt, der fiir das letzte Quartal 2023 im
Rahmen dieses Berichtes.

Folgende Elemente werden dargestellt:
1. Ertrdge (ohne aktivierte Eigenleistungen)
2. Aufwendungen (ohne Abschreibungen)
3. Investitionen TBS

Erlduterungen

Die "Ertrage" setzen sich zusammen aus den Umsatzerl6sen, den aktivierten Eigenleistungen und den
sonstigen betrieblichen Ertragen.
Ertrage, die erst im Rahmen des Jahresabschlusses gebucht werden, werden eliminiert.

Die "Aufwendungen" umfassen Materialaufwand, sonstige betriebliche Aufwendungen, Zinsen und
Steuern. Die Abschreibungen werden erst zum Jahresabschluss gebucht und deshalb eliminiert.
Ebenso die Personalaufwendungen, da die Inanspruchnahme des Personalkostenansatzes separat
betrachtet wird. Die buchhalterische (Rest-)Abwicklung der Investitionen der Stadt findet unter
Materialaufwand statt. Es wird auf eine separate Beriicksichtigung verzichtet.

Unter "Ansatz" sind die Werte mit der oben genannten Einschrankung gemaR Wirtschaftsplan
dargestellt.

"Ermachtigungen" beziehen sich auf Vorjahresansatze, die in der Regel im Vorjahr durch Auftrige
gebunden wurden und deren Abwicklung noch aussteht.

Unter "Sperren” sind nicht freigegebene Investitionsmittel der TBS aufgefihrt.

Die "verfiigbaren Mittel" sind die Summe aus Ansatz, Ermachtigungen und Sperren, die der
Bewirtschaftung zur Verfligung steht. Die "gebundenen Mittel" stellen den Stand der Bewirtschaftung
fir den Betrachtungszeitraum dar. Bei den Ertragen sind es die durch Gebiihrenveranlagung und
Dienstleistungsabrechnung gebuchten Werte, bei den Aufwendungen gelten gebuchte
Eingangsrechnungen sowie erfasste Auftrage als gebunden. Der Zeitpunkt des Zahlungsein- bzw. -
Ausgangs ist flr diese Betrachtung unerheblich.

Dargestellt werden zum einen alle im Wirtschaftsjahr gebuchten Werte unabhangig von der Falligkeit
der Buchungen, zum anderen diese gebuchten Werte mit Einschrankung auf ihre Falligkeit innerhalb
des Betrachtungszeitraums.
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Ubersicht Inanspruchnahme 2023

Betrachtungszeitraum 01.01.2023 bis 31.12.2023

anteilige
Planwerte gebuchte Werte Planwerte | fallige Werte
. anteilige .
ey <
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8 2| Mittel fillige g
Ermachti- verfiigbare | gebundene § < | (Ertrége gebundene E S
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Aufwendungen
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Von den betrachteten Plan-Anséatzen fiir Ertrage fir das Wirtschaftsjahr 2023 in Héhe von 10.975 T€
wurden Ertrdge in Hohe von 11.030 T€ gebucht (= Ist). Die Inanspruchnahme entspricht 101 %.

Die Plan-Ansatze fur Aufwendungen (ohne AfA und Personalkosten) betragen 5.967 T€. Hiervon
wurden 5.767 T€ (= 97 %) gebunden.

Menschen, die nicht rechnen kénnen,
mlissen mit allem rechnen.

(Fred Ammon)
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Inanspruchnahme fillige Werte
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Die anteiligen Planansatze fiir Ertrage (10.894 T€) konnten mit 11.002 T€ realisiert werden. Dies
entspricht einer Planerfiillung von 101 %.

Der anteilige Plan-Ansatz fir Aufwendungen (ohne AFA und Personalkosten) betrdgt 5.967 T€. Hiervon
wurden 91 % (=5.413 T€) in Anspruch genommen.

Inanspruchnahme Investitionen
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Investitionen TBS

Investitionen TBS

mverfigbare Mittel  Egebundene Mittel

Fir die Investitionen der TBS stehen 7.017 T€ freie Mittel zur Verfiigung. Im Betrachtungszeitraum
wurden 5.455 T€ durch Auftrdge oder Rechnungen gebunden. Die Inanspruchnahme der investiven
Mittel im Betrachtungszeitraum betragt 78 %.

TBS 2023



Benutzungsgebiihren

Im Januar wurden 6.400 Jahres-Geblihrenbescheide erstellt.

Das veranlagte Gebilhrenaufkommen betrug 9.739 T€. Im Rahmen der Kalkulationen wurde ein
Gebuhrenbedarf von insgesamt 10.320 T€ ermittelt.

Im Laufe des Jahres wurden 1.000 Anderungsbescheide erteilt. Anderungsfestsetzungen ergeben sich
z.B. durch Erhéhung/Reduzierung von Bemessungsgrundlagen, Eigentimerwechsel oder Tausch von
Abfallbehaltern. Am Jahresende konnten Gebiihrenerlése von insgesamt 9.715 T€ erzielt werden.

Die Differenz zwischen Geblhrenbedarf und vereinnahmten Gebihrenerlésen bezieht sich
ausschlielich auf Entwasserung. Sowohl bei den Frischwasserverbrauchen als auch bei der
versiegelten Flache sind 2023 durch besondere Sachverhalte deutliche Mengenriickgiange zu
verzeichnen, die zu Mindererlésen (290 T€) fuhrten. Aufgrund eines Erfassungsfehlers wurde fir
Schmutzwasserbeseitigung ein zu niedriger Gebiihrensatz berechnet (316 T€). Die Korrektur erfolgt in
2024.

Im Berichtsjahr wurden sechs Widerspriiche eingelegt und abgeschlossen (vier Stattgaben, eine
Zurickweisung, eine Riicknahme). 21 Falle aus 2021 und 2022, die sich auf das seit 2021 laufende
Musterverfahren des Bundes der Steuerzahler NRW e. V. vor dem Oberverwaltungsgericht NRW zur
Zulassigkeit der kalkulatorischen Abschreibung und Verzinsung bezogen, wurden nach Abschluss des
Verfahrens in 2023 durch Abhilfebescheide beendet.

Im Juni 2023 wurden die Nachkalkulationen fiir das Gebiihrenjahr 2022 durchgefiihrt.
Im Vergleich zu den geplanten Kosten und Erlésen wurden in den einzelnen Gebiihrenbereichen
Uberdeckungen ermittelt:

Entwasserung = Uberdeckung von 680 T€
Abfall = Uberdeckungvon 84 T€
StralRenreinigung = Uberdeckungvon 38 TE€

Die Uberdeckungen werden mit noch nicht ausgeglichenen Unterdeckungen aus Vorjahren verrechnet
oder in folgenden Kalkulationen beriicksichtigt.

Auf Basis der Ergebnisse der Betriebsabrechnungen 2022 erfolgte die Kalkulation 2024.

In Anwendung des zum 01.01.2023 iberarbeiteten Kommunalabgabengesetzes (KAG NRW) wurde vor
Durchfiihrung der Gebihrenbedarfsberechnungen vom Verwaltungsrat ein kalkulatorischer Zinssatz
von 1,70 % (Vorjahr 1,62 %) festgelegt. Auf dieser Grundlage wurde den
Geblihrenbedarfsberechnungen durch den Verwaltungsrat zugestimmt und die Geblihrensatzungen
beschlossen.

Gebiihrenentwicklung

Die folgenden Grafiken lassen eine Tendenz zur Erhéhung der Geblihrensatze fiir Abwasserbeseitigung
und Abfallentsorgung erkennen. Seit 2022 fiihren allgemeine Preissteigerungen (z. B. flr Treibstoffe)
zur Erhéhung der Kosten. Bei den StralRenreinigungsgebiihren flihrt der Ausgleich von
Uberdeckungsbetriagen aus Vorjahren zur Senkung der Gebiihrensitze.

Wer die Ursache nicht kennt,
nennt die Wirkung Zufall. 7
(Werner Mitsch)
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Sraldtent\vaisserung:

Stadtentwasserung

Die TBS betreuen ein Kanalnetz mit einer Gesamtldange von rund 114 km und 2.841 Schachtbauwerken.
Hinzu kommen 43 Sonderbauwerke mit den Funktionen als Regenliberlaufbecken, Kanalstaurdume,
Fangbecken, Regenriickhaltebecken, Regenklar- und Bodenfilterbecken. Diese Anlagen werden gemaR
der ,Selbstiiberwachungsverordnung Abwasser -SiwVO Abw“ unterhalten und tiberwacht.

UnterhaltungsmaRnahmen

TV- Kanalinspektion der Haltungen und Schachte nach SiiwVO Abw

7,0 km Kanalhaltungen und 135 Schachtbauwerke
wurden mittels TV-Befahrung untersucht. Haltungen,
deren Sanierungsbedirftigkeit festgestellt wurde,
werden in den nachsten Jahren instandgesetzt bzw. im
nachsten ABK-Zeitraum bericksichtigt.

Haltungen mit dringendem Sanierungsbedarf werden im
Ausnahmefall als SondermalRnahme sofort
instandgesetzt. Dies war in 2023 bei der Druckleitung
HeidestraRe-Hohenweg der Fall. Erhohter Eintrag von
Boden- und Schottermaterial in die Pumpenstation
HeidestraRe fiihrte zum Ausfall der Pumpe. Zur
Erleichterung der Inspektionen und Unterhaltung der
N Druckleitung wurden fiinf Revisions- und ein
Druckentspannungsschacht eingebaut.

TV-Untersuchung schadhafter Kanalhaltungen
Wurzeleinwuchs bzw. Rissbildung

Entsorgung der Grundstiicksentwdsserungsanlagen

Die Entsorgung far die 124
Grundstlckentwasserungsanlagen (26 Sammelgruben
und 98 Kleinkldranlagen) erfolgte durch ein
Entsorgungsfachunternehmen.

Spiil- und Reinigungsarbeiten

Im Berichtsjahr wurden insgesamt 13 km des Kanalnetzes einschlieflich der Kanalschachtbauwerke
gespllt. Die Reinigung der 3.100 StraBeneinldufe wurde in jedem Quartal von einem
Fremdunternehmen durchgefiihrt. Reinigungsschwerpunkte werden zusatzlich mehrmals im Jahr mit
eigenem Personal gereinigt, insbesondere bei Ankilindigung von Starkregenereignissen.

Freischneide- und Freischachtungsarbeiten

Im Rahmen der UnterhaltungsmaBnahmen und zum Hochwasserschutz wurden die sechs
Regenwasserbehandlungsanlagen und die vier entwasserungstechnischen Bauwerke sowie die 17
Ein- und Ausldsse zweimal in diesem Jahr freigeschnitten. Zusatzlich wurden fiinf Gewasserldufe



freigeschachtet und gerdumt, damit das Oberflaichenwasser aufgenommen und abgefiihrt werden
kann.

Schachtdeckelsanierungen

28 schadhafte Schachtabdeckungen wurden mittels Frasverfahren saniert, davon jeweils elf in der
BahnhofstralRe und der RuhrstraRe. Sechs weitere verteilen sich auf Hagener StralRe, Harkortweg,
Bandwirker Weg und HauptstraRe.

Investive MalRnahmen

Abwasserbeseitigungskonzept:
Die im ABK 2020 fiir 2023 vorgesehenen Mallnahmen wurden termingerecht begonnen.

Modernisierung des Prozessleitsystems

Die Erneuerung der EMSR-Technik zur Verbesserung der Betriebssicherheit der Kanalnetzsteuerung
wurde fortgesetzt. Es wurde mit der Erstellung des neuen Steuer- und Regelkonzeptes, IntelliNet-
Ready 4.0, begonnen. Zusatzlich wurde im Sonderbauwerk 3045 ein neues MID (Magnetisch-
induktives Durchflussmessgerat DN 300) eingebaut und in die Steuerung integriert.

Kanalsanierungen in geschlossener Bauweise
In folgenden StraBen wurden Sanierungsmallnahmen in groRerem Umfang durchgefiihrt bzw.
begonnen:

e Kanalsanierung KirchstralRe im Schlauchrelining-Verfahren

e Kanalsanierung LindenbergstralRe im TIP-Verfahren

e Kanalsanierung Sedanstrafle im Schlauchrelining-Verfahren

e Kanalsanierung Emil-Rittershaus-Stralle im Schlauchrelining-Verfahren

e Kanalsanierung August Bendler StraBe im Schlauchrelining-Verfahren

e Kanalsanierung LuisenstrafRe Schlauchrelining-Verfahren

e Kanalsanierung Jesinghauser StraRe im Schlauchrelining-Verfahren

e Kanalsanierung Jesinghauser StraBe im TIP-Verfahren

e Kanalsanierung Westenschulweg im Schlauchrelining-Verfahren

e Kanalsanierung Barmer Stral3e im Schlauchrelining-Verfahren

e Kanalsanierung Martinstral3e im Schlauchrelining-Verfahren

e Verlegung Schachtbauwerk Kreisverkehr Ochsenkamp und Kanalsanierung im
Schlauchrelining-Verfahren

Rund 5.205 m Kanalleitungen, davon rund 1.226 m im TIP-Verfahren und 3.979 m im Schlauchrelining-
Verfahren, sowie insgesamt 161 Schachtbauwerke wurden saniert.

Wasser aus dem Brunnen vermische nicht
mit Wasser aus dem Fluss.

10

(chinesisches Sprichwort)



Kanalsanierungen in offener Bauweise

Der in 2022 erneuerte Mischwasserkanal in der BlumenstralRe wurde um eine weitere Haltung von
rund 30 m erweitert. Hierdurch konnte ein Baugrundstiick in der BlumenstraRe erschlossen werden.

Im Herbst wurde eine Abwasserleitung auf dem Friedhof Oehde saniert. Von den insgesamt 85 m
wurden rund 73 m im Schlauchrelining-Verfahren saniert. Die restlichen 12 m mussten aufgrund des
sehr schlechten Zustandes in offener Bauweise erneuert werden.

Weitere MaBnahmen

Weitere Tatigkeiten und Aufgaben umfassten u. a.
e Diverse (Vor-)Planungen und Voruntersuchungen
e Erneuerungen und Reparatur der Technik in diversen Bauwerken
e Diverse Ad-hoc-MaBnahmen wie z. B. Beseitigung von Gewadsserverunreinigung oder
Betreuung eines StralReneinbruchs aufgrund einer Kanalausspilung
e Erstellung Wirtschaftsweg in der SaarstraRe zur Bewirtschaftung des Ubergabekanals an das
Stadtnetz Wuppertal

Die jahrliche Kanalbegehung der Haupt- und Entlastungssammler fand in Begleitung von Herrn
Blirgermeister Langhard statt.

11



StralRenreinigung & Winterdienst

Die Kehrmaschinen sind taglich im Einsatz und reinigen pro Woche tber 500.000 m? Verkehrsflache.
Dabei wird eine Strecke von (iber 300 km zuriickgelegt.

Neben der Beseitigung des Stralenschmutzes wird im Herbst das Laub der StraBenbdaume von den
StralRenflachen entfernt.

Fiir den Winterdienst werden vier Fahrzeuge mit Schneeschiebern und Streuvorrichtung ausgerustet.
Davon dient ein Fahrzeug als Reserve und kann kurzfristig eingesetzt werden.

Das Raumen und Streuen im Stadtgebiet erfolgt nach festgelegten Prioritatsstufen.

StraBenreinigung
Die Kehrgutmenge betrug im Berichtsjahr 201 Tonnen (Vorjahr 198 Tonnen) und die Laubmenge
184 Tonnen (Vorjahr 193 Tonnen). Die Gesamtmenge ist somit um ca. 1,5 % gesunken.

500 -

400 -

Kehrgut- und Laubmenge
300 - Kehrgutin t im Jahresvergleich
200 - Laubint
M gesamt
100 -~
0 T T T T

2019 2020 2021 2022 2023

Winterdienst

Mit der Neuorganisation obliegt den TBS nur 2022 2023 | Durchschnitt
noch der Winterdienst auf Fahrbahnen. 2014-2023
Egmlt fbe;scl;ranli/en .s;:h die Ar;gaben“ 2?‘23 Einsatzstunden 693h | 1.708 h 2404 h

ierauf. In den Vorjahren wurde zusatzlic Streugutmenge 121t 374t 277 t

der Winterdienst mit Kleinfahrzeugen und
Handstreugruppe an stadtischen Liegenschaften erbracht. Diese Arbeiten werden nun von stadtischen
Kolleginnen und Kollegen GUbernommen. Einsatzstunden und Streugutmenge werden nicht mehr
bericksichtigt. Insofern sind die Vorjahres- und Durchschnittswerte nur bedingt vergleichbar.
Ungeachtet dessen sind witterungsbedingt sowohl die Winterdienst-Einsatzstunden als auch die
Streugutmenge gegeniiber dem Vorjahr gestiegen.

Die Betrachtung liber einen Zeitraum von zehn Jahren verdeutlicht die Bandbreite der Einsdtze
aufgrund von unterschiedlichen Witterungsbedingungen.
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Abfallwirtschaft

Logistik

Flr die zweiwo6chige Leerung der Rest- und Bioabfallbehalter sind von montags bis donnerstags zwei

Teams unterwegs.

Die vierwochige Leerung der haushaltsnahen Papiertonnen erfolgt freitags.

Miillsammelfahrzeug der TBS , TBS UNSER
BETRIEB IST BUNT”

Abfallbehilter

Im Stadtgebiet sind 48 Container-Standorte mit
Sammelbehdltern fir Glas und Papier
eingerichtet.

Die TBS reinigen diese Standorte mindestens
dreimal woéchentlich. An den GroRstandorten
(z. B. Parkplatze WilhelmstraRe, Neumarkt und
Hallenbad) erfolgt die Reinigung taglich.

29 der 48 Standorte leeren die TBS (zweimal
wochentlich). Die Ubrigen Container werden
von der AHE GmbH geleert.

Die Sammlung von Problemabfallen erfolgte im
Berichtsjahr sechsmal.

Das gesamte Behaltervolumen betragt 1,6 Mio. Liter und ist somit im Vergleich zum Vorjahr

unverandert.

Im Berichtsjahr wurden bei 698 Haushalten Abfallbehalter (Rest-, Bio-, Papierabfallbehélter) getauscht

(Vorjahr 822 Haushalte).

2022 2023
Restabfallbehalter (30 — 240 Liter) 6.689 6.715
Restabfallbehalter, Container (1.100 Liter) 279 282
Bioabfallbehalter (60 — 240 Liter) 4,981 5.022

Sperrgut und Selbstanlieferer

Grundsatzlich kénnen an zwei Vormittagen pro Woche Abfille und Wertstoffe am Betriebshof
abgegeben werden. Zusatzlich wird einmal wochentlich nach Voranmeldung Sperrgut vor der Haustir
abgeholt. Insgesamt wurden 681 Haushalte (Vorjahr 657) im Vor-Ort-Service angefahren.
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Die Miillberge von heute

werden die Rohstoffe von morgen sein.

(Frank Dommenz)



Abfallmengen

Abfallwilktschalfit

Die Gesamtabfallmenge ist 18,4 % gesunken. Sie betrug im Berichtsjahr 7.934 Tonnen (Vorjahr

9.724 Tonnen).

Abfallart Menge in t Berichtsjahr | Menge in t Berichtsjahr Veranderung
2022 2023 abs. in %

Restabfélle 3.682 3.737 55 15
Selbstanlieferabfélle 828 842 14 1,6
wilde Kippen 123 122 -1 -0,2
Bioabfélle 3.800 2.044 -1.756 -46,2
Papiersammlung TBS 1.243 1.137 -106 -8,5
Friedhofsabfélle 48 52 4 8,8
Summe 9.724 7.934 -1.790 -18,4
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Entsorgungskosten

Die Entsorgungsgebiihren, die an den Ennepe-Ruhr-Kreis zu entrichten sind, betrugen unverandert fir
Bioabfalle 120 €/Tonne und wurden fir Restabfélle von 170 €/Tonne auf 175 €/Tonne erhoht. In erster

Linien hieraus resultieren, die gestiegenen Kosten der Restabfalle um 11,6 %.

2022 2023 Abweichung
Restabfille 741,5T€ 827,2T€ +11,6 %
Bioabfille 290,5T€ 287,0T€ -1,2%
Summe 1.032,0 T€ 1.114,2 T€ 8,0 %

TBS 2023
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Ealhizelliginainaigenenit

Der Fuhrpark mit der KFZ-Werkstatt ist mit der Neuorganisation auf die Stadt Ubergegangen.
Reparaturen, Ersatzbeschaffung und Verkauf der Fahrzeuge erfolgt weiterhin durch den Fuhrpark fir
die TBS.

Kauf von Fahrzeugen

Im Berichtsjahr wurde ein Fahrzeug beschafft.

Gekaufte Fahrzeuge Planansatz Beschaffungs-
kosten

HANSA 170.000 € 130.900 €

Mehrzweckgeratetrager

EN-TB 447

Verkauf von Fahrzeugen

In 2023 wurden folgende Fahrzeuge verkauft:

Verkaufte Fahrzeuge Verkaufserlose
Schmalspurfahrzeug (EN-TB 21) 5.000 €
Kehrmaschine (EN-TB 442) 22.222 €
Sprinter (EN - 2031) 1.520€
Kraftstoffverbrauch

Aufgrund der Aufteilung der Fahrzeuge im Zuge der Neuorganisation sind die Kraftstoffverbrauche und
—Kosten mit den Vorjahreswerten nicht vergleichbar.

2022 2023
Diesel in Liter 99.689 | 71.677 |
AdBlue in Liter 1.432 1 1.9191
Kraftstoffkosten in T€ 236 T€ 119 T€

Der Durchschnittspreis fiir Diesel-Kraftstoffe lag im Berichtsjahr bei 1,57 €/1 (Vorjahr 1,88 €/I).
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Personal und Organigramm

Stellenplan

Die Gesamtzahl der Planstellen betrug zu Jahresbeginn 33,36 Stellen (Vorjahr 68,5). Im Schnitt wurden
34,5 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beschaftigt (Vorjahr 71,3, vergleichbar 35,3), davon hatten
durchschnittlich 2,4 einen Zeitvertrag (Vorjahr 3,4, vergleichbar 2,3).

Im Berichtsjahr kamen in der Urlaubszeit im Sommer aufgrund von erhéhtem Krankenstand
Zeitarbeitskrafte kurzzeitig zum Einsatz.

Die geplanten Personalaufwendungen in Héhe von knapp 2,2 Millionen € wurden eingehalten.

Ausbildung
Ausgebildet wurde in der Vergangenheit im Bereich Stadtgriin. Da dieser auf die Stadt ibertragen
wurde, gibt es bis auf weiteres keine Ausbildung.

Teilhabe- und Chancengesetz

Die TBS haben dem Jobcenter EN drei Arbeitsplatzangebote fiir Lohnkostenzuschiisse nach § 16 i SGB
Il (Teilhabe am Arbeitsplatz) gemacht. Im Berichtsjahr sind weiterhin zwei Stellen im Bereich Abfall
besetzt.

Altersteilzeitvertrage
Der seit 2020 bestehende Altersteilzeitvertrag wurde im Rahmen der Neuorganisation auf die Stadt
Ubertragen.

Gesundheitsforderung und Arbeitssicherheit

Der Ausschuss fiir Arbeitssicherheit behandelte im Berichtsjahr in drei Sitzungen die Themen des
betrieblichen Arbeits- und Gesundheitsschutzes. Das ,Betriebliche Eingliederungsmanagement”
(BEM) wurde fortgefihrt.

Bei der Teilnahme am ,,Pramiensystem 2023“ der Unfallkasse wurde die zweithdchste Auszeichnung
erreicht:

7 UK NRW

Unfallkasse
Nordrhein-Westfalen

Pramiensystem 2023
»Sichere und gesunde Unternehmen*

Die Unfallkasse NRW bescheinigt, dass das Unternehmen

Technische Betriebe Schwelm A6R
Wiedenhaufe 11
58332 Schwelm

erfolgreich am Pramiensystem 2023 teilgenommen
und dabei die Bewertungsstufe Il erreicht hat.

Die Qualitat der PraventionsmaBnahmen
wurde Gberprift in den Teilbereichen

Leitung
Gesundheit im Betrieb
Verbesserung
Organisation
Prozesse

Ry
Cabnete @y
77

Uwe Meyeringh Gabriele Pappai
Vorsitzender des Vorstandes Geschaftsfuhrerin

Dusseldorf, 19. Oktober 2023
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MR Iy Stadtentwasserung StralRenreinigung Abfall
Rechnungswesen
(Ute Botte) (Karsten Migchielsen) (Lars Seibel) (Lars Seibel)
Wer sich zu wichtig fiir kleine Arbeiten hdlt, 17

ist oft zu klein fiir wichtige Arbeiten.
(Jacques Tati)



