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   BERICHTSVORLAGE  DER  VERWALTUNG  NR.:  018/2023 
 
Bezeichnung des Tagesordnungspunkts ÖFFENTLICH 
 

Fortschreibung der Basisdaten des 
Personalentwicklungskonzeptes 2020-2024 
Datum 

03.04.23 
Geschäftszeichen 

GI | 113 / Lie 
Beigef. Anlagen im einzelnen (mit Seitenzahl) 

Anlage 1 Fortschreibung Basisdaten 
Personalentwicklungskonzept - März 2023 

(19 Seiten)  
Federführender Fachbereich:  

Fachbereich 110 - Zentrale Steuerung 
Beteiligte Fachbereiche: 
 

Beratungsgremien Beratungstermine Zuständigkeit 

 

Hauptausschuss 20.04.2023 zur Kenntnisnahme 

 
  
Sachverhalt:  

  
Der vorliegende Bericht zeigt die Entwicklungen der Kennzahlen des 

Personalentwicklungskonzeptes 2020 – 2024. 
 

Es werden Tendenzen hinsichtlich der Altersstruktur, der Personalentwicklung und der 
Stellenbesetzungsverfahren aufgezeigt. 
 

 
 

 
 Der Bürgermeister  

gez. Langhard 
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