
Stellenübersicht 12600 Stadt Schwelm
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung Datum: 01.01.2022

-Beamte-
Seite: 1

Produktbezeichnung Wahlbeamte Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1
Produkt Bezeichnung B4 A16 A15 A15 A14 A13

E2
A13
E1

A12 A11 A10 A10
LG1

A9
LG1Z

A9
LG1

A8 A7 Summe

01.01.02 Verwaltungsleitung 1,000 1,000 1,000 0,300 1,000 4,300
01.01.08 Technikunterstützte Informationsverarb 1,000 0,500 1,500
01.01.09 Personal- und Organisationsmanagement 1,000 1,000 1,000 3,000
01.01.10 Finanzmanagement 0,700 1,000 2,000 1,000 1,000 0,500 6,200
01.01.12 Zentrales Grundstücksmanagement 0,550 0,550
01.01.13 Zentrales Gebäudemanagement 1,000 1,000 0,490 1,370 3,860
01.01.14 Hauptarchiv 0,050 0,050
01.01.15 Allgemeine Personalwirtschaft 1,000 1,000 2,000
02.01.01 Allgemeine Sicherheit und Ordnung 0,085 0,855 0,940
02.01.02 Gewerbewesen 0,300 0,640 0,940
02.01.04 Parkraumüberwachung 0,100 0,100
02.01.05 Bürgerservice 1,000 0,100 0,610 1,710
02.01.06 Personenstandswesen 0,900 0,900
02.01.08 Brandschutz 0,800 0,340 0,800 2,400 2,800 6,600 14,080 27,820
02.01.09 Allgemeiner Rettungsdienst 0,100 0,281 0,100 0,300 0,700 1,750 4,295 7,526
02.01.10 Besonderer Rettungsdienst 0,100 0,145 0,100 0,300 0,500 1,650 1,895 4,690
03.02.05 Offene Ganztagsgrundschule Engelbertstr 0,100 0,092 0,192
03.02.07 OGGS der Städt.Kath. Grundschule St. Marien 0,192 0,192
04.01.01 Kommunale Veranstaltungen 0,700 0,700
04.01.02 Museum 0,150 0,150
04.01.03 Musikschule 0,050 0,050
04.01.05 Bücherei 0,050 0,050
05.01.01 Hilfen b Einkommensdefizit ...  SGB XII 0,300 0,650 0,450 1,400
05.01.02 Hilfen b Krankh, Behinderung, Pflegebed 0,100 0,100 0,050 0,250
05.01.03 Hilfen für Obdachlose nach SGB XII 0,100 0,100
05.02.01 Hilfen b Einkommensdefizit ...  SGB II 1,000 1,000
05.02.03 Angebot von Arbeit und Qualifizierung 1,000 1,000
05.03.01 Hilfen für Asylbewerber 0,100 0,350 0,450
05.04.01 Unterstützung von Migranten 0,100 0,500 0,600
05.04.02 Unterstützung von Senioren 0,100 0,200 0,300
05.04.03 Förderung Träger der Wohlfahrtspflege 0,100 0,150 0,250
05.05.02 Behindertenberatung 0,150 0,150
05.05.04 Wohnungswesen 0,100 0,100 0,200
06.01.01 Kinderhort 0,100 0,283 0,383
06.01.02 Städtische Kindertagesstätten 0,300 0,483 0,783
06.01.03 Kindertagesstätten freier Träger 0,500 0,561 1,061
06.03.02 Beratung/Unterst Ausübung Personensorge 1,800 1,800
06.03.03 Hilfe zur Erziehung 0,700 0,700
06.03.04 Eingliederungshilf seel behind Kind/Jug 1,000 0,300 1,300
06.03.07 Sonstige Maßnahmen 1,000 1,000
06.03.08 Unterhaltsvorschussleistungen 2,000 2,000
08.01.01 Förderung des Sports 1,000 1,000
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09.01.01 Stadtentwicklungskonzept 1,000 1,000
09.02.02 Bodennutzung 0,200 0,200
09.03.01 Geoinformationen 0,050 0,050
10.01.01 Maßnahmen der Bauaufsicht 0,400 0,450 0,850
12.01.01 Gemeindestraßen, -wege, -plätze 0,400 2,000 0,050 0,900 0,135 3,485
13.01.01 Öffentliche Grünflächen 0,250 0,250
13.01.02 Öffentl Gewässer/ wasserbaul Anlagen 0,100 0,100
13.01.04 Forstwirtschaft 0,150 0,150

Insgesamt 1,000 1,000 1,000 2,000 1,000 2,000 1,000 7,850 14,490 9,270 3,000 9,000 11,000 25,120 0,500 89,230


