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Der vorliegende Jahresbericht stellt die Situation der OGS im Schuljahr 2018/2019 dar.
Jahresbericht Schuljahr 2018/19

die groBte Veranderung war die Eréffnung von zwei weiteren OGS-Gruppen in der
GS Nordstadtschule und der Kath. GS St. Marien und die Erhéhung der
Betreuungsplatze in der OGS GS Landchenweg. Dazu kam die Erweiterung des
Acht bis Dreizehn Angebotes um eine Gruppe in der GS Landchenweg

Die zusétzlichen Gruppen waren erst einmal auf das Schuljahr 2018/19 beschrankt,
sind aber inzwischen auch fir das kommende Schuljahr 2019/20 beschlossen
worden.

die Eltern wurden ab Mérz informiert und die Vertrage zugeschickt. Auch in diesem
Jahr bekamen wir oftmals keine Ruckmeldung. Einige Eltern meldeten sich nicht,
obwohl sie bei der Anmeldung in der Schule und der Anmeldung zu einer der beiden
Betreuungsarten die Aufnahme als sehr dringend beschrieben. Andere Eltern
wollten spontan die Betreuungsart wechseln. Dadurch dauerte das
Aufnahmeverfahren extrem lange.

Flr das nachste Jahr wird fir den runden Tisch der Ablauf von der Anmeldung bis
zum Aufnahmeabschluss verschriftlicht und nach Verbesserungen gesucht, bzw.
Fristen verkirzt.

Viele der Familien, die ihr Kind angemeldet hatten, erfiillten nicht die beschlossenen
Kriterien und konnten nicht aufgenommen werden. Besonders wenn Elternteile erst
im Laufe des Schuljahres eine Berufstatigkeit aufnehmen wollten, aber noch keinen
Arbeitsvertrag nachweisen konnten — konnten wir zum Schuljahresbeginn keinen
Platz zur Verfligung stellen.

alle 4 Einrichtungen haben das 2. Modul “Rahmenbedingungen optimieren®,
Qualitatsentwicklung in Ganztagsschulen 2.0 (Quigs) abgeschlossen und in der
JHA/SchA Sitzung vom 06.05.2019 dartber berichtet. Auch im kommenden
Schuljahr wird pro Schulhalbjahr ein weiteres Modul bearbeitet.

Schillerzahlen, Betreuungskapazititen, Belegungssituation und Reserveliste (mit Anspruch)

Nordstadt GS GS GS St. Summe
GS Landchenweg | Engelbert- | Marien

Schiilerzahlen straBBe

2018/19 163 322 323 192 1000

2019/20" 161 348 307 189 1005*
Kapazitat / Kapazitat / Kapazitat / Kapazitdat/ | Kapazitat /
Belegung Belegung Belegung Belegung Belegung

OGS

2018/19 75/65 115/104 50 / 47 75/ 71 315/ 281

2019/20 75/ 66 115/105 50/ 47 75/73

Acht-Dreizehn

2018/19 30/ 31 75/ 66 45/ 45 45/ 44 195/ 186

2019/20* 30/ 39 75/ 69 45/ 40 45/46

Summe

2018/19 105/ 96 190/ 170 95/92 120/ 115 510/473

2019/20 105/ 105 190/ 174 95/ 87 120/119 510/ 485

Reserveliste 2 (8-13h) - 2 OGS 1 OGS

2019/20* 3 8-13 h Betreuung fumanme zum

*Im Schuljahr 2019/20 kann es noch Veranderungen geben / Quelle FB 7

Es werden weiterhin Kinder aufgenommen.
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Schilerzahlen der letzten 5 Jahre

Gesamtzahl der davon in Betreuung
Grundschiiler

2015/2016 921 401

2016/2017 955 428

2017/2018 969 427

2018/2019 1000 473

2019/2020* 1005 485 Stand 31.08.19

*die Schilerzahl fir das Schuljahr 2019/20 ist noch nicht endgiiltig

Vergleich der Personalstunden

Den Mitarbeiterstunden wurden unterschiedliche Faktoren zugeordnet:

Leitung mit zus. anderen Aufgaben 0,8

Fachkraft 1,0

Erganzungskraft 0,5

Lehrer 1,0

Die Produkte aus den Arb.-Stunden und dem jeweiligen Faktor wurden addiert und durch die Anzahl der OGS-Platze

der Einrichtung geteilt. Dadurch haben sich unterschiedliche Kennzahlen je OGS ergeben.

Die Anzahl der Wochendffnungszeit der Einrichtung im Verhaltnis zur durchschnittlichen Wochenéffnungszeit aller

Einrichtungen wurde dem gegenubergestellt.

Arbeits- Offnungs-
stunden zeit
“ Leitung Fachkraft Erganzungskraft Lehrer Std.
OGS 33 53 125,25 12 21,4
Landchenweg OGS
AWO
Std.
OGS 30 50 64,5 9 21,4
Nordstadt OGS AWO
| stadt. oGS | std.
OGS 33,5 25 38 6 27,5
GS Engelbert OGS
Std.
OGS 33 52,25 56,25 9 26,4
GS St. Marien OGS

Offnungszeiten-

Kennzahl

Personal-
Kennzahl

89

1,34

% der
durchschn.
Offnungszeit
aller Einr.

89

1,54

% der
durchschn.
Offnungszeit
aller Einr.

114

1,54

% der
durchschn.
Offnungszeit
aller Einr.

109

1,54

% der
durchschn.
Offnungszeit
aller Einr.
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Aussagen zu den Belegungs- und Anmeldezahlen

e es wurden zuerst die Vormerkungen berlcksichtigt, bei denen beide Elternteile oder
Alleinerziehende ihre Berufstatigkeit nachweisen konnten.

e Aufnahmen, bei denen soziale Aspekte, sozialpddagogische Grinde und Notfalle
vorlagen wurden ebenso bericksichtigt.

e Einzelfallentscheidung fand zwischen AWO und JA statt.

e auch im vergangenen Schuljahr war es schwierig die Zuziige nach Schwelm oder
Schulwechsel im laufenden Schuljahr zu beriicksichtigen.

Diese Vormerkungen erfolgten in der Regel sehr spat.

e in zwei Schulen mit Acht bis Dreizehn-Betreuung sind noch wenige Betreuungsplatze
vorhanden. Die Anzahl der OGS Gruppen und die Kinderzahl wurden in diesem
Schuljahr erhéht und zu Beginn des neuen Schuljahres sind auch hier noch wenige
Platze frei.

e Fir die Betreuung der GS EngelbertstraBBe ist das Aufnahmeverfahren aufgrund der
fehlenden Rickmeldungen, nicht eingereichten Nachweisen und personellen
Ausféllen noch nicht abgeschlossen.

Erfahrungen mit der Erweiterung des Platzangebotes in der Betreuung “Acht bis Dreizehn*®

In den beiden stadt. ,Acht bis Dreizehn-Betreuungen® wurden die ,Notfallplatze® nicht in
Anspruch genommen. Fir das neue Schuljahr befindet sich die Betreuung in der
Nordstadtschule mit 9 Kindern und der Kath. GS St. Marien mit 1 Kind in der
“Uberbelegung”. Die Erfahrungen der letzten Jahre zeigen aber, dass nach Start des neuen
Schuljahres, noch Kiindigungswiinsche eingehen kénnen.

Vertretung wahrend der SchlieBzeiten / Angebote im Ferienprogramm

Die OGSn eines Tragers vertreten sich gegenseitig und haben deshalb auch zu versetzten
Zeiten ihre SchlieBzeit. Die Mdglichkeit, ein Kind der anderen OGS zu betreuen wird bei der
AWO regelméaBig genutzt und angenommen, wahrend in den stédt. Einrichtungen dieses
Angebot ebenfalls vorgehalten, aber nur in Ausnahmefallen genutzt wird.

Jede Offene Ganztagsbetreuung bietet im Ferienprogramm eine breite Palette von
Angeboten an, die individuell auf die Bedurfnisse der Kinder abgestimmt sind und dazu auch
viel SpaB machen. Die von den OGS angebotenen Ferienbetreuungen und -aktivitédten
werden sehr gut angenommen und zeichnen sich durch ein hohes MaB an Attraktivitat aus.
Das vorgehaltene Angebot ist fir die individuelle Entwicklung der Kinder wichtig, da sie so
die Mdglichkeit erhalten, Aktivitdten und Angebote wahrzunehmen und kennenzulernen, zu
denen sie ansonsten mdglicherweise keinen Zugang héatten (Angebote siehe einzelne OGS).

Fortbildungen

e alle OGS Leitungen und die Schulleitungen (Tandem-Veranstaltung) haben am
14.11.2018 an der 7. Bildungskonferenz ,Ganztag Gemeinsam Gestalten* des
Regionalen Bildungsbiro / Ennepe-Ruhr-Kreis teilgenommen. In 9 verschiedenen
Impulsforen wurden Themenschwerpunkte wie Partizipation, Bedurfnisse von groB3en
Kindern, Umgang mit schwierigen Kindern, Resilienz — der Schlissel zur inneren
Stérke, usw. angesprochen.

e In der OGS EngelbertstraBe wurde von der Leitung die Brandschutzhelferausbildung
absolviert und an einer internen Fortbildung der Stadtverwaltung zum Thema
Mitarbeitergesprache fir Fihrungskrafte teilgenommen

e In der OGS der Kath. GS St. Marien nahmen alle Mitarbeiterinnen an der
Brandschutzhelferausbildung teil und die Erste Hilfe Schulung wurde aufgefrischt.
Hier ist die interne Fortbildung zum Thema Mitarbeitergesprache fir Flhrungskréafte
far April 2020 geplant.
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e eine Mitarbeiterin der OGS EngelbertstraBe absolviert seit dem letzten Jahr einen
16 monatlichen nebenberuflichen Aufbaubildungsgang “Offene Ganztagsschule®
beim LVR-Berufskolleg / Disseldorf. Dieser dauert bis Februar 2020.

e nach wie vor ist es schwierig, aufgrund von Arbeitszeiten und Stundenkontingenten
der stadt. Mitarbeiterinnen, an Fortbildungen teilzunehmen. Bildet sich eine
Mitarbeiterin fort, mussen die anderen ihre Dienstzeiten zusétzlich zu den Krankheits-
und Urlaubsvertretungen abdecken.

FOr die Qualitatssicherung und -steigerung sind Fortbildungen aber unbedingt
notwendig!

e Das Land hat far die “QualifizierungsmaBnahmen fir den Bereich der
auBerschulischen Betreuung in der Offenen Ganztagsschule im Primarbereich
(OGS)“ ein Férderprogramm aufgestellt, diese wenden sich vorrangig an die freien
Ganztagstrager.

e es fanden Leitungsgesprache, Beratungen, Gesprache und Abstimmungen in sozial-
padagogische Fragen statt und die Teams wurden bei schwierigen Elterngesprachen
unterstutzt

e Den AWO-Mitarbeiter*innen steht ein breites Angebot fir interne und externe
Fortbildungen zur Verfigung, welches regelmaBig im Jahr von diesen in Anspruch
genommen wird. In jahrlichen Mitarbeitergesprachen werden Fortbildungswiinsche
bzw. -bedarfe von Mitarbeiter*innen erfasst. AuBerdem steht den Teams eine interne
Fachberatung bzgl. aller Themen und Qualitdtsstandards zur Verfligung, auch
insbesondere im Rahmen von internen und externen Audits.

RegelmaBige Treffen der Einrichtungsleitungen dienen dem Austausch und der
Kooperation zur kontinuierlichen Weiterentwicklung von Strukturen und MaBnahmen
zur Verbesserung der taglichen Betreuungsarbeit

e alle vier Offene Ganztagsschulen veranstalten auch in diesem Jahr einen weiteren
padagogischen Tag (mit und ohne ihre Schulen)

Prognose
Es Iasst sich feststellen, dass die Nachfrage nach Betreuungsplatzen in der Betreuungsform
der Offenen Ganztagsbetreuung und in der Betreuungsform 8 - 13 stabil ist.

Dies spricht fur die Anerkennung und Annahme der Betreuungsformen durch die Eltern und
bestehende individuelle Bedarfen innerhalb von Familien, u.a. Vereinbarkeit von Familie und
Beruf. Besonders die kurzfristig gestellten Vormerkungen nehmen zu.

Da die Auswabhlkriterien zurzeit eingegrenzt sind, haben vor allem Arbeit suchende und
Eltern, die einen Besuch einer Sprachschule planen, wenig Aussicht auf einen OGS-Platz.

Eltern, die ihre Kinder aus anderen Grinden (Hilfe bei den Hausaufgaben, Férderung der
Kinder, soziale Kontakte, etc.) betreut haben mdbchten, erhalten momentan keinen
Betreuungsplatz.

Fazit

Bei den betreuten Kindern nehmen die Anzahl von Kindern mit erhéhtem Foérder- und
Unterstitzungsbedarf und die Anzahl der Kinder mit herausforderndem Verhalten
kontinuierlich zu.

Der erhdhte Foérderbedarf manifestiert sich u. a. in einer gestiegenen Anzahl von Kindern, die
padagogisch mit einem hohen Aufwand begleitet werden mussen, da sie ansonsten nicht
mehr in Regelgruppen integriert werden kdénnen. Die Auffélligkeiten einzelner Kinder reichen
von Entwicklungsverzégerungen bis hin zu Stérungen. Hinzu kommen noch erhebliche
Aggressionen durch einzelne Kinder, die immer hufiger auch begrenzende Interventionen
notwendig machen und daher auch entsprechende Personalressourcen binden und
Kompetenzen fordern. Die Betreuung ist immer mehr als padagogisch regulierende und
sozialisierende Instanz zu werten. Diese gestiegenen Anforderungen bringen entsprechend
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héhere padagogische Anforderungen und die Notwendigkeit eines hdheren personellen
Einsatzes mit sich.

Dies flhrt zu einer steigenden Belastung der Mitarbeiterinnen, zu einer héheren Anforderung
an ihre Kompetenz, Qualifikation und zu einem ansteigenden personellen Zeitaufwand.

Perspektiven flir das Schuljahr 2019/20

Aus Sicht der AWO OGS Nordstadt ware es winschenswert, wenn jede Mitarbeiterin ihre
Gruppe von der ersten bis zur vierten Klasse begleiten kénnte. Jedoch ist dies nicht mdéglich,
da nicht genug Personal und vor allem Raumlichkeiten zur Verfiigung stehen, damit das 3. &
4. Schuljahr aufgeteilt werden kénnte. Im vergangenen Schuljahr befand sich diese Gruppe
in den Raumlichkeiten des Dachgeschosses der Schule. Mit Giber 30 KinGs-Kindern (Kinder in
der Ganztagsschule = OGS) plus 10-15 KidS-Kindern (Kinder in der Schule = 8-13 Uhr Betreuung)
verbringen sie dort ihren Alltag. Zum Mittragessen muissen die Kinder durch das
Schulgebdude gehen, um in den Essensraum im Anbau zu gelangen. In den
Sommermonaten und bei hohen Temperaturen ist der Aufenthalt in den Raumlichkeiten nicht
moglich. Bei der Installierung der 3. Gruppe im August 2018 wurden seitens der Stadt
Schwelm deutlich gemacht, dass diese Rahmenbedingungen bzw. das Raumkonzept nur fur
ein Jahr als Ubergangslésung gelten wirde. Es ware wiinschenswert, wenn hier zeithah und
perspektivisch andere Raumlésungen und Rahmenbedingungen ermdglicht werden, um die
erhéhte Anzahl von Kindern addquat betreuen zu kénnen.

Es wird angestrebt Sportangebote durch Ubungsleiter‘innen anzubieten werden, dies
gestaltet sich aber schwierig, da viele Ubungsleiter*innen fir den Zeitraum 15:00 — 16:00 Uhr
kein Zeitfenster zur Verflligung haben. Dadurch wird das AG Angebot ausschlieBlich von
Mitarbeiter*innen der OGS Ubernommen.

Die zukinftigen OGS-Planungen werden wir friihzeitiger in die Ausschiisse einzubringen,
damit die Mitarbeiterinnen mit Zeitvertragen (3. Gruppen, Umsetzungen und Einstellungen
aufgrund der Umsetzungen) frihzeitig um ihre berufliche Zukunft wissen und die
Neuaufnahmen an den neuen Beschluss angepasst werden kénnen.

Dringend erforderlich ist die Schaffung einer “Springerstelle” fiir beide stadt. OGS, die bei
Erkrankungen, Fortbildungen und als Unterstitzung eingesetzt werden kann.
Die Mitarbeiterinnen sind anhaltend Uberlastet.

Auch finanzielle Einschrankungen aufgrund der Haushaltssperre (Einsatz von Honorarkosten
und Materialien), bereiten Sorgen. Fachliche Qualitdt setzt auch bestimmte Leistungen
voraus, wir beflrchten bestimmte Angebote nicht mehr vorhalten zu kénnen.

Wir schlagen die Bildung einer Kompetenzgruppe unter Einbeziehung der Leitungen und
Trager zur Vorbereitung des angestrebten Rechtsanspruches auf Bundesebene bis 2025 auf
einen OGS-Platz vor.

Gegenwartig nutzen ungefahr 1,5 Millionen Grundschiler bundesweit Ganztagsangebote,
dies entspricht einer Beteiligung von 51 % (in NRW 300 000 Grundschiler = 46 %). Betreut
werden diese von 48.300 Erwerbstatige im Ganztag und der 8-13 h Betreuung. Mit dem
angekundigten Rechtsanspruch auf Betreuung von Grundschulern ist davon auszugehen,
dass Angebote und Personal in diesem Bereich weiter ausgebaut werden mussen.
www.fachkraeftebarometer.de

Anfang 2020 werden wir priifen miissen, ob die geplante Anderung des Impfschutzgesetzes,
Einfluss auf die Gestaltung unserer Vertrdge mit den Familien hat oder ob dies durch die
Schulen abgedeckt ist. Auf jeden Fall mlissen wir auch fiir die Mitarbeiter*innen einen
entsprechenden Impfschutz nachweisen.
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Das Ziel unserer Arbeit ist die Entwicklung der Kinder zu eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Persdnlichkeiten positiv zu unterstitzen, zu férdern und zu begleiten.
Die verschiedenen Ressourcen/Potentiale der Kinder sollen gestarkt werden.

Far uns beinhaltet ein guter Ganztag

1.
2.

3.
4.
2.

Forder- und Fachangebote (zB. Hausaufgabenbetreuung, Férderangebote —bei
Lernschwierigkeiten, Sprachbildende Angebote)

Erholungs- und soziale Angebote (z.B. Arbeitsgemeinschaften, freie Zeit, Mittagessen,
Freizeitangebote, Bewegungsorientierte Angebote, Spiel, Sport)

kulturelle und kreative Angebote (z.B. Kunst, Werken, Musik, Tanz, Theater)
Moglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung fir alle Mitarbeiterinnen

eine liebevolle, wertschatzende und annehmende Atmosphaére, in der sich
alle Akteure wohlflihlen.

Dies ist wiinschenswert und unser Anspruch an uns selbst, leider sind aber nicht immer die
Ressourcen vor Ort dazu vorhanden.

Fir die entsprechende Qualitéat bei einer zuklnftigen Ausweitung der OGS Gruppen
ist ein groBzlgiges Raumkonzept, zukunftsorientierte und innovative Ideen, eine
Ausweitung der Arbeitszeiten und deutlich mehr Ressourcen dringend notwendig.

Uberblick der jeweiligen OGS-Einrichtung

Auf den folgenden Seiten finden Sie die Selbstbeschreibungen der vier OGS Einrichtungen.
Aufgrund der Tabelle zur Personalsituation im Bericht wurde dieser Punkt hier nicht noch
einmal aufgegriffen. Alle Einrichtungen haben im letzten Jahr lhre Profile erneuert und in
diesem Jahr aktualisiert.
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Offene Ganztagsbetreuung der Grundschule Nordstadt

Trager der Offenen Ganztagsbetreuung ist die AWO

C e o7
-

~

—

Die AWO KinGs

IKidS
K&

2018

2019 aktualisiert

LERNEN
LACHEN
“e Nordst®

06 b" °

¢ In der offenen Ganztagsschule werden
angemeldete Kinder vom Beginn der ersten
Unterrichtsstunde bis 16 Uhr betreut

unser Angebot basiert auf dem Erlass des Landes
NRW zur offenen Ganztagsschule
e Seit August 2018 gibt es bei den KinGs eine 3. Gruppe.

Die Aufteilung erfolgt nach Jahrgéngen (1., 2. & 3./4. SJ). Jede Gruppe hat einen

Gruppenraum mit festen Bezugspersonen, das 3. & 4. Schuljahr teilt sich mit 40 Kids & KinGs

Kindern die Raumlichkeiten unter dem Dach der Schule.

Erganzung siehe Fazit

Wesentliche Merkmale der offenen Ganztagsschule sind

Hausaufgabenbetreuung gleich
Lernzeit

gemeinsames Mittagessen

Freispielzeiten in leisen, lauten,
ruhigen und bewegten Raumen

Ferienbetreuung

qualifizierte Freizeitangebote durch
die padagogischen Mitarbeiterinnen,
auBerschulische Anbieter wie
Sportvereine, Musikschule, Kirchen,
etc.

Elternbeirat, dieser unterstitzt die
Einrichtung

Enge Zusammenarbeit zwischen Schule
und Betreuung

Ein Vertreter seitens der Betreuung im
Forderverein

Gemeinsame Fortbildungen

Integrativkrafte sind im Gruppenalltag
involviert

Ziele der OGS
e ein strukturierter Tagesablauf mit e die Berucksichtigung und Férderung
warmem Mittagessen unterschiedlicher Begabungen
e Unterstitzung bei der Erledigung der e Soziales Lernen
Hausaufgaben - Lernzeit
e Heranfihren an Freizeitaktivitaten
Gruppenstruktur
Die Schulerinnen und Schiler verteilen sich wie folgt auf die Klassenstufen
1. Klasse 2. Klasse 3. Klasse 4. Klasse
Schuljahr OGS 8-13 OGS 8-13 OGS 8-13 OGS 8-13
2018/19 15 9 19 9 18 8 13 5
2019/20 16 13 15 11 19 8 16 7
Stand 15.08.2019
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Schiilerzahl/Anmeldesituation

- 163 Schidlerinnen und Schiler - Inder ,Acht bis Dreizehn-Betreuung sind wir
besuchten (2018/19) die Grundschule derzeit Gberbelegt
Nordstadt. Davon wurden 65 Kinder in
der Betreuungsform OGS und 31 Kinder
in der Betreuungsform ,Acht bis
Dreizehn* betreut

- Im Schuljahr 2019/20 besuchen B In. den Fgrien pesuchen mindest_ens 45% der__
Y ; ; Kinder die Einrichtung. Kooperationspartner fiir
voraussichtlich 161 Kinder die die O ie Herbstferi ind die KinG
Grundschule Nordstadt. Davon sind 66 dle Gsteré sor\]mle L?r dsthenen smb 'Il?l :ﬂ” san
Kinder in die OGS und 39 Kinder in die er Grundschule Landchenweg, bei Notfallen
auch in den Sommerferien

- Es konnten nicht alle Kids-Anmeldungen
bertcksichtigt werden. Diesen Familien stehen
alternativ OGS-Platze zur Verfligung

»Acht bis Dreizehn“ Betreuung
aufgenommen

Beobachtete Besonderheiten / Auffélligkeiten bei den Kindern, die im Gruppengeschehen
bericksichtigt werden missen:

e Auffélligkeiten im emotionalen und sozialen Verhalten

e Lern- und Konzentrationsschwéchen

e bei 25 % der OGS Kinder besteht ein erhdhter Férderbedarf

e Flichtlingskinder/Seiteneinsteiger mit keinen oder geringen Deutschkenntnissen

Regelangebote/AGs

® Spiele & SpaB ® (Garten & Natur ® Cajon ® Schach

® Kochen & ® Kunst & Kreativ ® Basketball ®  Zirkus
Backen

® Handwerk AG ®  FuBball ®  Kicker AG
® Handarbeit AG

® Madchen AG

80% unserer Kinder besuchen die Arbeitsgemeinschaften

Problemlagen/Situationen, die die tagliche Arbeit beeinflussen

- Schule, Integrativkrafte und OGS - immer mehr stehen erzieherische
arbeiten daran, Sprachdefizite der MaBnahmen im Vordergrund
Kinder gemeinsam abzubauen (Sozialisationsinstanz)

- zu niedriger Personalschllssel fir den - Hohe Ger&uschkulisse; es fehlen
stetig steigenden Férderbedarf der Mdoglichkeiten zur rAumlichen Entzerrung

Kinder, fehlende Zeitressourcen fir

Planungen und Reflexionen, bei , .
Erkrankung und fiir Vertretungen - 3. Gruppe im Schulgeb&ude unter dem
Dach. Raumkonzept muss dringend

Uberdacht werden.

Ausstattung im Innen-& AuBenbereich
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Offene Ganztagsbetreuung der Katholischen Grundschule St. Marien 2018

2019 aktualisiert

Trager der Offenen Ganztagsbetreuung : Stadt Schwelm

“Das Wichtigste in Klirze*

1) Offnungszeit: 10.40 Uhr bis 16.00 Uhr
(Betreuung von 7.45 bis 10.40 durch Schule gesichert)
2) 3 Gruppen mit maximal 25 Kinder (seit dem Schuljahr 18/19 3. Gruppen)
3) Mittagessen (Teilnahme verpflichtend, ausgenommen med. Griinde, Kosten z.Zt. 60 €
p.M.)
4) Qualifizierte Hausaufgabenbetreuung / Férderung u.a. durch eine Lehrkraft
5) Verschiedene Beschéftigungs- und Bildungsangebote
6) Betreuung auch in Ferienzeiten und an beweglichen Ferientagen
7) Kosten nach Einkommen gestaffelt (Einkommensnachweis erforderlich)

Seit dem Schuljahr 2007/2008 ist die Kath. Grundschule St. Marien (ehemals StidstraBe) offene
Ganztagsschule.” Quelle: Internetauftritt der Schule

Schiilerzahl/Anmeldesituation
- Im Schuljahr 2018/19 besuchten 192 Kinder die Katholische Grundschule St. Marien

- davon konnten 71 Kinder in die OGS Betreuung und 44 Kinder (+ Notfallplatze) in der
Betreuungsform ,Acht bis Dreizehn“- aufgenommen werden

Gruppenstruktur
Die Schilerinnen und Schiler verteilen sich wie folgt auf die Klassenstufen

1. Klasse 2. Klasse 3. Klasse 4. Klasse
Schuljahr OGS 8-13 | OGS 8-13 OGS 8-13 OGS 8-13
2017/18 15 18 13 12 15 13 7 5
2018/19 25 10 17 19 17 9 14 8
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Sachstandsbericht fur den JHA/SchA am 30.09.2019

Waochentlich stattfindende Regelangebote / Arbeitsgemeinschaften
. Backen

. Schwimmen

. Handball

. Basketball

o FuBball

. Volleyball

. Theater

o Sprachférderung
. Mathe Férderung
. Lese Férderung

. Yoga Workshop

Ferienprogramm

Unsere 4 Ferienprogramme in den Herbst-, Oster-, Pfingst- und Sommerferien besuchten im
Durchschnitt 25 bis 40 Kinder. Beispielhaft seien hier einige Projekte aus den Sommerferien
genannt. Das Thema lautete “Reise nach Hogwarts....“ hier wurden fir die Kinder
Spannendes, Aufregendes und Wissenswertes Uber das Schulleben von Harry Potter und
seinen Freunden vermittelt. Ein Projekt rund um das Thema ,Kinderrechte* wurde ebenfalls
durchgefihrt.  Ausflige nach Dortmund, Ennepetal, Wuppertal und Kevelaer wurden
unternommen, in den Schwelmer Wald gegangen, gepicknickt und gebruncht.

Beobachtete Besonderheiten / Auffalligkeiten bei den Kindern, die im
Gruppengeschehen berlicksichtigt werden miissen:

. Auffélligkeiten im emotionalen und sozialen Verhalten

. mangelnde Sozialkompetenzen

. Uberforderung der Kinder durch Schule und Ganztag

. Individuelle Férderung aufgrund mangelnder Zeitressourcen schwer umsetzbar
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Sachstandsbericht fiir den JHA/SchA am 30.09.2019

Offene Ganztagsbetreuunq der Grundschule Landchenweq

Trager der Offenen Ganztagsbetreuung ist die AWO

2018 / 2019 aktualisiert J‘S &

AWO KinGs

Die Betreuungszeit bei den AWO KinGs beginnt nach Unterrichtsschluss und endet
um 16 Uhr

Im Gegensatz zu den AWO KidS gibt es bei den KinGs Mittagessen,
Hausaufgabenbetreuung / Lernzeiten und AG Angebote am Nachmittag

Ferienbetreuung wird angeboten

Bei den KinGs gibt es entsprechend der Jahrgénge vier Gruppen, die einen eigenen
Gruppenraum haben. AuBerdem ist jeder Gruppe ein Betreuerteam als
Hauptansprechpartner zugeteilt, so dass die Kinder feste Bezugspersonen haben

Seit dem Schuljahr 2018/19 kénnen bei den KinGs bis zu 115 Betreuungsplatze und
bei den KidS bis zu 75 Betreuungsplatze angeboten werden

Zusammenarbeit mit der Schule

Die Zusammenarbeit zwischen Schule und den AWO KinGs hat hohe Prioritdt und setzt sich
wie folgt zusammen

RegelmaBige Teilnahme an den Lehrerkonferenzen durch die Einrichtungsleitung der
AWO KinGs

Kollegiumscafé zum Austausch der Lehrkrafte und Betreuerinne.
Gemeinsame Gestaltung des Schulkonzeptes

Das Einsetzen von Lehrerstunden in den Lernzeiten, AGs und zur Unterstitzung in
der Gruppe.

RegelmaBiger Austausch zwischen Klassenlehrer/innen und den Betreuerinne.
RegelméBige Treffen mit Schulleitung und der Einrichtungsleitung

Der Einsatz von Praktikanten bzw. Berufsfreiwilligendienstleistende im Unterricht und
in der Betreuung

Hospitation im Unterricht und bei den AWO KinGs
Gemeinsame Projekte und Veranstaltungen
Austausch von Elterngesprachen und gemeinsame Elterngesprache

Ferienbetreuungq

Die AWO KinGs bieten in einem Teil der Schulferien ein umfangreiches
Ferienprogramm mit vielen spannenden Angeboten und tollen Ausfligen

In den Herbstferien so wie in den Osterferien kooperieren wir mit den AWO KinGs der
Stadtischen Gemeinschaftsgrundschule Nordstadt

Schiilerzahl/Anmeldesituation

322 Schilerinnen und Schiler besuchten (2018/19) die Grundschule Landchenweg
Davon wurden 104 Kinder in der Betreuungsform OGS und 66 Kinder in der
Betreuungsform ,Acht bis Dreizehn* betreut

Im Schuljahr 2019/20 besuchen voraussichtlich 348 Kinder die Grundschule
Landchenweg
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Sachstandsbericht fur den JHA/SchA am 30.09.2019

- Davon sind bisher 105 Kinder in die OGS und 69 Kinder in die ,,Acht bis Dreizehn“

Betreuung aufgenommen

Gruppenstruktur

1. Klasse 2. Klasse 3. Klasse 4. Klasse
Schuljahr OGS 8-13 OGS 8-13 OGS 8-13 OGS 8-13
2018/19 27 14 36 19 23 18 18 15
2019/20 26 19 32 15 24 18 23 17

Beobachtete Besonderheiten / Auffélligkeiten bei den Kindern, die im

Gruppengeschehen beriicksichtigt werden miissen

» Auffalligkeiten im emotionalen und sozialen Verhalten
» Kinder mit erhéhtem Forderbedarf
» Lern- und Konzentrationsschwéchen

Regelangebote/AGs
- Farbergarten - Tanzen
- Kulinarischer Landchenweg - Kreativ/ Handarbeit

Problemlage/problematische Situationen in der taglichen Arbeit:

technische Ausstattung (schlechter/kein Telefonempfang)
Ausstattung im Innen- und AuBenbereich

Fehlende Lautsprechanlage und Drucker fur die Eingangstur
Unversiegelter Boden in zwei Rdumen der OGS
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Sachstandsbericht fur den JHA/SchA am 30.09.2019

A

Trager der Offenen Ganztagsbetreuung ist die Stadt Schwelm.

© C‘ ©

CRUNDSCHULE ENGELBERTSTRASSE
C@meww@@

. ‘.‘

\ .,

2018
2019 aktualisiert

Grundlegende Aufgabenschwerpunkte dieser Offenen Ganztagsschule sind

YV VVVY

Betreuung fir Kinder berufstétiger Eltern bzw. Elternteile
Ermdglichung sozialer Erfahrungen in einem ansonsten reizarmen Lebensumfeld
Ausgleich von sozial oder hduslich bedingten Benachteiligungen

Wecken von Interessen durch vielfaltige und durchstrukturierte Angebote aus den Bereichen
Sport, Kunst, Musik, Theater und Handwerk

Abbau von sprachlichen Defiziten und Hilfen bei Lernschwierigkeiten1 worauf weist die 1
hin???

Schiilerzahl/Anmeldesituation

Im Schuljahr 2018/19 wurden an der Grundschule EngelbertstraBe 325 Schilerinnen und Schiler
beschult, davon besuchten bis zu 50 Kinder die OGS und bis zu 45 Schiilerinnen und Schiiler das
Modell ,,8-13".

Die Schulerinnen und Schuler verteilen sich auf folgende Schuljahre:

1. Schuljahr 2. Schuljahr 3. Schuljahr 4. Schuljahr
OGS /8-13 OGS /8-13 OGS /8-13 OGS /8-13
2017/2018 | 14/15 14/12 12/10 10/8
2018/19 15/13 13/12 13/10 6/5

Beobachtete Besonderheiten

» Kinder mit zunehmenden sprachlichen Defiziten

Auffalligkeiten im emotionalen und sozialen Verhalten (bis hin zur Fremd- und
Selbstgefédhrdung)

>
» stetig wachsende Férderbedarfe
» mangelnde Gruppenfahigkeit

! Quelle: Internetauftritt der Schule
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Sachstandsbericht fur den JHA/SchA am 30.09.2019

Feste Bestandteile der OGS

Das tagliche Mittagessen / Die tagliche Hausaufgabenbetreuung / Die Ferienbetreuung

Fir die OGS und die 8-13 h Betreuung werden die beiden Gruppenrdume im Dachgeschoss
des 1. Schulgebaudes genutzt. Im 2. Schulgebaude im Kellergeschoss seit Mai 2019 einen
Hausaufgabenraum, einen Waschraum, einen Essensraum und die Schulklche.
Weitere Lern-, Spiel- und Aufenthaltsorte der Schule wie Schulhof, Turnhalle, Aula oder
Computerraum stehen den Ganztagsgruppen ebenfalls zur Verfligung.

Die Betreuung wird als ein bedeutungsvoller Bestandteil des Schulalltags verstanden und ist
fest in das Schulprogramm eingebunden. Den Kindern wird sowohl Raum flr das freie
Spielen und angeleitete Beschaftigungen, als auch die Médglichkeit fir Einzel- und
Gruppenaktivitaten gegeben. Um an der OGS-MaBnahme teilnehmen zu kénnen, schlieBen
die Erziehungsberechtigten einen Jahresvertrag mit dem Trager, also der Stadt Schwelm,
ab. Gedffnet ist die OGS taglich von 10.45 Uhr bis 16.00 Uhr. Ausnahmen sind die
Unterrichtskern- und Ferienzeiten. Fir die angemeldeten Kinder besteht eine tagliche
Anwesenheitspflicht bis mindestens 15.00 Uhr.

Regelangebote/ AGs

Lesepatin
Ballsport
Handball
Basketball
Mathe

Ferienprogramme 2018/19

z. B. im Sommerferienprogramm 2019:

Viele Ausfliige (Klingenmuseum, Klarwerk, Zeitungsredaktion, Backerei, Skulpturenpark und
historischer Stadtrundgang der DACHO). Wetterbedingt Besuche verschiedener Parks und
Spielplatze. Die Teilnehmerzahl betrug durchschnittlich 18 Kinder.

Problemlagen in der taglichen Arbeit

» Réaumlichkeiten befinden sich in zwei unterschiedlichen und Uber mehrere Etagen
verteilten Gebauden

» fehlende Zeitressourcen flr Einzelgesprache

» steigende Forderbedarfe der Kinder kdnnen nicht immer ausreichend abgedeckt

werden

hohe Temperaturen in den Sommermonaten in den Gruppenrdumen

fehlender AuBen-Sonnenschutz

Wunsch nach einem 2. Arbeitsplatz im zweiten Gebaude

YV V V
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