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Darstellung der Entwicklung der
Gleitzeitguthaben/ Uberstunden/
Mehrarbeit und Urlaube




Anlage 1 zu NS vom FA am 20.09.2018

Arbeitszeitkonto

Gleitzeit
Gleitzeitkonto + 50 Stunden 0o
Vollbeschaftigte/r S Kappung am
3 Jahresende (max.
= zulassige
& Plusstunden)
o
- 10 Stunden

Fir Teilzeitbeschaftigte gelten entsprechend ihres Grades der
Teilzeitbeschaftigung angepasste Werte.
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Sonderkonto
Uberstunden/ Mehrarbeit

Uberstunden/ auf Anordnung
Mehrarbeit Ubertragung ins
Gleitzeitkonto

oder Auszahlung

Abbau

Sonderkonto

Uberstunden sind die auf Anordnung des Arbeitgebers geleisteten
Arbeitsstunden, die Uber den Rahmen der regelmaRigen Arbeitszeit von
Vollbeschaftigten hinausgehen. Mehrarbeit sind die Stunden, die
Teilzeitkrafte auf Anordnung bis zur Vollbeschaftigung leisten.
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A Griinde

a. zeitlich begrenzte
Aufgaben (Projekte)

b. Vertretungen fir
Langzeit-
erkrankungen

c. Vertretungen fir
nicht besetzte Stellen
Neue Aufgaben per
Gesetz oder
politischer
Entscheidung

e. Veranstaltungen
(Heimatfest, Wahlen
u.a.)

Art der Anordnung

a. Anordnungin
begrenzter H6he oder
fur festgelegten
Zeitraum

b. generelle Anordnung

c. generelle Anordnung

d. Anordnungin
begrenzter Hohe oder
fur festgelegten
Zeitraum

e. Anordnung fir
festgelegten Zeitraum

Gegensteuerung

a. beihaufigen Anfall =
Uberpriifung
Stellenbeschreibung/
Personalausstattung

b. Malnahmen, die eine
Rickkehr unterstitzen
(z.B. Gesprache, ggfls.
Umstrukturierung
Arbeitsplatz)

c. Stellenbesetzung
(erneute
Ausschreibungen, etc.)

d. Uberprifung
Stellenbeschreibung/
Personalausstattung

e. Keine

Aufbau von angeordneten Uberstunden
o

Generell gilt: Angeordnete Uberstunden werden nicht gekappt.

Der Abbau kann Giber Auszahlung erfolgen oder durch Ubertragung in das
Gleitzeitkonto fir Freizeitausgleich genutzt werden
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6.000

5.000

4,000

3.000

2.000

1.000

Gleitzeitguthaben/ Uberstunden/ Mehrarbeit
Stundenwert - Langzeitbetrachtung

4.504 Stunden

Gleitzeitguthaben

2=

Auf- und Abbau der
Gleitzeitguthaben im Rahmen

erstmalige Kappung der . .
ARG des Gleitzeitkontos

Gleitzeitkonten am
31.12.2017

Uberstunden/ Mehrarbeit 1.281 Stunden
auszahlungsrelevant )

Uberstunden/ Mehrarbeit
aufgrund Anordnung
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90.000,00 €
Entwicklung Riickstellungen Uberstunden/ Mehrarbeit
50.000,00 €
Uberstunden
auszahlungswirksam
10.000,00 €
31.12.17 | 31.01.18 | 28.02.18 | 31.03.18 | 30.04.18 | 30.05.18 | 30.06.18 | 31.07.18 | 31.08.18 | 30.09.18 | 31.10.18 | 30.11.18 | 31.12.18
=M= Uberstunden/
Mehrarbeit
606,73 € | 12.649,56 | 23.953,60 | 32.369,04 | 33.310,68 | 36.314,73 | 42.393,84 | 41.549,61 | 50.421,06
auszahlungs-
wirksam
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Entwicklung Riickstellungen Urlaub

2.000.000,00 €

2018

1.800.000,00 €

Urlaubsanspruch minus
genommene Urlaubstage

1.600.000,00 €

Im Vergleich zum Vorjahr zeigt
sich eine gleichbleibende
Tendenz bei der Entwicklung der
Rickstellungen fir Urlaube.

1.400.000,00 €

1.200.000,00 €

Generell ist jedoch davon
auszugehen, dass
Freizeitausgleich gegenliber
Urlaubstagen vorgezogen wird.

1.000.000,00 €

800.000,00 £

Urlaubsanspruch minus
600.000,00 € (genommene Urlaubstage + Grund: Kappung des

Gleitzeitkontos am Jahresende

verplante Urlaubstage)

400.000,00 £

200.000,00 €

Dez.17 | Jan 18 Feb.18 | Mrz. 18 | Apr.18 | Mai.18 | Jun.18 Jul. 18 Aug.18 | Sep. 18 Okt.18 | MNov.18 | Dez.18

== Urlaub 465.261,46|1.786.408, [1.713.350,|1.611.904, | 1.505.577, | 1.368.599, | 1.281.051, | 1.090.332, B40.982,53

=4=Prognose 31.12.2018 432.327,65|1.405.323, | 1.223.783, |965.741,73|823.569,35|705.566,22 |66 2.417,02|569.214,17|530.694,52




Vielen Dank
far lhre Aufmerksamkeit






