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A. Prifungsauftrag

Entsprechend den Beschliissen des Verwaltungsrates vom 28. Juni 2011 / 15. September 2015 sind
wir vom Vorstand mit der Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts der Anstalt des 6f-
fentlichen Rechts (nachfolgend auch kurz als Anstalt oder TBS bezeichnet)

"Technische Betriebe der Stadt Schwelm, Anstalt 6ffentlichen Rechts" (TBS)
zum 31. Dezember 2015 beauftragt worden.

Der Auftrag erstreckt sich geman § 114a der Gemeindeordnung Nordrhein-Westfalen und den ergén-
zenden Vorschriften der Anstaltssatzung auf die Priifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts unter Einbeziehung der Buchfiihrung nach den fiir groRe Kapitalgesellschaften geltenden Vor-
schriften des Handelsgesetzbuches (§§ 316 ff. HGB) sowie auf die Priifung der OrdnungsmaRigkeit
der Geschaftsfiihrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse nach § 53 HGrG.

Wir bestatigen geman § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlusspriifung die anwendbaren
Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Fir die Durchfilhrung des Auftrages und unsere Verantwortlichkeit gelten, auch im Verhaltnis zu Drit-
ten, die als Anlage 8 beigefiigten "Aligemeinen Auftragsbedingungen fiir Wirtschaftspriifer und Wirt-
schaftspriifungsgesellschaften”, Stand 1. Januar 2002.

Uber das Ergebnis unserer Priifung erstatten wir unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprii-
fer in Deutschland e. V. (IDW) festgestellten "Grundsatze ordnungsméaRiger Berichterstattung bei Ab-
schlusspriifungen” (IDW PS 450) den nachfolgenden Bericht, dem wir den gepriften Jahresabschluss
(Anlagen 1 bis 3) sowie den Lagebericht (Anlage 4) beigefiigt haben. Der von uns erteilte uneinge-
schrankte Bestétigungsvermerk ist als Anlage 5 beigefligt. Darliber hinaus haben wir unserem Bericht
eine Darstellung der rechtlichen, wirtschaftlichen und steuerlichen Verhaltnisse (Anlage 6) und einen
Fragenkatalog zur Prifung der OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfihrung und der wirtschaftlichen
Verhaltnisse nach § 53 HGrG beigefiigt (Anlage 7).
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B. Grundsitzliche Feststellungen

I Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch den Vorstand

Der Vorstand hat im Lagebericht die wirtschaftliche Lage der Anstalt beurteilt.

Gemal § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB nehmen wir als Abschlusspriifer vorweg zur Lagebeurteilung durch
den Vorstand Stellung. Dabei gehen wir insbesondere auf die Beurteilung des Fortbestandes und der
zukiinftigen Entwicklung der Anstalt ein, wie sie im Jahresabschluss und im Lagebericht ihren Aus-
druck gefunden hat. Unsere Stellungnahme geben wir aufgrund unserer eigenen Beurteilung der Lage
der Anstalt ab, die wir im Rahmen unserer Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

gewonnen haben.

Insbesondere folgende Punkte der Lageberichterstattung des Vorstandes sind hervorzuheben:

— Im Wirtschaftsjahr 2015 ist ein Jahresiberschuss in Héhe von TEUR 1.369 erzielt worden
(Vorjahr: TEUR 1.353). Das Ergebnis nach Sparten setzt sich dabei wie folgt zusammen:

Gebihrenbereich: Dienstleistungsbereich:

Stadtentwasserung: TEUR 1.537 StralRenbau TEUR 46
Friedhofswesen: TEUR -211 StraBenbeleuchtung TEUR 16
StraBenreinigung: TEUR -22 Stadtgrin TEUR 5
Abfallentsorgung: TEUR 13 Sonstige TEUR -15

— Fur das Wirtschaftsjahr 2016 wird gemaf der Wirtschaftsplanung ein Jahresiiberschuss von
TEUR 1.318 erwartet.

— Der Vorstand sieht den Fortbestand des Unternehmens auch fir die folgenden Jahre als ge-
sichert an.

— Die allgemeine Haushaltslage der Stadt lasst weiterhin wenig Spielraum fiir Investitionen
oder groRere Sanierungsmafnahmen im Bereich der Dienstleistungen zu. Gleichzeitig wer-
den die TBS von den Sparzwéngen der Stadt in zunehmendem MalRe betroffen sein. Im
Rahmen der KonsolidierungsmaRnahmen werden die Kosten der Aufgabenerledigung durch

Produktivitatssteigerungen und Standardabsenkungen weiter reduziert werden missen.
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Nach dem Ergebnis unserer Prifung und den dabei gewonnenen Erkenntnissen ist die Beurteilung
der Lage der Anstalt einschlieBlich der dargestellten Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung
plausibel und folgerichtig abgeleitet. Die Lagebeurteilung durch den Vorstand ist dem Umfang nach
angemessen und inhaltlich zutreffend. Unsere Priifung hat keine Anhaltspunkte dafiir ergeben, dass
der Fortbestand der Anstalt gefahrdet wére.

I Rechtliche, wirtschaftliche und steuerliche Verhéltnisse

Durch Beschluss des Rates der Stadt Schwelm vom 22. Oktober 2015 wurde die Anstaltssatzung
dahingehend geéndert, dass alle Mitglieder des Verwaltungsrates (auler dem Vorsitzenden) fir die
Dauer der Wahlperiode gewahlt werden (zuvor: 5 Jahre). Die Amtszeit von Mitgliedern des Verwal-
tungsrates endet mit dem Ende der Wahlperiode oder bei Mitgliedern des Verwaltungsrates, die dem
Rat angehdren, mit dem vorzeitigen Ausscheiden aus dem Rat.

Des Weiteren wurde eine Entgeltordnung fiir Sonderleistungen der Abfallwirtschaft in der Stadt
Schwelm durch die Technischen Betriebe der Stadt Schwelm neu erlassen sowie die Gebiihrensat-
zung fiir die Abfallwirtschaft der Stadt Schwelm neu verfasst.

Weitere wesentliche Verénderungen der rechtlichen, wirtschaftlichen und steuerlichen Verhéltnisse

haben sich im Berichtsjahr 2015 nicht ergeben.

Zur Darstellung der rechtlichen, wirtschaftlichen und steuerlichen Verhaltnisse verweisen wir auf die

Anlage 6 zu diesem Prifungsbericht.
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C. Gegenstand, Art und Umfang der Priifung

Gegenstand unserer Prifung waren gemafl § 114a Abs. 10 GO NRW i. V. m. § 317 Abs. 1 HGB die
Buchfiihrung, der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2015 und der Lagebericht fir das Wirtschafts-
jahr 2015 sowie die Einhaltung der einschldgigen gesetzlichen Vorschriften zur Rechnungslegung
sowie die OrdnungsméaRigkeit der Geschéftsfiihrung und der wirtschaftlichen Verhéltnisse.

Den Lagebericht haben wir auch darauf hin gepriift, ob er mit dem Jahresabschluss und den bei unse-
rer Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht und insgesamt eine zutreffende Vorstellung
von der Lage der Anstalt vermittelt. Dabei haben wir auch gepriift, ob die Chancen und Risiken der
kinftigen Entwicklung zutreffend dargestellt sind.

Eine Uberpriifung von Art und Angemessenheit des Versicherungsschutzes, insbesondere ob alle
Wagnisse beriicksichtigt und ausreichend versichert worden sind, war nicht Gegenstand unseres Prii-

fungsauftrages.

Der Vorstand der Anstalt ist fiir die Buchfiihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und La-
gebericht sowie die uns gemachten Angaben verantwortlich. Unsere Aufgabe ist es, die vom Vorstand
vorgelegten Unterlagen und die gemachten Angaben im Rahmen unserer pflichtgem&Ren Prifung zu

beurteilen.

Die Prifungsarbeiten haben wir mit Unterbrechungen in den Monaten Marz bis Mai 2016 in den Ge-
schaftsrdumen der Anstalt und in unserem Biiro durchgefiihrt. AnschlieRend erfolgte die Fertigstellung

des Prifungsberichtes.

Bei der Durchfiihrung unserer Jahresabschlussprifung haben wir die Vorschriften der §§ 316 ff. HGB
und die vom IDW festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaRiger Abschlusspriifung beachtet.
Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Verstie, die sich
auf die Darstellung des den tatsdchlichen Verhéltnissen entsprechenden Bildes der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage der Anstalt wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt wer-
den (§ 317 Abs. 1 Satz 3 HGB).

Ausgangspunkt unserer Prufung war der mit einem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehe-
ne Vorjahresabschluss zum 31. Dezember 2014. Dieser wurde vom Verwaltungsrat in seiner Sitzung

am 15. September 2015 unverandert festgestellt.

Als Grundlage fiir unsere Priifung dienten uns die Buchhaltungsunterlagen, die Belege sowie das
Akten- und Schriftgut der Anstalt.
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Der Prifung lag eine Planung der Priifungsschwerpunkte unter Beriicksichtigung unserer vorlaufigen
Lageeinschatzung der Anstalt und eine Einschatzung der Wirksamkeit des rechnungslegungsbezoge-
nen internen Kontrollsystems (IKS) zugrunde. Die Einschatzung basierte insbesondere auf Erkennt-
nissen Uber die rechtlichen und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen. Branchenrisiken, Unterneh-
mensstrategie und die daraus resultierenden Geschéftsrisiken sind aus Gesprachen mit dem Vorstand
und den Mitarbeitern der Anstalt sowie aus Branchenberichten und der einschldgigen Fachpresse
bekannt.

Aus den bei der Prifungsplanung festgestellten Risikobereichen ergaben sich folgende Priifungs-

schwerpunkte:

Nachweis und Buchung der Umsatzeridse,

Nachweis und Bewertung der Abwasserbeseitigungsanlagen,

Vollsténdigkeit und Bewertung der Riickstellungen und

Sonstige Verbindlichkeiten.

Ausgehend von unserer Beurteilung des IKS haben wir bei der Festlegung der weiteren Priifungs-
handlungen die Grundsatze der Wesentlichkeit und der Wirtschaftlichkeit beachtet. Sowohl die analy-
tischen Priifungshandlungen als auch die Einzelfallpriifungen wurden daher nach Art und Umfang
unter Berlcksichtigung der Bedeutung der Priifungsgebiete und der Organisation des Rech-
nungswesens in ausgewahlten Stichproben durchgefiihrt. Die Stichproben wurden so ausgewahit,
dass sie der wirtschaftlichen Bedeutung der einzelnen Posten des Jahresabschlusses Rechnung tra-
gen und es ermdglichen, die Einhaltung der gesetzlichen Rechnungslegungsvorschriften ausreichend

2u priifen.

An der Inventaraufnahme der Vorrate haben wir nicht beobachtend teilgenommen, da es sich um kei-
ne wesentliche Position handelt. Zur Prifung der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
sowie der Forderungen und Verbindlichkeiten gegeniiber der Stadt Schwelm wurden Saldenbestati-
gungen eingeholt. Die anzufordernden Saldenbestatigungen haben wir risikoorientiert durch bewusste
Auswahl| festgelegt. Die Berechnung der Pensionsriickstellung und des Riickdeckungsanspruches
erfolgt durch die Kommunale Versorgungskasse Westfalen Lippe. Der Nachweis der {ibrigen Vermo-
gens- und Schuldposten erfolgte durch Blicher, Vertrage sowie sonstige Unterlagen und Belege. Wir
erhielten von Banken, mit denen die Anstalt im Berichtsjahr in Geschéftsverbindung stand, Bestati-
gungen Uber die Hohe des Saldos und (iber sonstige flir die Abschlusspriifung bedeutsame Sachver-
halte.

Alle von uns erbetenen Auskiinfte, Aufklarungen und Nachweise sind uns vom Vorstand und den zur
Auskunft benannten Mitarbeitern bereitwillig erbracht worden. Ergénzend hierzu hat uns der Vorstand

die berufsubliche Vollsténdigkeitserklarung zum Jahresabschluss abgegeben (IDW PS 303).
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D. Feststellungen und Erlduterungen zur Rechnungslegung

1. OrdnungsmaéaBigkeit der Rechnungslegun

1. Buchflihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Finanzbuchfiihrung einschlielich der Nebenbiicher (Anlagenbuchfiihrung sowie Debitoren- und
Kreditorenkontokorrent) wird {iber ein eigenes IT-System unter Einsatz der Software mps NF (Release
2.0) der MPS Software & Systems GmbH, Koblenz, abgewickelt. Uber die Priifung dieser Software
hinsichtlich einer den Grundsétzen ordnungsmaRiger Buchfiihrung entsprechenden Rechnungslegung
liegt eine positive Bescheinigung vom 14. April 2008 der IT Review GmbH, Wirtschaftspriifungsgesell-
schaft, vor. Ein Priifungsbericht furr die Software liegt nicht uns vor.

Die Lohn- und Gehaltsbuchhaltung ist auf die Stadt Schwelm ausgelagert. Die Stadt Schwelm ver-
wendet das System P&l LOGA der Firma P&I Personal & Informatik AG.

Das rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem (IKS) sieht dem Geschaftszweck und
-umfang grundsétzlich angemessene Regelungen zur Organisation und Kontrolle der Arbeitsablaufe

VOr.

Die Bucher wurden ordnungsgemaf gefiihrt. Die Buchfiihrung und die weiteren gepriiften Unterlagen
entsprechen nach unseren Feststellungen im gesamten Wirtschaftsjahr den gesetzlichen Vorschriften

sowie den Grundséatzen ordnungsmafiger Buchfiihrung.
Die aus den weiteren gepriiften Unterlagen entnommenen Informationen filhren nach unserer Stich-
probenprifung zu einer ordnungsgeméfen Abbildung in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebe-

richt.

2. Jahresabschluss

Der vorliegende Jahresabschluss zum 31. Dezember 2015 wurde nach den Vorschriften der Kommu-
nalunternehmensverordnung (KUV) und den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften fiir grofe
Kapitalgesellschaften aufgestellt.

Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung sind ausgehend von den Zahlen der Vorjahresbilanz ord-
nungsgemal aus der Buchfiihrung und den weiteren gepriiften Unterlagen abgeleitet.
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Die Gliederung der Bilanz (Anlage 1) erfolgt nach dem Schema des § 266 Abs. 2 und 3 HGB. Die
Gewinn- und Verlustrechnung (Anlage 2) wurde nach dem Gesamtkostenverfahren gemaR § 275
Abs. 2 HGB aufgestellt. Ansatz-, Ausweis- und Bewertungsvorschriften sind beachtet worden. Der
Stetigkeitsgrundsatz wurde beachtet.

In dem vom Vorstand aufgestellten Anhang (Anlage 3) sind die auf die Bilanz und die Gewinn- und
Verlustrechnung angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden ausreichend erldutert. Alle
gesetzlich geforderten Einzelangaben sowie die wahlweise in den Anhang Gbernommenen Angaben

zur Bilanz sowie zur Gewinn- und Verlustrechnung entsprechen den gesetzlichen Anforderungen.

Der Jahresabschluss entspricht damit nach unseren Feststellungen den gesetzlichen Vorschriften
einschlieBlich der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfiihrung.

3. Lagebericht

Die Prifung des Lageberichts fiir das Wirtschaftsjahr 2015 (Anlage 4) hat ergeben, dass der Lagebe-
richt mit dem Jahresabschluss und den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht

und insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage der Anstalt vermittelt.
Ferner hat die Priifung ergeben, dass die wesentlichen Chancen und Risiken der kiinftigen Entwick-

lung zutreffend im Lagebericht dargestellt sind und dass die Angaben nach § 26 KUV i. V. m. § 289
Abs. 2 HGB vollsténdig und zutreffend sind.

Il Gesamtaussage des Jahresabschlusses

1. Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Unsere Priifung hat ergeben, dass § 264 Abs. 2 HGB beachtet wurde und der Jahresabschluss insge-
samt - d. h. als Gesamtaussage des Jahresabschlusses, wie sie sich aus dem Zusammenwirken von
Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang ergibt - unter Beachtung der Grundsétze ord-
nungsméaBiger Buchfuhrung ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermé-
gens-, Finanz- und Ertragslage der Anstalt vermittelt.
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2. Wesentliche Bewertungsgrundlagen und deren Anderungen

In dem Jahresabschluss des Betriebs wurden insbesondere folgende Bilanzierungs- und Bewer-

tungsmethoden zugrunde gelegt:

» Bilanzierung und Bewertung unter der Annahme der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit
(going concern; § 252 Abs. 1 Nr. 2 HGB)

o Das Anlagevermdgen wird zu fortgefihrten Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten bewer-
tet. Fur die vor Griindung der Anstalt bereits vorhandenen Anlagegegenstdnde des Kanal-
vermdgens sind als Anschaffungskosten die Zeitwerte zum 31. Dezember 2004 angesetzt
worden.

e Die Zugangsbewertung von hergestellten Vermogensgegenstinden erfolgt zu Herstel-
lungskosten in Hhe der Einzelkosten unter Einrechnung angemessener Gemeinkosten und
der im Zeitraum der Herstellung angefallenen Zinsaufwendungen.

Im Ubrigen verweisen wir auf den Anhang, in dem alle wesentlichen Bewertungsgrundlagen darge-

stellt sind.
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. Wesentliche Aufgliederungen und Erlduterungen

Zum Versténdnis der Gesamtaussage des Jahresabschlusses erldutern wir nachstehend die Vermé-
gens-, Finanz- und Ertragslage der Anstalt sowie die wesentlichen Aufgliederungen der Abschlusspos-
ten, soweit diese fir die zutreffende Einschatzung der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage erforder-
lich sind.

1. Vermdégens- und Finanzlage

a. Entwicklung der Bilanzpositionen

In der nachstehenden Ubersicht haben wir die Zahlen der Bilanz zum 31. Dezember 2015 - teilweise
zusammengefasst - aufgefiihrt und den Vorjahreszahlen gegeniibergestellt.

31.12.2014 31.12.2015 Veranderung
Aktiva TEUR % TEUR % TEUR
A. Anlagevermdgen
. Immaterielle Ver-
mdgensgegenstande 59 0,1 91 0,1 +32
Il. Sachanlagen 71.161 97,8 72.347 98,4 +1.186
71.220 97,9 72.438 98,5 +1.218
B. Umlaufvermégen
I. Vorréte 63 0.1 59 0,1 -4
ll. Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstinde
1. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 150 0,2 149 0,2 -1
2. Forderungen an die Stadt 435 0,6 882 1,2 +447
3. Sonstige Vermdgensgegenstande 84 0,1 0 0,0 -84
669 0,9 1.031 1,4 +362
1. Geldmittel 795 1,1 1 0,0 -794
1.527 2,1 1.091 1,5 -436
C. Rechnungsabgrenzungsposten 13 0,0 19 0,0 6
72.760 100,0 73.548  100,0 +788

Die Bilanzsumme ist im Vergleich zum Vorjahr von TEUR 72.760 um TEUR 788 auf TEUR 73.548
angestiegen.
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Das Anlagevermdgen hat sich von TEUR 71.220 um TEUR 1.218 auf TEUR 72.438 erhoht. Im Einzel-
nen ergab sich folgende Entwicklung:

TEUR TEUR
Stand 1.1. 71.220
Anlagenzugéange (einschl. Umbuchungen)
Immaterielle Vermégensgegensténde 55
Grundstiicke 180
Abwassersammlungsanlagen 1.265
Technische Anlagen und Maschinen 950
Betriebs- und Geschéftsausstattung 48
Anlagen im Bau 1.463 3.961
Umbuchungen aus Anlagen im Bau -527
Anlagenabgénge =77
Planméaniige Abschreibungen -2.139
Stand 31.12. 72.438

Die Forderungen und sonstigen Vermogenstédnde sind um TEUR 362 auf TEUR 1.031 angestiegen.
Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (TEUR 149) beinhalten im Wesentlichen Geblihren-
forderungen. Die Forderungen gegeniiber der Stadt (TEUR 882) bestehen aus dem Saldo aus Forde-
rungen (TEUR 892) und Verbindlichkeiten (TEUR -10) aus Leistungsbeziehungen. Die sonstigen
Vermogensgegensténde sind um TEUR 84 zuriickgegangen.

Der Bestand an Geldmitteln hat sich gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 794 auf TEUR 1 vermindert
und besteht am Stichtag aus den Kassenbesténden (TEUR 1).
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31.12.2014 31.12.2015 Veranderung
Passiva TEUR % TEUR % TEUR
A. Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital 3.000 4,1 3.000 4,1 0
Il. Kapitalriicklage 6.199 8,5 6.199 8,4 0
lll. Gewinnriicklage 852 1,2 852 1,2 0
IV. Jahresliberschuss 1.353 1,9 1.369 1,9 +16
11.404 15,7 11.420 15,6 +16
B. Sonderposten fiir Investitions-
zuschiisse zum Anlagevermégen 6.046 8,3 6.570 8,9 +524
C. Riickstellungen 2.505 3,4 2.787 3,8 +282
D. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegen-
Uber Kreditinstituten 20.681 28,4 22.258 30,3 +1.577
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 348 0,5 739 1,0 +391
3. Verbindlichkeiten gegen-
Uber der Stadt 18.641 25,6 16.558 22,4 -2.083
4. Sonstige Verbindlichkeiten 11.116 15,3 11.192 15,2 +76
50.786 69,8 50.747 68,9 -39
E. Rechnungsabgrenzungsposten 2,019 2,8 2.024 2,8 +5
72.760 100,0 73.548 100,0 +788

Auf der Passivseite blieb das Eigenkapital der Anstalt im Vergleich zum 31.12.2014 weitgehend un-
veréndert. Das Stammkapital der Anstalt ist bei ihrer Griindung auf TEUR 3.000 festgelegt worden.
Der Jahresiiberschuss 2014 in Hohe von TEUR 1.353 ist gemaR Beschluss des Verwaltungsrates
vom 15. September 2015 vollstéandig an die Stadt ausgeschittet worden. Der Jahresiiberschuss 2015
betragt TEUR 1.369.

Der Sonderposten fiir Investitionszuschiisse zum Anlagevermégen ist bei Zugéngen von TEUR 667

um den Betrag von TEUR 143 zugunsten der sonstigen betrieblichen Ertrége aufgeldst worden und
betragt zum Bilanzstichtag TEUR 6.570.

Bei den Riickstellungen ist ein Anstieg von TEUR 282 auf TEUR 2.787 zu verzeichnen. Die Riickstel-
lungen fiir Pensionen und Beihilfen sind um insgesamt TEUR 211 auf TEUR 999 angestiegen. Der
Anstieg geht insbesondere auf die Erhéhung des Barwertes dieser Riickstellung zuriick, die im We-
sentlichen durch die gegeniiber dem Vorjahr gesunkenen Zinssétze der Bundesbank fir die Abzin-
sung von Ruckstellungen begriindet ist. Bei den sonstigen Riickstellungen ist insgesamt ein Anstieg
um TEUR 71 zu verzeichnen.
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Riickstellungen flir noch ausstehende Verwaltungskostenabrechnungen der Stadt Schwelm betragen
insgesamt TEUR 180 und betreffen die Jahre 2014 und 2015.

Die sonstigen Riickstellungen enthalten des Weiteren Rickstellungen fiir die Verpflichtung zur Riick-
zahlung von Einmalzahlungen flr die Entwasserung von Bundes- und Landesstralen an den Landes-
betrieb Straen NRW (TEUR 300) sowie die Riickzahlung der von der Stadt Schwelm in den Jahren
2009 bis 2013 vereinnahmten Zahlungen fir die Entwdsserung von Bundes- und Landesstraften
(TEUR 926; Barwert TEUR 885). Die Flachen der Bundes- und Landesstrallen fir die Jahre 2009 bis
2013 sind im Jahr 2013 zur Niederschlagswassergebihr veranlagt worden (TEUR 921). In der Ver-
gangenheit hatte die Stadt Schwelm diese Kosten getragen, da sie fiir die Entwasserung der Bundes-
und Landesstrallen zum Teil Einmalzahlungen erhalten hatte.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten sind von TEUR 20.681 um TEUR 1.577 auf
TEUR 22.258 angestiegen. Sie bestehen aus Darlehen von gesamt TEUR 18.608 (Vorjahr: 20.676)
sowie Kontokorrentdarlehen von TEUR 3.651 (Vorjahr: TEUR 0). Insgesamt belaufen sich die Darle-
henstilgungen des Jahres auf TEUR 2.068.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind um TEUR 391 auf TEUR 739 angestiegen.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber der Stadt beinhalten das von der Stadt Schwelm gewahrte Trager-

darlehen, die dazugehdrige Zinsabgrenzung sowie erhaltene Anzahlungen. Die Verbindlichkeiten aus
dem Tragerdarlehen sanken um TEUR 1.956 auf TEUR 16.429 durch planmaBige Tilgung des Darle-
hens in Hohe von TEUR 1.947 sowie Reduzierung der Zinsabgrenzung um TEUR 9. Die Verbindlich-
keiten aus Anzahlungen (TEUR 130) bestehen vor allem aus Anzahlungen fir StraRenbaumanah-

men.

Die sonstigen Verbindlichkeiten sind im Vergleich zum Vorjahr um TEUR 76 auf TEUR 11.192 gestie-

gen. Sie umfassen im Wesentlichen die Verbindlichkeit gegeniiber dem Wupperverband (TEUR
10.248) aus der Finanzierung des Entlastungssammlers Schwelme und die Verbindlichkeit aus Ge-
bithreniiberschiissen (TEUR 903).

Der passive Rechnungsabgrenzungsposten (TEUR 2.024) zeigt die in Vorjahren und im Berichtsjahr

vereinnahmten Grabnutzungsgebiihren, die Uiber die Laufzeit der Grabnutzungen abgegrenzt werden.
Im Berichtsjahr sind dem Posten TEUR 207 zugefiihrt worden. Die ertragswirksame Auflésung betrug
TEUR 202.
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b. Bilanzaufbau nach Fristigkeiten

In der nachstehenden Ubersicht haben wir die Posten der Bilanz zum 31. Dezember 2015 nach Fris-
tigkeiten gegliedert und den entsprechenden Zahlen des Vorjahres gegeniibergestellt, wobei die Bi-
lanzpositionen nach wirtschaftlichen und finanziellen Gesichtspunkten wie folgt modifiziert worden

sind:

¢ Der Sonderposten fiir Investitionszuschiisse zum Anlagevermdgen wird in voller Héhe dem
wirtschaftlichen Eigenkapital zugerechnet, da der Betrieb nicht der Ertragsbesteuerung un-
terliegt.

¢ Die Riickstellungen und Verbindlichkeiten werden entsprechend der Fristigkeit in kurz-, mit-
tel- und langfristiges Fremdkapital aufgeteilt. Bei der Aufteilung der Darlehensverbindlichkei-
ten wird davon ausgegangen, dass die Darlehen zum Ende der Zinsbindungsfristen nicht
verlangert, sondern in voller Héhe getilgt werden.

Strukturbilanz - Aktiva 2014 2015 +/- Vj.
TEUR TEUR TEUR %

Langfristig gebundenes Vermdgen
Immaterielle Vermbgensgegenstande 59 91 +32 +53,4
Sachanlagen 71.161 72,347 +1.186 +1,7
71.220 72.438 1.218 +1,7

Kurzfristig gebundenes Vermdégen

Vorrate 63 59 -4 -6,3
Forderungen und sonstige Vermégensgegensténde 669 1.031 +362 +54,1
Geldmittel 795 1 -794 -99,9
Rechnungsabgrenzung 13 19 +6 +46,2

1.540 1.110 -430 -27,9

Gesamtvermégen 72.760 73.548 +788 +1,1
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Strukturbilanz - Passiva 2014 2015 +/- Vj.
TEUR TEUR TEUR %
Wirtschaftliches Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 3.000 3.000 0 0,0
Ruicklagen 7.051 7.051 0 0,0
Jahrestuberschuss 1.353 1.369 +16]  +1,2
Bilanzielles Eigenkapital 11.404 11.420 +16 +0,1
Investitionszuschiisse 6.046 6.570 +524 +8,7
17.450 17.990 540 +3,1
Langfristiges Fremdkapital (> 5 Jahre)
Pensionsriickstellungen 788 999 +211 +26,8
Bankverbindlichkeiten 15.056 8.230 -6.826 -45,3
Verbindlichkeiten Stadt Schwelm 12.490 11.146| -1.344 -10,8
sonstige Verbindilichkeiten 3.761 7.788| +4.027| +107,1
Rechnungsabgrenzungsposten 1.514 1.518 +4 +0,3
33.609 290.681| -3.928 -11,7
Mittelfristiges Fremdkapital ( 1 < Jahre < 5)
Bankverbindlichkeiten 5.302 10.087| +4.785 +90,2
Verbindilichkeiten Stadt Schwelm 4.506 4.036 -470 -10,4
sonstige Verbindlichkeiten 6.487 2712 -3.775 -58,2
Rechnungsabgrenzungsposten 404 405 +1 +0,2
16.699 17.240 541 +3,2
Kurzfristiges Fremdkapital (< 1 Jahr)
sonstige Riickstellungen 1.717 1.788 +71 +4,1
Bankverbindlichkeiten 323 3.941| +3.618| +1.120,1
Lieferungs- und Leistungsverbindiichkeiten 348 739 +391 +112,4
Verbindlichkeiten Stadt Schwelm 1.645 1.376 -269 -16,4
sonstige Verbindlichkeiten 868 692 -176 -20,3
Rechnungsabgrenzungsposten 101 101 0 0.0
5.002 8.637| +3.635 +72,7
Gesamtkapital 72.760 73.548 +788 +1.1
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C. Kennzahlen zur Vermogens- und Finanzlage
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Die Vermdgens- und Finanzlage soll im Folgenden anhand von Kennzahlen zur Vermdgens- und Ka-

pitalstruktur sowie zur Finanz- und Liquiditatsstruktur dargestellt werden.

Kennzahlen
2014 2015

Anlagevermégen 71.220 72.438
Gesamtvermogen 72.760 73.548
Anlagenintensitét in % 97,9 98,5
Wirtschaftliches Eigenkapital 17.450 17.990
Gesamtkapital 72.760 73.548
Eigenkapitalquote in % 24,0 245
Wirtschaftliches Fremdkapital 55.310 55.558
Gesamtkapital 72.760 73.548
Fremdkapitalquote in % 76,0 75,5
Wirtschaftliches Eigenkapital 17.450 17.990
Anlagevermédgen 71.220 72.438
Anlagendeckungsgrad | in % 245 24,8
Wirtschaftliches Eigenkapital

+ mittel- und langfristiges Fremdkapital 67.758 64.911
Anlagevermébgen 71.220 72.438
Anlagendeckungsgrad Il in % 95,1 89,6
Forderungen + Geldmittel + Rechnungsabgrenzung 1.477 1.051
Kurzfristiges Fremdkapital 5.002 8.637
Liquiditédt 2. Grades in % 29,5 12,2
Liquiditat 2. Grades in TEUR -3.525 -7.586
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Die Kennzahlen zur Vermégens- und Finanzlage zeigen Folgendes:

Die Kennzahl Anlagenintensitdt stellt das Verhaltnis zwischen dem Anlagevermdgen und dem Ge-

samtvermogen auf der Aktivseite der Bilanz her. Ein hoher Wert der Anlagenintensitdt verlangt in
der Regel einen hohen Anteil von Eigenkapital bzw. langfristigem Fremdkapital am Gesamtkapital.
Die Anlagenintensitat ist im Vergleich zum Vorjahr um 0,6 Prozentpunkte auf 98,5 % gestiegen und
ist damit als sehr hoch anzusehen. Eine hohe Anlagenintensitét ist typisch fiir Entsorgungsbetrie-
be, die Aufgaben der Abwasserbeseitigung durchfithren.

Nach Prifungshinweis IDW PH 9.720.1 (Stand 5. Mai 2004) ist die Eigenkapitalausstattung grund-
sétzlich dann ausreichend, wenn die Aufgabenerfilllung insbesondere unter Berlicksichtigung der
individuellen wirtschaftlichen Situation, der Méglichkeit notwendiges Kapital zu beschaffen und im
Hinblick auf die zukiinftigen Investitionen mit der vorhandenen Eigenkapitalausstattung gesichert
ist. Die Berechnung zeigt, dass die Eigenkapitalquote der TBS 24,5 % betragt, womit sie als aus-
reichend zu betrachten ist.

Die Kennzahlen zum Anlagendeckungsgrad ermitteln spezifische Relationen zwischen langfristigen

Vermoégens- und Kapitalpositionen. Beim Anlagendeckungsgrad [l wird neben dem wirtschaftlichen
Eigenkapital das lang- und mittelfristige Fremdkapital in die Kapitalposition mit eingerechnet.
Grundsétzlich sollte die Kapitaliiberlassungsdauer der Kapitalbindungsdauer entsprechen, da an-
sonsten, wenn Kapital in groBerem Umfang langer gebunden ist, als es seitens der Kapitalgeber
zur Verfigung gestellt worden ist, Kapitalstrukturrisiken entstehen kénnen. Die Deckung des Anla-
gevermégens durch lang- und mittelfristige Finanzierungsmittel betragt zum Bilanzstichtag 89,6 %.

Die Liquiditat 2. Grades betragt zum Bilanzstichtag 12,2 % und ist damit gegeniiber dem Vorjahr
um 17,3 Prozentpunkte gesunken. Es bestand eine buchméfige Unterdeckung in Hohe von
TEUR - 7.586 (Vorjahr: TEUR — 3.525).
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Kapitalflussrechnung
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Die Kapitalflussrechnung soll zuséatzlich zur Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung ergénzende

Informationen Uber die Entwicklung der finanziellen Lage des Betriebes geben, die nicht unmittelbar

aus dem Jahresabschluss entnommen werden kdnnen.

2014 2015
TEUR TEUR

Jahresergebnis 1.353 1.369
+/- Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermogens 2.337 2.139
-/+ Gewinn/Verlust aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermégens -29 16
- Auflésung Investitionszuschiisse -136 -143
+/- Zunahme/Abnahme der Ruckstellungen 123 282
-/+ Zunahme/Abnahme der Vonite, Forderungen aus Lieferungen und

Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht der Investitions- oder

Finanzierungstétigkeit zuzuordnen sind 278 -364
+/- Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

sowie anderer Passiva, die nicht der Investitions- oder Finanzierungs-

tatigkeit zuzuordnen sind -418 763
+/- Zinsaufwendungen/Zinsertrige 1.881 1.662

Cashflow aus laufender Geschiftstatigkeit (1) 5.389 5.724
- Auszahlungen fiir Investitionen in das Sachanlagevermégen -1.304 -2.767
+ Einzahlungen aus Abgangen von Gegensténden des Sachanlagevermégens 37 62

Cashflow aus Investitionstitigkeit (2) -1.267 -2.705
- Auszahlungen an die Stadt Schwelm aus Gewinnabfiihrung -1.170 -1.353
+ Einzahlungen aus Darlehensaufnahmen 4.000 0
- Auszahlungen fiir Darlehenstilgungen -4.428 -4.433
- gezahlte Zinsen -1.917 -1.677

Cashflow aus Finanzierungstatigkeit (3) -3.515 -7.463

Verdnderung des Bestandes an liquiden Mitteln (1) + (2) + (3) 607 -4.444

Finanzmittelbestand am 1.1. 188 795

Finanzmittelbestand am 31.12. 795 -3.649

Zusammensetzung des Finanzmittelfonds zum 31.12.

Bankguthaben und Kassenbestand 795 1

Kontokorrentkredite 0 -3.650

795 -3.649
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Der Mittelzufluss aus der laufenden Geschéftstatigkeit betrug TEUR 5.724.

Der Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit betrug per Saldo TEUR 2.705. Aus der Finanzierungsta-
tigkeit ergab sich per Saldo ein Mittelabfluss in Héhe von TEUR 7.463.

Der Mittelzufluss aus der laufenden Geschéftstétigkeit libersteigt den Mittelabfluss aus der Investiti-
onstatigkeit und den Mittelabfluss aus der Finanzierungstitigkeit um TEUR 4.444. Der Ubersteigende
Betrag hat den Finanzmittelfonds vermindert.
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2. Ertragslage
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Die Ertragslage wird im Folgenden anhand einer Gegeniiberstellung der Zahlen der Gewinn- und Ver-

lustrechnung mit den entsprechenden Vorjahreszahlen erldutert.

2014 2015 | Veranderung
TEUR | TEUR | TEUR %
1. Umsatzeritse
Gebiihrenbereich
Stadtentwasserung 8.346 7.857 -489 -5,9
Friedhofswesen 442 435 -7 -1,6
Straflenreinigung 656 717 +61 9,3
Abfallentsorgung 2461 2.426 -35 -1,4
Dienstleistungsbereich
Straflenbau / -unterhaltung 2.113 967 -1.146 -54,2
Stralenbeleuchtung 410 400 -10 -2,4
Stadtgrin 1.698| 1.555 -143 -84
Sonstige 13 13 0 0,0
16.139 14.370| -1.769 -11,0
2. Andere aktivierte Eigenleistungen 76 59 17 22,4
3. Sonstige betriebliche Ertrage 294 333 +39 13,3
4. Materialaufwand -6.140 -4.520| -1.620 -26,4
5. Personalaufwand -3.951| -4.092 +141 3,6
6. Abschreibungen -2,.337| -2.139 -198 -8,5
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen -857 -909 +52 6,1
8. Ordentliches Betriebsergebnis 3.224| 3.102 -122 -3,8
9. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 71 12 -59  -83,1
10. Zinsen und éhnliche Aufwendungen -1.933| -1.736 -197  -10,2
11. Finanzergebnis -1.862| -1.724 -138 7.4
12. Ergebnis der gewdhnlichen
Geschiftstétigkeit 1.362) 1.378 +16 1,2
13. Sonstige Steuern -9 -9 0 0,0
14. Jahresiiberschuss 1.353 1.369 +16 1,2
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Der Jahresliberschuss des Berichtsjahres 2015 betrégt TEUR 1.369 (Vorjahr: TEUR 1.353). Die Er-
gebnisse der einzelnen Betriebssparten haben sich wie folgt entwickelt:

2014 2015 Veranderung
TEUR TEUR TEUR %

Stadtentwasserung 1.300 1.637 +237 +18,2
Friedhofswesen -139 -211 -72 -51,8
Strallenreinigung -22 -22 +0 0,0
Abfallentsorgung 55 13 -42 -76,4
StralRenbau 39 46 +7 +17,9
Straflenbeleuchtung 31 16 -15 -48,4
Stadtgriin 16 5 -1 -68,8
Sonstige 73 -15 -88| -120,5

1.353 1.369 16 +1,2

Der Jahresiiberschuss der Anstalt ist insbesondere auf den Gewinn der Betriebssparte Stadtentwas-
serung in Héhe von TEUR 1.537 zuriickzufiihren, der sich vor allem daraus ergibt, dass die in der
Geblhrenbedarfsberechnung nach dem Kommunalabgabengesetz ansatzfahigen Kosten héher sind
als die Aufwendungen des handelsrechtlichen Jahresabschlusses. Hohere Kosten ergeben sich in der
Gebiihrenbedarfsberechnung insbesondere bei den kalkulatorischen Zinsen und den kalkulatorischen
Abschreibungen. Auferdem sind die Ertrage aus der Auflosung der Zuschiisse und Beitrdge
(TEUR 143) in der Gebiihrenbedarfsberechnung nicht zu berlicksichtigen.

Die Umsatzerlése des Wirtschaftsjahres 2015 (TEUR 14.370) sind gegeniber dem Vorjahr um
TEUR 1.769 gesunken. Ursachlich hierfiir sind insbesondere die deutlich niedrigeren Erlése in den
Betriebssparten StraRenbau und Stadtentwésserung.

In der Betriebssparte Stadtentwésserung sind die Umsatzerlose (TEUR 7.857) im Vergleich zum Vor-
jahr per Saldo um TEUR 489 gesunken. Der Verbindlichkeit zum Gebiihrenausgleich sind im Wirt-
schaftsjahr 2015 TEUR 454 (Vorjahr: TEUR 150) zugefiihrt worden. Verbindlichkeiten zum Gebiihren-

ausgleich aus Vorjahren sind in Héhe von TEUR 94 zu Gunsten der Umsatzerldse aufgeldst worden.
Die Umsatzerldése der Betriebssparte Friedhofswesen (TEUR 435) sind gegeniiber dem Vorjahr um
TEUR 7 gesunken. Der Anstieg ist auf die um TEUR 3 niedrigeren Beerdigungsgeblihren und TEUR 4

niedrigeren Benutzungsgebiihren der Trauerhalle zurlickzufiihren.

In der Betriebssparte StraRenreinigung waren die Umsatzerlése (TEUR 717) um TEUR 61 héher als

im Vorjahr. Wahrend die Stralenreinigungsgebiihren um TEUR 38 angestiegen sind, mussten der
Verbindlichkeit zum Gebilhrenausgleich TEUR 57 zugefiihrt werden.
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Die Umsatzerlose der Betriebssparte Abfallentsorgung (TEUR 2.426) sind gegenliber dem Vorjahr um
TEUR 35 gesunken. Die Erlése aus Abfallgebiihren erhéhten sich um TEUR 44. Der Verbindlichkeit
fir den Gebiihrenausgleich sind im Wirtschaftsjahr 2015 Gebiihrentiberschiisse aus Vorjahren in Ho-
he von 12 entnommen und Gebihreniberschiisse 2015 in Hohe von TEUR 111 zugefiihrt worden.

In den Dienstleistungsbereichen sind die Umsatzerlose (TEUR 2.922) gegeniiber dem Vorjahr um
TEUR 1.299 zuriickgegangen, was vor allem auf die um TEUR 1.146 niedrigeren Erlése der Sparte
Straenbau zuriickzufiihren ist. Auch die Erlése aus dem Bereich Stadtgriin (-TEUR 143) und die

Erlése aus der Straenbeleuchtung (-TEUR 10) sanken gegeniiber dem Vorjahr.

Die anderen aktivierten Eigenleistungen (TEUR 59) beinhalten die anteiligen Personalkosten der Mit-

arbeiter fiir Planungstatigkeiten im Zusammenhang mit der Realisierung von Kanalbauprojekten sowie

aktivierte Fremdkapitalzinsen fiir die Bauzeit.

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge (TEUR 333) betreffen im Wesentlichen Ertrage aus der Auflésung
des Sonderpostens fir Investitionszuschiisse (TEUR 143), Mieteinnahmen (TEUR 45), Ertrége aus
dem Abgang von Gegenstandigen des Anlagevermdgens (TEUR 61) sowie Zuschiisse von der Agen-
tur fur Arbeit (TEUR 12).

Der Materialaufwand betrug im Wirtschaftsjahr 2015 TEUR 4.520. Im Vergleich zum Vorjahr hat sich
der Materialaufwand um TEUR 1.620 reduziert. Er beinhaltet unter anderem die Beitrdge an den
Wupperverband (TEUR 1.773; Vorjahr: TEUR 1.903) und an den Ruhrverband (TEUR 126; Vorjahr:
TEUR 126), Kosten fiir die Entsorgung von Bio-, Sonder- und Restmill (TEUR 1.013; Vorjahr:
TEUR 1.052) sowie Kosten fiir Fremdleistungen fiir die Unterhaltung der Abwasseranlagen (TEUR
119; Vorjahr: TEUR 397), der Stralen (TEUR 169; Vorjahr: TEUR 401) sowie fur den Neubau von
StralRen (TEUR 79; Vorjahr: TEUR 1.165).

Der Personalaufwand (TEUR 4.092) hat sich gegeniiber dem Vorjahr um TEUR 141 erhoht. Urséch-
lich dafiir sind vor allem die um TEUR 40 héheren Lohnaufwendungen, um TEUR 18 héheren Ge-
haltsaufwendungen und um TEUR 38 hoheren Zufilhrungen zu den Pensions- und Beihilferiickstel-
lungen. Im Berichtsjahr 2015 waren durchschnittlich 79,5 Mitarbeiter beschaftigt (Vorjahr: 85 Mitarbei-

ter).

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen des Berichtsjahres (TEUR 909) sind im Vergleich zum

Vorjahr um TEUR 52 gestiegen. Unter dieser Position werden unter anderem die Verwaltungskosten-
beitrdge an die Stadt Schwelm (TEUR 209; Vorjahr: TEUR 210), Betriebskosten der Fahrzeuge
(TEUR 148; Vorjahr: TEUR 142), Grundbesitzabgaben (TEUR 43; Vorjahr: TEUR 119), Energiekosten
(TEUR 63; Vorjahr: TEUR 69), Versicherungen (TEUR 80; Vorjahr: TEUR 78) und Verlust aus dem
Abgang von Sachanlagevermégen (TEUR 76; Vorjahr: TEUR 3) ausgewiesen.
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Das ordentliche Betriebsergebnis des Berichtsjahres 2015 betrug TEUR 3.102 und ist damit im Ver-
gleich zum Vorjahr um TEUR 122 geringer ausgefallen.

Die Zinsaufwendungen des Berichtsjahres (TEUR 1.736) sind um TEUR 197 niedriger als im Vorjahr.
Die Zinsertrage sind gegentiber dem Vorjahr um TEUR 58 gesunken und bestehen wie im Vorjahr
nahezu ausschliellich aus Zinsertragen aus der Abzinsung langfristiger Riickstellungen. Es ergibt sich
im Vergleich zum Vorjahr ein um TEUR 138 besseres Finanzergebnis (TEUR -1.724).

IV.  Wirtschaftsplane

Der Wirtschaftsplan fiir das Jahr 2015 wurde am 25. November 2014 durch den Verwaltungsrat
festgestellt. Er besteht aus dem Erfolgspian, dem Vermégensplan, dem mehrjahrigen Finanzplan so-

wie einer Stellenlibersicht.

Der Erfolgsplan 2015 weist bei Aufwendungen von TEUR 14.995 und Ertrédgen von TEUR 16.199
einen Uberschuss von TEUR 1.204 aus.

Der Finanzplan 2015 sieht Gesamtausgaben in Hohe von TEUR 4.532 vor, die vor allem durch Ab-

schreibungen und Darlehensaufnahme finanziert werden sollen.

Der Wirtschaftsplan fiir das Jahr 2016 wurde am 24. November 2015 durch den Verwaltungsrat
festgestellt.

Der Erfolgsplan 2016 weist bei Aufwendungen von TEUR 15.556 und Ertragen von TEUR 16.874
einen Uberschuss von TEUR 1.318 aus.

Der Vermdgensplan 2016 sieht Gesamtausgaben in Héhe von TEUR 4.659 vor, die vor allem durch
Abschreibungen und Darlehensaufnahmen finanziert werden sollen.
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E. Feststellungen aus Erweiterungen des Prifungsauftrages

Bei unserer Priifung haben wir auftragsgemaB die Vorschriften des § 563 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG und
die hierzu vom IDW nach Abstimmung mit dem Bundesministerium der Finanzen, dem Bundesrech-
nungshof und den Landesrechnungshéfen veréffentlichten IDW PS 720 "Fragenkatalog zur Priifung
nach § 53 HGrG" beachtet.

Dementsprechend haben wir auch gepriift, ob die Geschafte ordnungsgeman, d.h. mit der erforderli-
chen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschlagigen handelsrechtlichen Vorschriften, den
Bestimmungen der Kommunalunternehmensverordnung und den Bestimmungen der Anstaltssatzung

gefuhrt worden sind.

Die erforderlichen Feststellungen haben wir in diesem Bericht und in der Anlage 7 dargestelit. Uber
diese Feststellungen hinaus hat unsere Prufung keine Besonderheiten ergeben, die nach unserer
Auffassung fir die Beurteilung der OrdnungsmaRigkeit der Geschéftsfiihrung von Bedeutung sind.
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F. Wiedergabe des Bestitigungsvermerks des Abschlusspriifers

Nach dem abschlieBenden Ergebnis unserer Priiffung haben wir dem Jahresabschluss zum
31. Dezember 2015 (Anlagen 1 bis 3) und dem Lagebericht fir das Wirtschaftsjahr 2015 (Anlage 4)
der Technischen Betriebe der Stadt Schwelm, Anstalt 6ffentlichen Rechts, den uneingeschrénkten

Bestatigungsvermerk erteilt, der hier wiedergegeben wird:

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie An-
hang - unter Einbeziehung der Buchfilhrung und den Lagebericht der Technischen Betriebe der
Stadt Schwelm, Anstalt dffentlichen Rechts, fiir das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezem-
ber 2015 geprift. Die Buchflihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach
§ 114a GO NRW und den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und den ergaénzenden Be-
stimmungen der Anstaltssatzung liegen in der Verantwortung des Vorstands der Anstalt. Unsere
Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung Uber den
Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfithrung und tiber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 114a GO NRW und § 317 HGB unter Beach-
tung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungs-
mafliger Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufih-
ren, dass Unrichtigkeiten und VerstéRe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresab-
schluss unter Beachtung der Grundsétze ordnungsméaRiger Buchfiihrung und durch den Lagebe-
richt vermittelten Bildes der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinrei-
chender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Prifungshandiungen werden die
Kenntnisse liber die Geschéftstatigkeit und {iber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der An-
stalt sowie die Erwartungen Uber mégliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden
die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrolisystems sowie Nachweise fiir
die Angaben in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht Uberwiegend auf der Basis von
Stichproben beurteilt. Die Priiffung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrund-
sétze und der wesentlichen Einschétzungen des Vorstands der Anstalt sowie die Wirdigung der
Gesamtdarstellung des Jahresabschiusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass
unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Jahresabschluss den deutschen handelsrechtlichen und den erginzenden landesrechtlichen Vor-
schriften und den ergénzenden Bestimmungen der Anstaltssatzung und vermittelt unter Beachtung
der Grundsétze ordnungsmaéBiger Buchfithrung ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechen-
des Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Anstalt. Der Lagebericht steht in Einklang
mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Anstalt und
stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.
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G. Schlussbemerkung

Den vorstehenden Priifungsbericht Uiber die Priifung des Jahresabschlusses der Technischen Betriebe
der Stadt Schwelm, Anstalt &ffentlichen Rechts, fir das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember
2015 und des Lageberichts flr das Wirtschaftsjahr 2015 erstatten wir in Ubereinstimmung mit den ge-
setzlichen Vorschriften und den Grundsétzen ordnungsmaRiger Berichterstattung bei Abschlussprii-
fungen (IDW PS 450).

Der von uns mit Datum vom 25. Mai 2016 erteilte Bestatigungsvermerk ist in Abschnitt F. "Wiedergabe
des Bestatigungsvermerks des Abschlusspriifers" enthalten.

Eine Verwendung des oben wiedergegebenen Bestatigungsvermerks auferhalb dieses Priifungsbe-
richts bedarf unserer vorherigen Zustimmung. Bei Veréffentlichungen oder Weitergabe des Jahresab-
schlusses und/ oder des Lageberichts in einer von der bestatigten Fassung abweichenden Form (ein-
schlieBlich der Ubersetzung in andere Sprachen) bedarf es zuvor unserer erneuten Stellungnahme,
sofern hierbei unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Priifung hingewiesen wird; auf § 328

HGB wird verwiesen.

Krefeld, den 25. Mai 2016

Dr. Heilmaier & Partner GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Abts
Wirtschaftspriifer
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ANLAGEN



Technische Betriebe der Stadt Schwelm AG6R

Aktiva Bilanz zum 31. Dezember 2015 Passiva
31.12.2015 31.12.2014 31.12.2015 31.12.2014
EUR EUR EUR EUR
A. Anlagevermdégen A. Eigenkapital
|.__Immaterielle Vermégensgegenstdnde . _Gezeichnetes Kapital 3.000.000,00 3.000.000,00
- Software 90.533,98 58.985,27
Il. Kapitalriicklage 6.199.192,48 6.199.192,48
Ill._Gewinnriicklage 852.202,59 852.202,59
Il. _Sachanlagen
IV, Jahresuberschuss 1.368.933,87 1.353.035,41
1. Grundstiicke mit Geschéfts-, Betriebs- und anderen Bauten 2.974.852,00 2.922.614,08
2. Wassersammelanlagen 65.953.919,32 66.304.172,45 11.420.328,94 11.404.430,48
3. technische Anlagen und Maschinen 1.998.784,48 1.381.286,25
4. andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 424.196,73 493.792,86 B. Sonderposten fiir Investitionszuschiisse zum Anlagevermdgen 6.570.382,77 6.045.541,77
5. geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 995.309,64 58.841,23
C. Riickstellungen
72.347.062,17 71.160.706,87
1. Rickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen 999,156,00 788.362,00
72.437.596,15 71.219.692,14 2. sonstige Riickstellungen 1.787.804,49 1.716.594,00
2.786.960,49 2.504,956,00
B. Umlaufvermdgen D. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 22.258.078,06 20.681.210,34
. Vorréte davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr: EUR 3.940.578,06
(Vorjahr: EUR 3.216.693,84)
- Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 59.220,75 63.486,19
Il. Forderungen und sonstige Vermogensgegensténde 2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 738.972,73 347.664,71
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr: EUR 738.972,73
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 149.371,11 149.616,08 (Vorjahr: EUR 347.664,71)
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr: EUR 0,00
(Vorjahr: EUR 0,00) 3. Verbindlichkeiten gegeniber der Stadt Schwelm 16.558.059,64 18.641.446,72
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr: EUR 1.375.953,88
2. Forderungen an die Stadt Schwelm 881.671,61 434.671,83 (Vorjahr: EUR 1.887.841,76)
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr: EUR 0,00
(Vorjahr: EUR 0,00) 4, sonstige Verbindlichkeiten 11.191.718,28 11.115.151,06
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr: EUR 692.346,88
3. sonstige Vermdgensgegenstidnde 90,74 84.476,71 (Vorjahr: EUR 493.514,19)
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr: EUR 0,00 davon aus Steuern: EUR 29.216,33
(Vorjahr: EUR 0,00) (Vorjahr: EUR 29.517,17)
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit: EUR 7.342,84
lll._Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten 1.398,62 794.963,11 (Vorjahr: EUR 9.112,70)
50.746.828,71 50.785.472,83
1.091.752,83 1.527.213,92
C. Rechnungsabgrenzungsposten 18.913,45 12.896,79 E. Rechnungsabygrenzungsposten 2.023.761,52 2.019.401,77
73.548.262,43 72.759.802,85 : 73.548.262,43 72.759.802,85

Anlage 1



Anlage 2

Technische Betriebe Schwelm der Stadt Schwelm ASR

2015 2015 2014
EUR EUR EUR
1.  Umsatzerlose 14.370.085,94 16.139,2
2. andere aktivierte Eigenleistungen 59.136,00 76,2
3. sonstige betriebliche Ertrége 332.567,02 293,6
4. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fir bezogene Waren -276.010,94
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen -4.243.996,80 -4.520.007,74 -6.140,4
5. Personalaufwand
a) Entgelte -3.075.982,57
soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
b) Altersversorgung und fir Unterstitzung -1.015.820,16
davon fir Altersversorgung:
EUR 434.975,50 (VJ: TEUR 386)
-4.091.802,73 -3.950,6
6. Abschreibungen auf immaterielle
Vermégensgegensténde des
Anlagevermégens und Sachanlagen -2.139.285,90 -2.337,5
7. sonstige betriebliche Aufwendungen -908.967,33 -856,5
I. Ordentliches Betriebsergebnis 3.101.725,26 3.2241
8. sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 12.599,72 71,4
davon aus der Abzinsung von Rickstellungen:
EUR 1.820,00 (VJ: TEUR 71)
9. Zinsen und &hnliche Aufwendungen -1.736.469,81 -1.933,3
davon aus der Aufzinsung von Riickstellungen:
EUR 860.707,44 (VJ: TEUR 52)
ll. Finanzergebnis -1.723.870,09 -1.861,9
lll. Ergebnis der gewdhnlichen 1.377.855,17 1.362,1
Geschiftstitigkeit
10. sonstige Steuern -8.921,30 -9,1

IV. Jahresiiberschuss 1.368.933,87 1.353,0
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Technische Betriebe der Stadt Schwelm,

Anstalt 6ffentlichen Rechts

Anhang fiir das Wirtschaftsjahr 2015

Anwendung der gesetzlichen Vorschriften

Der Jahresabschluss und der Lagebericht der Technischen Betriebe Schwelm fiir das Wirt-
schaftsjahr 2015 wurden nach den Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches
und der Verordnung Uber kommunale Unternehmen und Einrichtungen als Anstalt des

offentlichen Rechts (Kommunalunternehmensverordnung - KUV) erstelit.

Die Gliederung der Gewinn- und Verlustrechnung erfolgte nach dem Gesamtkostenverfahren.

Die Gliederung des Jahresabschilusses entspricht den gesetzlichen Vorschriften.

Gemal § 24 Abs. 2 der KUV wurde eine nach Unternehmenszweigen differenzierte Gewinn-

und Verlustrechnung erstellt und als Anlage in den Anhang aufgenommen.

Soweit Ausweiswahlrechte bestehen, notwendige Pflichtangaben entweder in der Bilanz bzw.
der Gewinn- und Verlustrechnung oder im Anhang zu machen, sind die Wahlrechte
Uiberwiegend dahin gehend ausgeibt worden, dass die Angaben im Anhang gemacht worden

sind.

Die angewendeten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden entsprechen den handelsrecht-
lichen Vorschriften. Einzelheiten werden nachstehend zu den einzelnen Posten eriutert.

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsitze

Durch Ratsbeschluss vom 16.12.2004 wurde die damalige eigenbetriebséhnliche Einrichtung
.1echnische Betriebe der Stadt Schwelm" mit Ablauf des 30.12.2004 in die Rechtsform der
Anstalt des 6ffentlichen Rechts im Sinne von § 114a der Gemeindeordnung des Landes
Nordrhein-Westfalen (GO NRW) umgewandelt und der Name in ,Technische Betriebe der
Stadt Schwelm, Anstalt 6ffentlichen Rechts" geéndert.



Anlage 3
Seite 2

Dadurch sind die Vermogensgegensténde und Schulden gemall § 114a GO NRW im Wege
der Gesamtrechtsnachfolge auf die Anstalt des 6ffentlichen Rechts Ubergegangen und dem-
nach in der Eréffnungsbilanz zum 31.12.2004 erfasst. Das Ubernommene Kanalanlage-
vermogen wurde dabei mit dem beizulegenden Wert angesetzt, der mittels eines index-

basierten Sachzeitwertverfahrens ermittelt wurde.

Im Rahmen der Schiussbilanz zum 31.12.2015 gelten folgende Bilanzierungs- und Bewer-

tungsgrundsétze:

Die immateriellen Vermdgensgegenstinde sind zu Anschaffungskosten bewertet und

werden entsprechend ihrer Nutzungsdauer in gleichen Jahresbetrégen abgeschrieben.

Das Sachanlagevermdgen ist zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten vermindert um
planmiRige Abschreibungen angesetzt. Die Herstellungskosten der KanalbaumaRnahmen
umfassen neben aktivierten Eigenleistungen fir die Bauleitung und Bauplanung auch auf die
Bauzeit entfallende Fremdkapitalzinsen (§ 255 Abs. 3 HGB). Die Anlagengegensténde werden
linear unter Berlicksichtigung der betrieblichen Nutzungsdauer abgeschrieben. Geringwertige
Wirtschaftsgiiter werden im Jahr der Anschaffung voll abgeschrieben. Abwasser-

sammelanlagen sind in einem besonderen Bilanzposten ausgewiesen.

Die Bewertung der Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe erfolgte zu Anschaffungswerten unter

Beachtung des Niederstwertprinzips.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde werden grundsétzlich mit dem Nenn-
betrag angesetzt. Méglichen Ausfallrisiken wird durch die Bildung von Einzel- und Pauschal-
wertberichtigungen Rechnung getragen. Uneinbringliche Forderungen werden abgeschrieben.

Das Stammkapital wird zum Nennwert bilanziert.

Die Bewertung der Riickstellungen erfolgt gemaR BilMoG nach den neuen Bewertungsvor-
gaben des § 253 Absatz 1 Satz 2 und Absatz 2 HGB zum laufzeitaquivalent abgezinsten Er-
fullungsbetrag der zugrunde liegenden Verpflichtung. Die Bewertung der Pensionsver-
pflichtungen erfolgt auf der Grundlage der versicherungsmathematischen Berechnung nach
der Teilwertmethode mit den jeweils von der Deutschen Bundesbank verdffentlichten
durchschnittlichen Zinssdtzen bei einer Restlaufzeit von 15 Jahren. Es wird eine
Trendannahme fur die Besoldungsdynamik in Hoéhe von 2,2 Prozent beriicksichtigt. Den
Verpflichtungen liegen die Richttafeln 2005 G von Dr. Heubeck zugrunde, bei einem
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Rechnungszinssatz von 3,89 Prozent. Weiterhin wird gemaR § 246 Absatz 2 Satz HGB eine
Verrechnung von dem zum Zeitwert bewerteten Riickdeckungsanspruch aus der
Beamtenversorgung gegen die Stadt Schwelm als Deckungsvermégen mit den

Pensionsverpflichtungen vorgenommen.

Die Bewertung der Sonstigen Riickstellungen, die alle erkennbaren Risiken und ungewissen
Verbindlichkeiten angemessen beriicksichtigen, erfolgt ebenfalls auf Grundlage der gednderten
Bewertungsregelungen mit dem Erfullungsbetrag, der nach vernunftiger kaufmannischer
Beurteilung notwendig ist. Bei der Bewertung des Erfullungsbetrages werden zukiinftige Preis-
und Kostensteigerungen mit 2,0 Prozent bertcksichtigt. Die Sonstigen Rickstellungen mit
einer Laufzeit von mehr als einem Jahr werden mit den jeweils von der Deutschen Bundesbank
verdffentlichten laufzeitaddquaten Zinssdtzen abgezinst. Fur das Jahr 2015 betragen die

Zinssétze 2,02 Prozent bis 4,00 Prozent.

Die Verbindlichkeiten sind mit den Erfullungsbetrdgen passiviert.
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Erlduterungen zur Bilanz

Die Entwicklung des Anlagevermdgens im Wirtschaftsjahr 2015 ist im Anlagenspiegel dar-

gestellt.

Die immateriellen Vermégensgegenstédnde enthalten ausschlieflich Nutzungsrechte an
EDV-Software.

Der Bestand (Anschaffungs- und Herstellungskosten) der Grundstiicke mit Geschifts-,
Betriebs- und anderen Bauten erhdht sich um gut 179 T€ auf 4.782 T€.

Der Stand der Anlagen im Bau und Anzahlungen stellt sich wie folgt dar.

T€

Kanalerneuerung Talstralle 448
Kanalerneuerung Goéckinghofstrae/Zum Léhken 385
Sanierung von Einzelhaltungen 128
Kanalerneuerung Jesinghauser Sralle 11
Erneuerung Regenklarbecken Brunnen 10
Erneuerung Regenklarbecken Linderhausen 5
Sonstiges 8
995

Bei den Vorrdten handelt es sich um Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe wie Auftausalz, Ersatzteile

far Fahrzeuge, Dienst- und Schutzkleidung sowie allgemeines Unterhaltungsmaterial.

Die Forderungen und sonstigen Vermoégensgegenstidnde haben eine Restlaufzeit von bis
zu einem Jahr. Die weiteren Forderungen und Verbindlichkeiten aus laufender Verrechnung
gegeniber der Stadt Schwelm wurden saldiert. Die Forderung gegenliber der Stadt Schwelm
mit einer Laufzeit von mehr als einem Jahr, die aus dem Rickdeckungsanspruch aus der
Beamtenversorgung resultiert, wird in Anwendung des § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB mit den
Pensionsrickstellungen verrechnet (760 T€, 2014: 610 T€).

Zum 31.12.2015 bestehen keine Guthaben bei Kreditinstituten.

Die aktiven Rechnungsabgrenzungsposten betreffen hauptsachlich vorausgezahite Be-
amtenvergitungen sowie den Jahresbeitrag fur die Abwasserberatung.
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Das Eigenkapital hat sich wie folgt entwickelt:
31.12.2014 Zugang Minderung 31.12.2015
€ € € €

Stammekapital 3.000.000,00 0,00 0,00 3.000.000,00
Kapitalriicklage 6.199.192 48 0,00 0,00 6.199.192,48
Gewinnricklage 852.202,59 0,00 0,00 852.202,59
Jahresiiberschuss 1.353.035,41 1.368.933,87 -1.353.035,41 1.368.933,87

11.404.430,48 1.368.933,87  -1.353.035,41  11.420.328,94

Das Stammkapital von 3.000 T€ entspricht dem Griindungsbeschluss des Rates der Stadt
Schwelm vom 16.12.2004. Der Jahresgewinn 2014 in Hohe von 1.353.034,41 € wurde gemaf
Beschluss vom 15.09.2015 in voller Héhe an die Stadt Schwelm ausgeschttet.

Unter dem Sonderposten fiir Investitionszuschiisse sind die aus offentlichen Mitteln
erhaltenen Zuschiisse sowie die erhaltenen Anschlussbeitrdge des Betriebes ausgewiesen.
Die erhaltenen Zuschisse und Anschlussbeitrdge werden entsprechend der Nutzungsdauer

der bezuschussten MaBnahmen aufgelost.

Die Riickstellung fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen betrifft die Versorgungs-und
Beihilfeanspriiche der von der Stadt Schwelm Ubernommenen Beamten. Beriicksichtigt sind
die gesamten Verpflichtungen der Technischen Betriebe gegeniiber den Versorgungs-
empfangern. Dieser Wert wird geméaR § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB mit dem Zeitwert des Aus-
gleichsanspruchs (Barwert) gegen die Stadt Schwelm beziiglich der in der Vergangenheit dort

erworbenen Versorgungsanspriiche verrechnet.
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Die Entwicklung der sonstigen Riickstellungen geht aus dem folgenden
Ruckstellungsspiegel hervor:

Inanspruch- Auf-/Ab-
31.12.2014 nahme Auflésung Zufuhrung  zinsung 31.12.2015
€ € € € € €
Urlaubs- & Uberstunden- 525 403,00 -222.403,00 0,00 195.318,00 0,00  195.318,00
riickstellung _
6.741,00  -1.033,00 000 68400 34900  6.741,00

Jubildumsriickstellung

ausstehende Eingangs-
& Abrechnungen 1.487.450,00 -176.967,65 -7.536,96 229.800,00 53.000,00 1.585.745,49
1.716.594,00 400.403,556 -7.536,96 425.802,00 53.349,00 1.787.804,49

Gesamt

Fur am Bilanzstichtag noch bestehende Urlaubsanspriiche sowie Uberstundenzeitguthaben
von Bediensteten aus dem abgelaufenen Wirtschaftsjahr wurde eine Ruckstellung gebildet.
Der Ruckstellungsbetrag entspricht den voraussichtlichen Aufwendungen fiir den noch zu

gewshrenden Urlaub und Uberstundenabbau.

Bei den ausstehenden Eingangsrechnungen/offenen Abrechnungen handelt es sich um die
Jahresabschlusskosten, ausstehende Rechnungen sowie seitens der Stadt Schwelm noch
abzurechnende Verwaltungskostenbeitrdge. Als Sonderthemen sind Ruckstellungen fir die
Rickabwicklung in der Vergangenheit erhaltener Zahlungen im Zusammenhang mit der
StraBenoberflachenentwasserung an Bundes- und Landesstrafien beriicksichtigt.

Die Verbindlichkeiten werden zum Erflllungsbetrag ausgewiesen. Die Laufzeiten der be-
stehenden Verbindlichkeiten, die insgesamt ungesichert sind, lassen sich folgender

tabellarischer Aufstellung entnehmen:

Laufzeit von
Gesamtbetrag mehr als einem Laufzeit von
Stand Laufzeit bis zu bis zu funf mehr als fiinf
31.12.2015 einem Jahr Jahren Jahren
TE TE TE€ TE

gegeniiber Kreditinstituten ee2ob 3.941 102087 8.230
aus Lieferungen und Leistungen a2 9 o g
gegeniiber der Stadt Schwelm 16.558 1.376 4.036 11.146
Sonstige 11.192 692 2.712 7.788
Gesamt 50.747 6.748 16.835 27.164

Die Verbindlichkeiten gegeniiber der Stadt Schwelm beinhalten das von der Stadt Schwelm
gewshrte Tragerdarlehen (16.419 T€) und die dazugehdérige Zinsabgrenzung (9 T€). Des
Weiteren sind unter den Verbindlichkeiten Anzahlungen fur StraBenbauprojekte und
Spielplatzgerate (130 T€) enthalten.
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Die sonstigen Verbindlichkeiten bestehen zum 31.12.2015 im Wesentlichen aus Verbindlich-
keiten gegenuber dem Wupperverband (10.248 T€) im Zusammenhang mit dem vom

Wupperverband finanzierten Objekt ,Entlastungssammler Schwelme".

Die Verbindlichkeit fir die Kosteniberdeckungen im Gebiihrenbereich (903 T€) resultiert aus
den Betriebsabrechnungen Stadtentwasserung (185 T€ Vorjahre, 454 T€ 2015),
StraBenreinigung (71 T€ Vorjahre, 57 T€ 2015) sowie Abfall (25 T€ Vorjahre, 111 T€ 2015).

Der passive Rechnungsabgrenzungsposten weist die abgegrenzten Einnahmen fir
Grabnutzungsentgelte, die fur die durchschnittliche Laufzeit der Nutzungsrechte von 20 Jahren

vorab vereinnahmt werden. Er wird jahrlich anteilig aufgeldst.
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Erlduterungen zur Gewinn und Verlustrechnung
Die Umsatzeriése gliedern sich wie foigt:
2015 2014
T€ T€E
Gebiihrenbereich
Stadtentwasserung 7.857 8.346
Friedhofswesen 435 442
Stralenreinigung 717 656
Abfailwirtschaft 2.426 2.461

11.435 11.905
Dienstleistungsbereich

Straenbau 967 2.112
Strallenbeleuchtung 400 411
Stadtgran 1.555 1.698
2.922 4.221

allgemeiner Bereich
Verwaltung 4 5
Fuhrpark 9 8
i3 13

14.370 16.139

Aufwendungen und Ertrdge aus Veranderungen der Verbindiichkeit fir Kostenliberdeckungen
in den Gebuhrenbereichen (2015: + 515 T€, 2014: - 26 T€) sind einheitlich unter den
Umsatzerlosen erfasst. Gleiches gilt fur Ertrage aus der Aufldsung des passiven
Rechnungsabgrenzungsposten fiir vorab vereinnahmte Grabnutzungsentgelte (2015: 203 T,
2014: 202). In beiden Fillen besteht ein enger wirtschaftlicher Zusammenhang mit den

Umsatzeritsen.

Entsprechend der gesetzlichen Anforderungen wird eine Geblihr fir das Schmutzwasser und
eine fur das Niederschlagswasser erhoben. Der GebluhrenmaRstab fur Schmutzwasser ist der
Frischwasserverbrauch, fiir das Niederschlagswasser die versiegelte Flache. Bei ent-
sprechender Durchléssigkeit der versiegelten Flache kommt ein reduzierter Gebuhrensatz zum
Tragen. :

Bei der Ermittlung der Abwassergebithren wird zwischen Benutzern, die unmittelbar Beitrége
an den Wupper- oder Ruhrverband entrichten, und Nichtmitgliedern unterschieden. Bei den
Nichtmitgliedern erfolgt hinsichtlich des Schmutzwassers eine weitere Diiferenzierung nach
direkt angeschlossenen Grundstlicken, Benutzern von Kleinklaranlagen und Benutzern mit
einer abflusslosen Grube.

Fur die Benutzer von Kleinkldranlagen wurde 2012 auf eine Grund- und eine Entsorgungs-
gebiihr umgestellt. Uber die Grundgebuihr werden die fixen Vorhaltekosten, die unabhéngig
von der Haufigkeit der Klarschlammabfuhr entstehen, gedeckt. Als Bemessungsgrundlage
dient die Anzahl der gemeldeten Bewohner des betreffenden Grundstiicks. Die
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Entsorgungsgebihr féllt je Kubikmeter abgefahrenes Schmutzwasser an. Mit dieser
gednderten Geblhrenerhebung wird u. a. der Tatsache Rechnung getragen, dass bei
Kleinkldranlagen die Abfuhr des Klarschlamms in der Regel nur alle 2 bis 3 Jahre eftfolgt.

Die Entwasserungsgebuhren und abgerechneten Mengen fur 2015 sind nachfolgender Tabelle

zu entnehmen.

Klassifizierung Gebiihrensatz Menge Menge
2015 2015 2014
L. Schmutzwasser
Benutzer, die unmittelbar Beitrdge an den
Wupper- oder Ruhrverband entrichten 1,91 €/m® 77 Tm? 94 Tm?
Benutzer mit einer Kleinklaranlage
- Grundgebihr 3,69 €/Person| 450 Pers | 466 Pers,
- Entsorgungsgebiihr 2220€/my 04Tm’ 0,4 Tm®
Benutzer mit einer abflusslosen Grube 17,84 €/m® 1,7 Tm? 1,6 Tm?
Ubrige Benutzer 3,28€/m®| 1.284Tm®| 1.293 Tm?
II. Niederschlagswasser
Benutzer, die unmittelbar Beitrdge an 1,09€/m?| 123 Tm? 123 Tm?
den  Wupper- oder' Ruhrverband (ermaRigt:
entrichten 0,545 @fm?-’)
Ubrige Benutzer 1,26 €/m* | 2.788 Tm?| 2.776 Tm?
(ermaRigt;
0,63 €/m°)

Im Bereich der Abfallentsorgung stehen verschieden groRe GefaRe fur Rest- und Biomiill zur
Verflgung. Zusétzlich wird die Gebtihr bestimmt durch die Abfuhrfrequenz. Neben der regel-
maRigen Abfallentsorgung wird Sperrgut am Betriebshof angenommen bzw. vor Ort abgeholt.
Die Benutzungsgebiihren und Entgelte (je Leerung) fir die Abfallwirtschaft sind nachfolgender

Tabelle zu entnehmen.

fur Behdlter mit kompostierbarem Abfall 60 — 240, 1.100 Liter
- bei vierzehntégig einmaliger Abfuhr (26 x jahrlich) 1,13 Eurol/Liter
- bei wdchentlich einmaliger Abfuhr (52 x jahrlich) 2,26 EurolLiter

fur Restabfallbehalter 30 — 240 Liter
- bei vierzehntégig einmaliger Abfuhr (26 x jahrlich) 2,10 EurolLiter
- bei wéchentlich einmaliger Abfuhr (52 x jahrlich) 4,20 Euro/Liter
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fiir Restabfallbehalter 1.100 Liter
- bei vierzehntégig einmaliger Abfuhr (26 x jahrlich) 1,42 Eurol/Liter
- bei wochentlich einmaliger Abfuhr (52 x jahrlich) 2,84 Eurol/Liter
- bei vierw6chentlicher Abfuhr (13 x jahrlich) 0,71 Euro/Liter

Fir die Entsorgung von Sperrmill und Griinschnitt werden mengenabhangige Entgelte
erhoben.

Fir die Gebuhrenabrechnung 2015 sind insgesamt knapp 1.030.000 Liter (2014: 1.016.000
Liter) Restabfall und Biomiill aus Tonnen (30 — 240 I) und gut 426.000 Liter (2014: 426.000
Liter) Restmuil aus 1.100 | — Containern veranlagt worden. Im Einzugsgebiet wurden ca.
4.000 t Rest- und ca. 2.000 t Biomiill (2014: 4.200 t bzw. 2.100 t) eingesammelt und entsorgt.
Hinzu kommen ca. 380 t (2014: 410 t) Abfall aus der Sperrgutentsorgung und Son-

deraktionen.

Der Posten andere aktivierte Eigenieistungen enthalt die Aufwendungen, die fur die eige-
nen Mitarbeiter angefallen sind, soweit sie in Zusammenhang mit der Herstellung bzw. An-
schaffung zu aktivierender Anlagen befasst waren, sowie aktivierte Fremdkapitalzinsen, so-

weit diese auf die Bauzeit entfallen.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage resuitieren im Wesentlichen aus der Auflésung des

Sonderpostens fir investitionszuschiisse (143 T€, Vorjahr 135 T€).

Die Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe bestehen (iberwiegend aus Treib-
stoffkosten (127 T€), Verkehrszeichen und Ortstafeln (40 T€) und Kosten fir Auftausalz und
sonstige Winterdienst-Materialien (42 T€).

Die Aufwendungen fiir bezogene Leistungen enthalten im Wesentlichen die Auf-
wendungen fur Entwdsserungskosten (2.094 T€) und Entsorgungskosten (1.120 T€). Der
Unterhaltungsaufwand betragt im Dienstleistungsbereich 372 T€ und im Gebiihrenbereich
315 T€. Die Aufwendungen fiir die Bauleistungen/investitionen im Dienstleistungsbereich

spielen eine untergeordnete Rolle (149 T€).
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Der Personalaufwand setzt sich wie folgt zusammen:
2015
T€
a) Entgelte
Entgelte 3.101
Sonstiger Personalaufwand (einschlieRlich
Veréanderung Personalriickstellungen) -25
3.076
b) soziale Abgaben sowie Aufwendungen fir
Altersversorgung und Unterstiitzung
Sozialversicherung 577
Zusatzversorgung 232
Beihilfen/Beamtenversorgung 207
sonstige (einschlieBlich
Veréanderung Personalriickstellungen) 0
1.016

4.092

Die Zusammensetzung der Abschreibungen ist aus dem Anlagenspiegel zu ersehen.

Die sonstigen betriebliche Aufwendungen setzen sich primér aus Verwaltungskosten-
beitrdgen (209 T€), Betriebskosten der Fahrzeuge (148 T€), Beratungshonorare (114 €),
Versicherungen (80 T€) sowie Energie- und Wasserkosten (63 T€) zusammen.

Der Posten sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage enthialt die Zinsertrdge aus Konto-
korrentguthaben, Stundungszinsen sowie Zinsertrage aufgrund von Abzinsungen der Riick-
stellungen gemaR der Bewertungsvorgaben des § 253 Absatz 1 Satz 2 und Absatz 2 HGB.

Die Zinsen und ahnliche Aufwendungen resultieren aus Darlehen von Kreditinstituten, der
Stadt Schwelm und dem Wupperverband. AuBerdem ausgewiesen wird der Zinsaufwand
aufgrund der Anwendung der Bewertungsvorgaben fir Riickstellungen nach § 253 Absatz 1
Satz 2 und Absatz 2 HGB.

Die sonstigen Steuern betreffen ausschlieBlich die Kraftfahrzeugsteuer.
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Sonstige Angaben

Vermerkpflichtige Haftungsverhéltnisse
Vermerkpflichtige Haftungsverhaltnisse nach § 251 HGB lagen zum Bilanzstichtag nicht vor.

Abschlusspriiferhonorar
GemaR § 285 Nr. 17 HGB wird das Gesamthonorar des Abschlusspriifers angeben. Es

betragt 26 T€ (netto) und entfillt iberwiegend auf Abschlusspriifungsleistungen.

Durchschnittliche Anzahl der Mitarbeiter

Jahr gewerbliche angestelite Beamte Mitarbeiter
Mitarbeiter Mitarbeiter Insgesamt

2014 56,5 255 3 85

2015 53,5 23 3 79,5

Sonstige finanzieiie Verpfiichtungen

Die sonstigen finanziellen Verpflichtungen aus erteilten Auftrdgen belaufen sich auf knapp
855 T€. Sie betreffen in erster Linie Bauleistungen im Bereich Stadtentwdsserung.

Die Technischen Betriebe sind Mitglied in der Kommunalen Zusatzversorgungskasse West-
falen-Lippe in Minster (ZKW). Die hierGber versicherten Mitarbeiter bzw. deren Hinter-
bliebene erhalten hieraus Versorgungs- und Versicherungsrenten, Sterbegelder sowie Abfin-
dungen. Aufgrund der umlageﬁnénzierten Ausgestaltung der ZKW besteht eine Unter-
deckung in Form der Differenz zwischen den von der Einstandspflicht erfassten Versor-
gungsanspriichen und dem anteiligen, auf die Technischen Betriebe entfallenden Vermégen
der ZKW. Die flr eine Rickstellungsberechnung erforderlichen Daten der ausgeschiedenen
Mitarbeiter werden von den Technischen Betrieben nicht vorgehalten. Der Umlagesatz
betragt 4,5 % der umlagepflichtigen Lohn- und Gehaltssumme. Zusétzlich wird ein Sanie-
rungsgeld von 3,25 % der umlagepflichtigen Lohn- und Gehaltssumme erhoben. Die weitere
Entwicklung des Umlagesatzes ist derzeit nicht absehbar. Tendenziell ist aufgrund der
demographischen Entwicklung von steigenden Umlagesédtzen auszugehen. So wird weiterhin
eine zusatzliche Umlage in Hohe von 9 % erhoben. Die umiagepflichtigen Entgelte betrugen
im Wirtschaftsjahr 2015 insgesamt 2.948 T€.
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Vorstand

Vorstand ist Herr Dipl.-Ing. Markus Flocke.

GemaR der Vorschriften des Transparenzgesetz NRW werden die Bezige des Vorstandes
veroffentlicht. Im Wirtschaftsjahr hat der Vorstand Beziige in Hohe von 87.969,71 € erhalten.
Stellvertreter sind die kaufménnische Leiterin Frau Dipl.-Betrw. Ute Bolte und der technische

Leiter Herr Karsten Migchielsen.

Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat setzte sich im Wirtschaftsjahr 2015 wie folgt zusammen:

Schweinsberg, Ralf (1. Beigeordneter) (Vorsitzender)

Kick, Hans-Werner (alleiniger Geschéftsfuhrer i. R.) (SPD-R) (1. stv. Vorsitzender)
Schwabe, Bernd Ulrich (Elektriker) (SPD-R)

Theis, Volker (Dipl. Ing.) (SPD-skB)

Zeilert, Hans Jurgen (Kaufmann) (CDU-R) (2. stv. Vorsitzender)
Antkowiak, Rolf (Vertriebsleiter i. R.) (CDU-skB)

Heinemann, Manfred (Postbeamter) (CDU-R)

Armbruster, Klaus (Bauingenieur) (GRUNE-skB)

Meckel, Klaus (Dipl.-Kaufmann) (FDP-skB)

Braun, Werner (Rentner) (SWG/BfS-skB)

Zachow, Rainer (Rentner) (DIE LINKE-skB)

Foss, Torsten (Beamter) (DIE BURGER-skB)

Die Mitglieder des Verwaltungsrates erhielten im Wirtschaftsjahr 2015 insgesamt eine
Aufwandsentschadigung in Héhe von 921,40 €.
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Im Einzelnen erhielten die Verwaltungsratsmitglieder und Vertreter folgende Aufwandsent-

schadigung:

Schweinsberg, Ralf
Kick, Hans-Werner
Schwabe, Bernd Ulrich
Meinold, Alexander
Theiss, Volker
Zeilert, Hans-Jurgen
Heinemann, Manfred
Antkowiak, Rolf
Armbruster, Klaus
Meckel, Klaus
Braun, Werner
Zachow, Rainer
Foss, Torsten
Huppelsberg, Wulf

Verwendung des Jahresergebnisses

Der Jahresiiberschuss 2015 bel4uft sich auf 1.368.933,87 €.

46,00 €
71,20 €
69,00 €
23,00 €
92,00 €
71,20 €
71,20 €
92,00 €
92,00 €
92,00 €
92,00 €
46,00 €
46,00 €
17,80 €

Gemal § 10 KUV sollen fur die technische und wirtschaftliche Fortentwicklung des Kommu-
nalunternehmens und, soweit die Abschreibungen nicht ausreichen, fir Erneuerungen (...)

aus dem Jahresgewinn Riicklagen gebildet werden. Bei umfangreichen Investitionen kann

neben die Eigenfinanzierung die Finanzierung aus Krediten treten. Eigenkapital und Fremd-

kapital sollen in einem angemessenen Verhéltnis zueinander stehen." Nach § 14 KUV soll

.neben angemessenen Riicklagen nach § 10 mindestens eine marktiibliche Verzinsung des

Eigenkapitals" erfolgen.

Vor diesem rechtlichen Hintergrund halten Vorstand und kaufm&nnische Leitung die
Thesaurierung eines nicht unerheblichen Anteils des Jahresiiberschusses fiir angebracht.

Schwelm, den 11,05.2016

,(\*,xq,t.\ (\\Q&Q .

fVorstand)

|
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Technische Betriebe der Stadt Schwelm,

Anstalt o6ffentlichen Rechts

Lagebericht fiir das Wirtschaftsjahr 2015

Vorbemerkung

Der Lagebericht ist unter Beachtung der fur die Anstalt des offentlichen Rechts (A6R)
geltenden Vorschrift des § 26 der Verordnung Gber kommunale Unternehmen und Einrich-
tungen als Anstalt des 6ffentlichen Rechts (Kommunalunternehmensverordnung - KUV)
aufgestellt worden. Hinsichtlich seines Inhalts und seiner Struktur orientiert sich der
Lagebericht an den Vorgaben des § 289 HGB sowie des Deutschen
Rechnungslegungsstandards (DRS) Nr. 20.

L. Grundlagen des Unternehmens

Die Technischen Betriebe der Stadt Schwelm (TBS) sind aus der damaligen eigen-
betriebsahnlichen Einrichtung der Stadt Schwelm hervorgegangen und bestehen seit dem
31.12.2004 als Anstalt &ffentlichen Rechts. Dabei wurde das rechtliche bzw. wirtschaftliche
Eigentum an den Vermogensgegenstianden der eigenbetriebséhnlichen Einrichtung auf die
Technischen Betriebe der Stadt Schwelm, Anstalt 6ffentlichen Rechts, tibertragen.

Gegenstand der Anstalt 6ffentlichen Rechts sind gemaR § 2 der Satzung der Stadt Schwelm
fur das Kommunalunternehmen ,Technische Betriebe der Stadt Schwelm, Anstalt 6ffentlichen
Rechts" vom 17.12.2004 die Abfall- und Abwasserentsorgung, die Reinigung der Stralen
nebst Winterdienst, Pflege, Bau und Verwaltung der stadtischen Friedhéfe (Geblihrenbereich)
sowie die wirtschaftliche Erfillung sonstiger technischer Dienste im Rahmen der
Aufgabenstellung der Stadt, insbesondere im Bereich StraBenbau, StraRenbeleuchtung und
Pflege der Griinflichen, Spielplatze, Sportanlagen und Forste (Dienstleistungsbereich). Hier-
zu gehéren auch etwaige Hilfs- und Nebenbetriebe (allgemeiner Bereich), die die Erfullung
der Aufgaben der TBS férdern und wirtschaftlich mit ihnen zusammenhéngen. Die TBS sind

berechtigt, Satzungen tiber die tibertragenen Aufgabengebiete zu erlassen.

Sitz des Unternehmens ist Schwelm als alleiniger Standort.



Anlage 4
Seite 2

iI. Wirtschaftsbericht

a) Rahmenbedingungen

Gebuhrenbereich

Mit der Griindung als Anstalt Sffentlichen Rechts wurden den TBS das Recht und die Pflicht,
eigene Satzungen im Geblhrenbereich zu erlassen, Ubertragen. Die Gebiihrenbescheide
werden seit 2005 im Namen der Technischen Betriebe der Stadt Schwelm erlassen. Das
Uberwachen des Zahlungseingangs bzw. der Einzug der falligen Gebiihren erfolgte seit 2006
durch die TBS selbst.

Dienstleistungsbereich

Den TBS obliegt die fachliche Abwicklung der Ma3nahmen des Haushaltes der Stadt fir die
Bereiche Stralenbau, Straenbeleuchtung und Stadtgriin. Die Stadt Schwelm ist zur
Teilnahme im Starkungspakt Stadtfinanzen verpflichtet und stellt jahrlich einen
Haushaitssanierungspian auf, der von der Bezirksregierung genehmigt werden muss.
MaRnahmen im investiven Bereich durfen nur nach separater Freigabe durchgefiihrt werden.
Die MalBnahmen des Erfolgsplanes, die Gberwiegend Unterhaltungs- und Wartungsarbeiten
beinhalten, sind méglichst sparsam durchzufilhren. Die Konsolidierungsnotwendigkeit der
Stadt wirkt sich auch auf die TBS aus, die einen nicht unerheblichen Konsolidierungsbeitrag
leisten missen. Das bedeutet, dass freiwerdende Kapazitdten soweit wie moglich abgebaut

werden.

b) Geschiftsverlauf
Gebiihrenbereich

Die investiven MaBnahmen der Stadtentwésserung werden bestimmt durch das Abwasser-
beseitigungskonzept (ABK). Fur das Geschéftsjahr sind die  vorgesehenen
KanalbaumaRnahmen tberwiegend erledigt oder in Ausfiihrung, mindestens aber beauftragt
worden. Neben der Fertigstellung von MaBnahmen aus dem Vorjahr wurden die fur das
Geschéftsjahr geplanten Manahmen mit einem Volumen von gut 1 Mio. € durchgefiihrt und
teilweise fertiggestellt. Hinzu kommt ein Kanalneubau mit knapp 500 T€ im Rahmen einer

ErschlieBungsmainahme der Stadt.

Die Umsatzerlése des Friedhofswesens lagen mit 435 T€ wieder (iber dem Durchschnitt der
Vorjahre. Dies resultiet aus héheren Geblhreneinnahmen aufgrund eines Anstiegs von
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Beerdigungsféllen und Grabverk&ufen. Die Beerdigungsgebiihren lagen mit 255 T€ Uber dem
Durchschnitt (250 T€), wahrend die Benutzungsgebiihren der Trauerhalle weiter fielen (129
T€). Trotz der Erstattung des stadtischen Grilnanteils seitens der Stadt Schwelm ist diese
Sparte defizitdr. Die Ursache liegt darin, dass aufgrund des Bestattungsangebotes in der

Stadt Schwelm vielfach keine kostendeckenden Gebtihren erhoben werden kénnen.

Das Konzept zur nachhaltigen Friedhofsentwickiung wurde vorangetrieben. Als flachenhafte
Alternative zu den bestehenden Urnenwandanlagen wurde eine Anlage fir
Urnenerdbestattungen errichtet.

Im Laufe des Jahres wurde auf neue Software zur Friedhofsverwaltung eingefiihrt, worin auch

die digitalen Flachendaten integriert sind.

Der Winter war nicht streng und schneereich, aber es kam in den Morgenstunden haufig zu
Gberfrierende N&sse und Reifglatte. Somit ist ein Anstieg des Aufwandes fiir Winterdienst zu
verzeichnen. Dennoch ist dieser im Vergleich zum Durchschnitt der Vorjahre gering. Die
Mitarbeiter konnten Uberwiegend in ihren regelmaRigen Arbeitsbereichen eingesetzt werden.
Die sonstige Stralenreinigung verlief — abgesehen von der witterungsbedingten zeitlichen
Ausdehnung — im gewohnten Umfang. Der trockene Herbst ermdéglichte eine schnelle

Entsorgung des StralBenlaubes.

Die Aufgabenerfiillung der Abfallwirtschaft erfolgte unveréndert. Im Rahmen der logistischen
Anderungen auf Grund des Riickwértsfahrverbotes wurde ein Voll-Service fir den Transport

von Abfallbehé&ltern vom Grundstiick zum Sammelpunkt angeboten.

Dienstleistungsbereich

Aufgrund des warmen Klimas war die Wachstumsperiode der Pflanzen &uBerst lang.
Pflegearbeiten mussten praktisch das ganze Jahr Uber durchgefiihrt werden. Wie in den
Vorjahren war ein Schwerpunkt der Arbeiten der Abteilung Stadtgriin die Aufrechterhaltung
der Verkehrssicherung im Bereich des StraRenbegleitgriins und der Bdume.

Die Arbeiten im StraBenbau konzentrierten sich auf die wichtigsten Unterhaltungs-
malnahmen, besonders die Beseitigung der Winterschdden. Soweit wie mdglich wurden
Fahrbahndecken im Zuge von KanalbaumaBnahmen oder dem Verlegen von Versorgungs-
leitungen erneuert. Im investiven Bereich der Stadt wurde der Ausbau der Kantstralle

fertiggestellit.
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Im Bereich Stralenbeleuchtung wurde die Zusammenarbeit mit den Technischen Betrieben

Gevelsberg erfolgreich forigesetzt.
Im Rahmen der Abwicklung des stadtischen Vermdgensplans wurden in zwei Stralen die

Beleuchtungsanlagen komplett erneuert.

Allgemeiner Bereich

KFZ-Werkstatt

Neben der Reparatur von Fahrzeugen und Gerdten werden in der Werkstatt
Abgasuntersuchungen, Sicherheitsprifungen und die Vorbereitungen zur Hauptuntersuchung
des TUV fur die eigenen und die stidtischen sowie die Einsatzfahrzeuge der Feuerwehr

durchgefiihrt.
Mit dem Verkauf von Altfahrzeugen wurden Erldse in Héhe von knapp 43 T€ erzielt.

Verwaltung

Der Vorstand hat den Verwaltungsrat im Laufe des Berichtsjahres in vier Sitzungen Uber die

Entwicklung des Betriebes und alle wichtigen Angelegenheiten unterrichtet.

Im Wirtschaftsjahr 2015 wurde ein Jahrestberschuss von 1.369 T€ erwirtschaftet. Der

Geschéftsverlauf wird insgesamt als zufrieden stellend beurteilt.

c) Lage

Ertragslage

Das Wirtschaftsjahr 2015 schlieBt mit einem Jahresiiberschuss von 1.369 T€ und liegt damit
leicht ber dem Vorjahreswert (1.353 T€). Im Vergleich zum Wirtschaftsplan 2015 fallt der
Jahrestiberschuss ebenfalls deutlich héher aus (Planwert 1.204 T€). Zu dem

Jahrestberschuss haben die Gebuhrenbereiche mit 1.317 T€ beigetragen.

ErwartungsgeméaR wurden im Berichtsjahr die hochsten Umsatzerlése im Gebuhrenbereich
mit einem Anteil von 79,6 % getatigt. 68,7 % der Umsatzerlése des Gebihrenbereichs entfal-

len auf die Abteilung Stadtentwasserung.
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Der Personalaufwand betrdgt bei einem durchschnittlichen Personalbestand von 79,5
Mitarbeitern 4.092 T€. Daraus errechnet sich eine Personalaufwandsquote (Relation von
Personalaufwendungen und Umsatzerlésen) von 28,5 %, die die Personalintensitat der von

den TBS durchgefiihrten Aufgaben unterstreicht.

Das Jahresergebnis ist gegeniiber dem prognostizierten Wert des Wirtschaftsplans deutlich
héher ausgefallen. Das resultiet u. a. aus hoheren sonstigen betrieblichen Ertragen,
geringerem Zinsaufwand sowie geringerem Aufwand fiir Material und bezogene Leistungen,
besonders in den Bereichen Stadtentwédsserung, Stralenbau und Stadtgrin. Diese
Aufwandsreduzierung fuhrt teilweise zu erhéhten Zufiuhrungen fiir den Gebiihrenausgleich

und geringeren Umsatzerlésen im Dienstleistungsbereich.

Vermégens- und Finanzlage
Die Bilanzsumme zum 31.12.2015 belduft sich auf 73.548 T€ (31.12.2014: 72.760 T€).

Das Betriebsvermégen hinsichtlich der Sachanlagen hat sich erhéht, d. h. die
Abschreibungen und Anlagenabgidnge wurden wertméRig durch die Investitionen

Oberkompensiert.

Das Anlagevermégen hat einen Anteil von 98,5 % an der Bilanzsumme (31.12.2014: 97,9 %)
und spiegelt somit die Anlagenintensitdt eines Entsorgungsbetriebes wider. Die Zuginge
beim Anlagevermdgen werden mit gut 62 % durch die Abschreibungen des Anlagevermégens

gedeckt.

Die Vorréte spielen wertm&Big keine bedeutende Rolle.

Die Eigenkapitalquote betrug - unter Hinzuziehen des Sonderpostens - zum Bilanzstichtag
245 % (2014: 24,0 %).

Zum Jahresende war das Anlagevermégen zu 89,6 % (31.12.2014: 95,1 %) durch Eigenka-
pital, Sonderposten sowie mittel- und langfristiges Fremdkapital gedeckt.

Der Vorstand beurteilt die Vermdgens- und Finanzlage als zufriedenstellend.
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d) Finanzielle Leistungsindikatoren
Cashflow

Aus der laufenden Geschéftstétigkeit ist ein Cash-flow von 5.724 T€ erwirtschaftet worden,
der in erster Linie aus dem Jahresiiberschuss und den erwirtschafteten Abschreibungen

resultiert.

Der Mittelabfluss aus Investitionstatigkeit im Berichtsjahr betragt 2.705 T€ und entféllt iber-

wiegend auf das Kanalanlagevermdgen.

Die laufende Tilgung der Darlehen (4.015 T€) [plus Tilgung gegeniiber dem Wupperverband:
418 T€] und die Neuinvestitionen (2.767 T€) im Wirtschaftsjahr konnten aus dem Cash-flow

aus laufender Geschéftstéatigkeit finanziert werden.

Der Finanzmittelfonds (liquide Mittel abzuglich kurzfristiger Bankschulden) hat sich gegenlber
dem Vorjahr auf -3.649 T€ per 31.12.2015 verschlechtert.

Mit den Mitteln aus der laufenden Geschéftstatigkeit waren die TBS stets in der Lage, ihren

falligen finanziellen Verpflichtungen nachzukommen.

Die Umsatzrendite, berechnet als Verhiiinis Jahresergebnis zu Umsatzerldsen, verdeutlicht,
wie viel Prozent vom Umsatz als Gewinn im Unternehmen verbleibt. Sie betragt fur das
Wirtschaftsjahr 9,5 % (VJ: 8,4 %).

Mit der Eigenkapital- und Gesamtkapitalrendite wird angegeben, wie hoch der prozentuale
Anteil des eingesetzten Kapitals am Ergebnis ist. Diese Rendite gibt quasi die ,Verzinsung*
des eingesetzten Kapitals an. Die Eigenkapitalrendite wird ohne Beriicksichtigung der
Sonderposten ermittelt. Die Eigenkapitalrendite liegt bei 12,0 % (VJ: 11,9 %), die des

Gesamtkapitals unverandert bei 1,9 %.

Der Cash Flow hat sich gegeniiber dem Vorjahr verschlechtert, was in erster Linie mit den
Investitionen ins Anlagevermdgen verbunden ist. Dar{iber hinaus wurden bis zum Jahresende

keine langfristigen Darlehen zur Finanzierung der Investitionen aufgenommen.
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e) Gesamtaussage

Insgesamt beurteilt der Vorstand Geschéftsverlauf und Lage des Unternehmens als
zufriedenstellend. Die Prognosen aus dem Vorjahr sind Uberwiegend eingetreten, das

geplante Ergebnis wurde deutlich Gbertroffen.

lll.  Nachtragsbericht

Nach Einschatzung des Vorstandes gibt es keine Vorgénge von besonderer Bedeutung nach
Abschluss des Wirtschaftsjahres mit wesentlichen Auswirkungen auf die Ertrags-, Finanz-und

Vermdgenslage.
V. Prognosebericht

Zur voraussichtlichen Unternehmensentwicklung nimmt der Vorstand wie folgt Stellung:

Die Fortschreibung des Abwasserbeseitigungskonzeptes fur die Jahre 2015 bis 2020 sieht

MaRnahmen mit einem Gesamtvolumen von knapp 9,7 Mio. € vor, die von den TBS
durchzuftihren sind. Fur 2016 sind fiinf Kanalbaumanahmen mit einem Volumen von knapp

1,1 Mio. € vorgesehen.

Um die wirtschaftliche Situation des Friedhofs zu verbessern, werden weitere Schritte zur
nachhaltigen Friedhofsentwicklung umgesetzt. Insbesondere gehért hierzu eine Erweiterung

des flachenintensiveren Gréberangebotes fiir Urnenbeisetzungen.

Die allgemeine Haushaltslage der Stadt I3sst weiterhin wenig Spielraum fiir Investitionen oder

gréRere Sanierungsmalnahmen im Bereich der Dienstleistungen zu.

Es wird derzeit davon ausgegangen, dass die Aufgaben in den Dienstleistungsbereichen

Strallenbeleuchtung, Stadtgriin und Straenbau im weitgehend unverénderten Umfang

durchgefihrt werden.

Gleichzeitig werden die TBS von den Sparzwangen der Stadt in zunehmendem MaRe betrof-
fen sein. Im Rahmen der KonsolidierungsmaRnahmen werden die Kosten der Aufgabenerle-
digung durch Produktivitdtssteigerung und Standardabsenkung weiter reduziert werden

muissen.
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Far die Wirtschaftsjahre 2016 und 2017 sieht der Wirtschaftsplan einen Jahresiiberschuss
von 1.318 T€ bzw. 1.263 T€ vor. Nach heutiger Einschiizung kann das geplante Jahreser-

gebnis erreicht werden.

V. Chancen- und Risikobericht

Die TBS verfigen Gber ein hinsichtlich ihrer GréRe und ihren Aufgaben angepasstes Risiko-
management. Hierbei werden Risiken unterschiedlichster Art und ihre mdglichen Folgen
identifiziert, bewertet und MaRnahmen der Risikosteuerung, -abwehr und -begrenzung defi-

niert.

Das Risikomanagement differenziert nach folgenden Risikokategorien
— Managementrisiken
— Finanzrisiken
- technische Risiken
- rechtliche Risiken
— Personalrisiken

— sonstige Risiken

Nach einer Uberpriiffung und Bewertung in 2015 bestehen akiueii foigende bedeutende
Risiken:
— Verletzung von rechtlich vorgegebenen Pflichten

— unzureichender Arbeitsschutz

Der Unternehmensfortbestand wird auch fiir die folgenden Jahre als gesichert angesehen.
Durch die Umwandlung in eine Anstalt 6ffentlichen Rechts zum 31.12.2004 wurden im Rah-
men der Gesamtrechtsnachfolge die Aufgaben der Stadtentwésserung, der Abfallbeseitigung,
der StralBenreinigung und des Friedhofwesens auf die TBS gemaR § 114 a Abs. 3 GO NRW
mit materiell-rechtlicher Wirkung zur eigenverantwortlichen Erfullung als eigene Aufgaben
nicht durch Geblhren gedeckten Bereiche den TBS ein Budget in ausreichender Héhe bereit
und bezieht die von ihr bendétigten technischen Dienstieistungen ausschiieflich bei den TBS.
Aufgrund des Sparzwangs der Stadt werden die Moglichkeit und der Umfang der
Kostenerstattung fiir durch die Stadt in Anspruch genommene Dienstleistungen (berpriift.
Dabei sind die Auswirkungen auf die TBS in ausreichendem Maf3e zu bericksichtigen.
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Die Liquiditat ist durch die zeitnahe Erhebung von Gebihren und Dienstleistungsentgelten

sowie eine ausreichende Kreditlinie gesichert. Dementsprechend wird auch keine Gefahr der

Zahlungsunfahigkeit gesehen.

Der Vorstand sieht Uiber die im Lagebericht gemachten Ausfihrungen hinaus keine weiteren
entwicklungsbeeintrachtigenden Risiken fur die zuklnftige Entwicklung. Ferner sieht der

Vorstand aktuell keine bestandsgefahrdenden Risiken.

Aufgrund der besonderen Rahmenbedingungen eines Kommunalunternehmens sind
potenzielle Chancen besonders mit Blick auf die wirtschaftliche Lage der stadtischen Mutter

nicht erkennbar.

VL. Ergebnisse der Priifung gemaB § 53 Abs. 1 Nr. 2 Haushaltsgrundséatzegesetz

Der Vorstand hat gemaR § 26 Satz 2 KUV im Lagebericht auch auf Sachverhalte einzugehen,
die Gegenstand der Prifung nach § 53 Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG) sein kénnen.

Berichtspflichtige Sachverhalte haben sich nicht ergeben.

Schwelm, den 11.05.2016

[

;{\_r{ ad (- -‘69(/01_

{(Vorstand)
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Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang
- unter Einbeziehung der Buchfilhrung und den Lagebericht der Technischen Betriebe der Stadt
Schwelm, Anstalt 6ffentlichen Rechts, fir das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2015
gepriift. Die Buchfiihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach § 114a GO
NRW und den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und den ergdnzenden Bestimmungen der
Anstaltssatzung liegen in der Verantwortung des Vorstands der Anstalt. Unsere Aufgabe ist es, auf
der Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung Uber den Jahresabschluss unter
Einbeziehung der Buchfiihrung und Uiber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 114a GO NRW und § 317 HGB unter Beachtung
der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmafiger
Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass
Unrichtigkeiten und VerstéRe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter
Beachtung der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung und durch den Lagebericht vermittelten
Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit
erkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse Uber die Ge-
schaftstatigkeit und {ber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Anstalt sowie die Erwartungen
Uber mogliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Priffung werden die Wirksamkeit des
rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in
Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht {iberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.
Die Priifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesentlichen
Einschatzungen des Vorstands der Anstalt sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hin-
reichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Jahresabschluss den deutschen handelsrechtlichen und den erganzenden landesrechtlichen Vor-
schriften und den erganzenden Bestimmungen der Anstaltssatzung und vermittelt unter Beachtung
der Grundsétze ordnungsmaRiger Buchfilhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Anstalt. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Anstalt und stellt die
Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Krefeld, den 25. Mai 2016

Dr. Heilmaier & Partner GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Abts
Wirtschaftspriifer
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Rechtliche, wirtschaftliche und steuerliche Verhaltnisse

1. Rechtliche Grundlagen

Uber die Regelungen der Anstaltssatzung beziiglich der Organe der Anstalt und anderer rechtlicher
Grundlagen geben wir folgenden Uberblick:

Griindung Bis zum 30. Dezember 2004 sind die TBS als eigenbetriebséhnliche
Einrichtung mit dem Namen ,Technische Betriebe der Stadt Schwelm*
im Sinne des § 107 Abs. 2 Gemeindeordnung Nordrhein-Westfalen
(GO NRW) ohne eigene Rechtspersonlichkeit gefiihrt worden.

Rechtsform Seit dem 31. Dezember 2004 wird der Betrieb als selbstdndiges Un-
ternehmen der Stadt Schwelm in der Rechtsform der Anstalt des 6f-
fentlichen Rechts im Sinne von § 114 a GO NRW geflhrt.

Anstaltssatzung Die Satzung der Stadt Schwelm fiir das Kommunalunternehmen
,Technische Betriebe der Stadt Schwelm, Anstalt ¢éffentlichen Rechts”,
vom 17. Dezember 2004 besteht in der Fassung der 4. Anderungssat-
zung vom 22, Dezember 2015.

Name Technische Betriebe der Stadt Schwelm, Anstalt &ffentlichen Rechts.
Die Kurzbezeichnung lautet , TBS". (§ 1 der Satzung)

Sitz Schwelm
Stammkapital EUR 3.000.000,00 (vgl. § 3 der Satzung)
Wirtschaftsjahr Kalenderjahr (vgl. § 12 der Satzung)

Gegenstand des
Betriebes Die Stadt Schwelm Ubertragt der TBS gemaR § 114 a Abs. 3 GO

NRW die Aufgabe der Beseitigung des Abfalls und Abwassers im
Stadtgebiet und insbesondere Planung, Bau, Betrieb und Unterhaltung
der dazu notwendigen Anlagen mit materiell-rechtlicher Wirkung zur

eigenverantwortlichen Erflillung als eigene Aufgabe. Diesbeziiglich
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werden auf die TBS die hoheitlichen Aufgaben der Stadt Schwelm

Ubertragen, welche insbesondere Folgende sind:

a)

b)

c)

d)

die Pflicht zur Abwasserbeseitigung geman § 53 Abs.1 Lan-
deswassergesetz NRW (LWG) Nordrhein-Westfalen i.V.m. §
18a Wasserhaushaltsgesetz (WHG),

die StraBenreinigung einschlieflich des Winterdienstes im
Sinne der Bestimmungen der Gesetze Uber die Reinigung 6f-
fentlicher StralRen (StrReinG NRW),

die Erfillung der Pflichten des o&ffentlich-rechtlichen Entsor-
gungstrégers im Sinne von § 15 Kreislaufwirtschaft- und Ab-
fallgesetz (KrW-AbFG) sowie §§ 5 ff. Landesabfallgesetz
(LAbfG NRW),

die Erfullung der Pflichten als Friedhofstrager gemaR Bestat-
tungsgesetz NRW.

Folgende Ubrige Aufgaben werden der TBS zu Wahrnehmung

Ubertragen:

StraRenbauangelegenheiten,
StralRenbeleuchtung,

die Pflege der Grinflichen, Spielpldtze, Sportanlagen und
Forste,

Gewasserbau und Gewasserunterhaltung,
Vorbereitung des Abwasserbeseitigungskonzeptes,

Wartung und Instandsetzung stadtischer Fahrzeuge und Gera-
te und Vorhalten der entsprechend notwendigen Infrastruktur,

das Vorhalten von Hilfsbetrieben, wie z.B. Fuhrpark, Werkstatt
und Verwaltung, zur Forderung des Anstaltszwecks.

Organe der Anstalt sind gemaR § 4 der Satzung

a) der Vorstand,

b) der Verwaltungsrat.

Der Vorstand der TBS besteht gemal § 5 Abs. 1 der Satzung aus
einem bis zu drei Mitglied/Mitgliedern. Bei mehr als einem Mitglied be-

stimmt der Verwaltungsrat den Vorsitzenden.

Der Vorstand wird gemaR § 5 Abs. 2 der Satzung vom Verwaltungsrat

fiur die Dauer von héchstens fiinf Jahren bestellt; eine erneute Bestel-

lung ist zulassig.



HP

DR. HEILMAIER & PARTNER GMBH

WIRTSCHAFTSPRUFUNGSGESELLSCHAFT
STEUERBERATUNGSGESELLSCHAFT

Technische Betriebe der Stadt Schwelm, Anlage 6
Anstalt 6ffentlichen Rechts Seite 3

Der Vorstand leitet gemaR § 6 der Satzung die Anstalt in eigener Ver-
antwortung, soweit nicht gesetzlich oder durch die Satzung etwas an-
deres bestimmt ist, nach den Grundsétzen eines ordentlichen Kauf-
manns. Er vertritt die Anstalt gerichtlich und auBergerichtlich. Besteht
der Vorstand aus mehr als einem Mitglied, so ist jeder allein vertre-

tungsberechtigt.

Der Vorstand ist zustandig fir samtliche dienstrechtliche Angelegen-
heiten der Beamtinnen, Beamten, Angestellten, Arbeiterinnen und Ar-
beiter der TBS, soweit nicht die Zusténdigkeit des Verwaltungsrates
gegeben ist. Ihm wird die Wahrnehmung der obersten Dienstbehérde
in beamten-, besoldungs-, versorgungs- und personalvertretungsrecht-
lichen Angelegenheiten {ibertragen. Des Weiteren ist er fur das Rech-

nungswesen der Anstalt verantwortlich.

Der Vorstand hat dem Verwaltungsrat in allen Angelegenheiten auf
Anforderung Auskunft zu geben und ihn ber alle wichtigen Vorgange
rechtzeitig zu unterrichten. Fiir Schaden haftet der Vorstand entspre-
chend den Vorschriften des § 84 des Landesbeamtengesetzes.

Grundsétzlich sind dem Verwaltungsrat vierteljdhrliche Zwischenbe-
richte Uber die Abwicklung des Vermdgens- und Erfolgsplan schriftlich
vorzulegen. Des Weiteren hat der Vorstand den Verwaltungsrat und
die Stadt zu unterrichten, wenn bei der Ausfiihrung des Erfolgsplans
erfolgsgefahrdende Minderertrdge oder Mehraufwendungen mit einer
Ergebnisauswirkung von mehr als EUR 125.000,00 bezogen auf den
nach dem Erfolgsplan prognostizierten Gewinn/Verlust zu erwarten

sind.

Zum Vorstand gehért:
- Herr Markus Flocke.
Durch Beschluss des Verwaltungsrates vom 23. September 2014

wurde Herr Flocke fUr weitere fiinf Jahre (2015-2019) zum Vorstand
der Technischen Betriebe Schwelm bestellt.
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Zu Stellvertretern des Vorstandes wurden

- Frau Ute Bolte (Stellvertreterin des Vorstandes im kauf-
mannischen Bereich) und

- Herr Karsten Migchielsen (Stellvertreter des Vorstandes

im technischen Bereich)
ernannt.

Oberstes Entscheidungsorgan der ,Technischen Betriebe Schwelm,
Anstalt éffentlichen Rechts" ist der Verwaltungsrat der Stadt Schwelm.
Gemal § 7 Abs. 1 der Satzung besteht der Verwaltungsrat aus dem
Vorsitzenden und 11 Ubrigen Mitgliedern. Fir die librigen Mitglieder
sind Vertreter zu bestellen. Im Verwaltungsrat sollen alle Ratsfraktio-

nen mit jeweils mindestens einem Sitz vertreten sein.

Zentrale Aufgabe des Verwaltungsrates ist die Uberwachung der Ge-
schéaftsfiihrung des Vorstandes.

Verwaltungsratsvorsitzender ist gemaR § 114 a Abs. 8 Satz 2 GO
NRW und gemaR § 7 Abs. 2 Satz 2 der Satzung grundsatzlich der
Burgermeister der Stadt. Gehoren die der TBS obliegenden Aufgaben
einem Geschéftsbereich eines Beigeordneten an, fiihrt dieser den
Vorsitz. Die Ubrigen Mitglieder des Verwaltungsrats werden vom Rat
fur die Dauer der Wahlperiode gewahlt. Die Amtszeit von Mitgliedern
des Verwaltungsrates endet mit dem Ende der Wahlperiode oder bei
Mitgliedern des Verwaltungsrates, die dem Rat angehdren, mit dem

vorzeitigen Ausscheiden aus dem Rat.

Im Wirtschaftsjahr 2015 hat der Verwaltungsrat insbesondere folgende
Beschliisse gefasst:

- Feststellung des Jahresabschlusses 2014 und Ergebnis-
verwendung (15. September 2015);

- Entlastung des Vorstandes fiir das Wirtschaftsjahr 2014
(15. September 2015);
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Kalkulatorischer Zinssatz fur die Gebuhrenkalkulation
2016 von 5,25 % (16. Juni 2015);

Gebiihrenkalkulationen fiir das Jahr 2016 fiir die Abwas-
serbeseitigung, Abfallwirtschaft und StraRenreinigung in
der Stadt Schwelm (15. September 2015);

Wirtschaftsplan 2016 (24. November 2015);

Neufassung der Geblhrensatzung fiir die Abfallwirtschaft
in der Stadt Schwelm (24. Méarz 2015},

Erlass einer Entgeltordnung fiir Sonderleistungen der Ab-
fallwirtschaft in der Stadt Schwelm durch die Technischen
Betriebe der Stadt Schwelm (24. Méarz 2015);

Anderung der Anstaltssatzung der TBS (15. September
2015).

Rechtsgeschifte Insbesondere entscheidet der Verwaltungsrat nach § 8 Abs. 2 Nr. 11 f.

der Anstaltssatzung Uber;

- Verfugung Uber das Anlagevermégen und aller Verpflichtun-
gen hierlber, insbesondere Erwerb, VerduRerung, Tausch
und Belastung von Grundstiicken und grundstiicksgleichen
Rechten, wenn der Gegenstandswert im Einzelfall den Betrag
von 50.000 EUR Uberschreitet,

- Gewahrung und Aufnahme von Darlehen, die im Einzelfall den
Betrag von 50.000 EUR iiberschreiten, soweit sie nicht im je-
weils geltenden Wirtschaftsplan enthalten sind.

2. Wirtschaftliche Grundlagen

a. Allgemeines

Aufgabe der Technischen Betriebe der Stadt Schwelm, Anstalt 6ffentlichen Rechts, sind die Abfall- und

Abwasserentsorgung, die Stralenreinigung einschlieflich Winterdienst, der Bau, die Pflege und die

Verwaltung der stadtischen Einrichtung der Friedhdfe sowie die wirtschaftliche Erfiillung sonstiger

technischer Dienste im Rahmen der Aufgabenstellung der Stadt Schwelm.
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b. Wichtige Vertrage und Vereinbarungen

Die TBS haben am 23. Mai 2005 mit dem Wupperverband und der Stadt Schwelm eine Vereinbarung
Gber die finanzielle und beitragsmaBige Abrechnung des Projekts ,Entlastungssammler Schwelme®
abgeschlossen.

Im Wirtschaftsjahr 2015 sind fiir die Tatigkeit der TBS die folgenden Satzungen von Bedeutung:

- Satzung der TBS Uber die Abfallentsorgung in der Stadt Schwelm vom 14. Februar 2013 in der
Fassung vom 6. Mai 2015,

- Gebilhrensatzung der TBS fiir die Abfallwirtschaft in der Stadt Schwelm vom 21. Dezember 2005
in der Fassung vom 28. November 2014 sowie die neugefasste Geblihrensatzung fiir die Abfall-
wirtschaft der Stadt Schwelm in der Fassung vom 6. Mai 2015,

- Satzung der TBS (iber die Abwasserbeseitigung in der Stadt Schwelm vom 15. April 2014,

- Satzung der Stadt Schwelm (ber die Entsorgung der Grundstiicksentwasserungsanlagen vom 19.
Dezember 2011,

- Satzung der TBS Uber die Erhebung von Abwassergebihren in der Stadt Schwelm vom 19. De-
zember 2011 in der Fassung vom 28. November 2014,

- Satzung der TBS (iber die Strallenreinigung und die Erhebung von Strallenreinigungsgeblihren in
der Stadt Schwelm (StraBenreinigungs- und Gebihrensatzung) vom 18. Dezember 2007 in der
Fassung vom 28. November 2014,

- Friedhofssatzung der TBS fiir die stadtischen Friedhéfe in Schwelm vom 15. Dezember 2008 in
der Fassung vom 27. April 2015,

- Gebiihrensatzung der TBS fir die stadtischen Friedhdfe in Schwelm vom 18. Mérz 2013 in der
Fassung vom 27. April 2015,

- Entgeltordnung fiir Sonderleistungen der Abfallwirtschaft in der Stadt Schwelm durch die Techni-
schen Betriebe der Stadt Schwelm vom 23. April 2015.

3. Steuerliche Verhéltnisse

Die TBS unterliegen derzeit lediglich mit ihrem Betrieb gewerblicher Art "Duales System" der Umsatz-
steuer, Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer.
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Fragenkatalog zur Priifung nach § 53 HGrG geméR IDW PS 720

Geschaftsfiihrungsorganisation

1. | Titigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftslei-
tung sowie individualisierte Offenlegung der Organbe-
ziige

a. |Gibt es Geschiftsordnungen fiir die Organe und einen
Geschiftsverteilungsplan fiir die Geschiftsleitung sowie
gof. fur die Konzernleitung?

Gibt es dariiber hinaus schriftliche Weisungen des Uber-
wachungsorgans zur Organisation fir die Geschéfts- sowie
ggf. fur die Konzernleitung (Geschéaftsanweisung)?

Entsprechen diese Regelungen den Bedlirfnissen des Unter-
nehmens bzw. des Konzerns?

Fiir den Verwaltungsrat sowie fir den Vorstand bestehen
Geschiftsordnungen. Dariiber hinaus gibt es keine schriftli-
chen Weisungen des Verwaltungsrates zur Organisation fiir
den Vorstand.

Die Geschaftsordnung fiir den Vorstand und den Verwaltungs-
rat entsprechen den Bediirfnissen der TBS.

b. | Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben
stattgefunden und wurden Niederschriften hieriber erstellt?

Im Berichtsjahr 2015 haben vier Verwaltungsratssitzungen
(24. Méarz, 16. Juni, 15. September und 24. November) statt-
gefunden. Die Sitzungen wurden ordnungsgeméfl® proto-
kolliert.

c. | In welchen weiteren Aufsichtsriten und anderen Kontrollgre-
mien i. S. d. § 125 Absatz 1 Satz 5 des Aktiengesetzes sind
die sinzelnen Mitglieder der Geschéftsleitung tétig?

Der Vorstand, Herr Flocke, ist auskunftsgemaB in keinen
Aufsichtsraten bzw. anderen Kontroligremien vertreten.

d. | Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschéftsleitung,
Uberwachungsorgan) individualisiert im Anhang des Jahres-
abschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fixum,
erfolgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit lang-
fristiger Anreizwirkung ausgewiesen?

Falls nein, wie wird dies begriindet?

Die Vergiitung der Organmitglieder (Vorstand und Verwal-
tungsrat) wird fiir das Wirtschaftsjahr individualisiert angege-
ben.

Eine Aufteilung der Vergiitung der Organmitglieder im Anhang
erfolgt nicht, da keine erfolgsbezogenen Komponenten oder
Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung bestehen.

Geschaftsfiihrungsinstrumentarium

2. | Aufbau und ablauforganisatorische Grundlagen

a. | Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entspre-
chenden Organisationsplan, aus dem Organisationsaufbau,
Arbeitsbereiche und Zusténdigkeiten/Weisungsbefugnisse er-
sichtlich sind?

Erfolgt dessen regelméRige Uberprifung?

Der bestehende Organisationsplan entspricht den Bedlirfnis-
sen des Unternehmens und wird regelmafig Uberpriift.

b. |Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem
Organisationsplan verfahren wird?

Im Rahmen der Priifung haben sich keine Anhaltspunkte er-
geben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren
wird.

¢. | Hat die Geschéaftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspré-
vention ergriffen und dokumentiert?

Der Vorstand hat unter dem Datum vom 03. Mérz 2005 eine
Dienstanweisung mit MaRnahmen zur Korruptionsbekémp-
fung im Bereich Auftragsvergaben erlassen.
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. | Aufbau und ablauforganisatorische Grundiagen

Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir
wesentliche Entscheidungsprozesse (insbesondere Auf-
tragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personalwesen, Kredit-
aufnahme und -gewéhrung)?

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass diese nicht einge-
halten werden?

Derartige Richtlinien finden sich sowohl in der Geschéftsord-
nung fiir den Vorstand und der Satzung der Stadt Schwelm fiir
das Kommunalunternehmen ,Technische Betriebe der Stadt
Schwelm, Anstalt 6ffentlichen Rechts" vom 17. Dezember
2004 (im Folgenden kurz ,Betriebssatzung”) als auch in den
Vergaberichtlinien der Stadt Schwelm.

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass diese
Richtlinien nicht eingehalten worden sind.

Besteht eine ordnungsméRige Dokumentation von Vertri-
gen (z. B. Grundstilicksverwaltung, EDV)?

Bestehende Vertrdge werden dezentral in den zustandigen
Fachabteilungen archiviert. Kopien von wesentlichen Vertra-
gen werden zusétzlich bei der kaufménnischen Leitung auf-
bewahrt. Die Dokumentation der Vertrage ist ordnungsgeman.

Die Betreuung der IT-Systeme (z.B. Rechenzentrumsbetrieb,
Softwarewartung) ist weitestgehend auf die Stadt Schweim
ausgelagert. Eine vertragliche Vereinbarung mit der Stadt
tiber diesbeziigliche Leistungsinhalte (u.a. Verantwortlichkei-
ten, Sicherungskonzepte, Reaktionszeiten bei Systemausfél-
len) besteht bislang nicht.

Im Jahr 2015 ist mit der Dokumentation der Leistungsinhalte
und Verantwortlichkeiten bezliglich der IT-Auslagerung be-
gonnen worden, um sicherzustelien, dass auf Seiten der Stadt
ein angemessenes internes Kontrollsystem fiir die Sicherheit
der rechnungsrelevanten Daten und IT-Systeme der TBS
betreffend eingerichtet ist.

Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem
und Controlling

Entspricht das Planungswesen - auch im Hinblick auf Pla-
nungshorizont und Fortschreibung der Daten sowie auf sach-
liche und zeitliche Zusammenhdnge von Projekten - den
Bediirfnissen des Unternehmens?

Der Vorstand stellt fiir die TBS jahrlich einen Wirtschaftsplan
auf. Die Planungsunterlagen — auch im Hinblick auf Pla-
nungshorizont und Fortschreibung der Daten sowie auf sach-
liche und zeitliche Zusammenhé&nge von Investitionsprojekten
— gentigen den Bedirfnissen der TBS.

Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Planabweichungen werden im Rahmen einer projektbezoge-
nen Budgetiiberwachung systematisch untersucht.

Entspricht das Rechnungswesen einschlielllich der Kosten-
rechnung der Grofde und den besonderen Anforderungen des
Unternehmens?

Internes und externes Rechnungswesen entsprechen der
GroRe und den besonderen Anforderungen der TBS.

d)

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches
u. a. eine laufende Liquiditidtskontrolie und eine Kreditiiber-
wachung gewabhrleistet? Wird die laufende Liquiditédtskontrolle
und Kreditliberwachung vorgenommen?

Es besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, im Rah-
men dessen Liquiditdt und Kredite der TBS laufend Gberwacht
werden.

e)

Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-
Management?

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden
Regelungen nicht eingehalten worden sind?

Die TBS haben kein zentrales Cash-Management eingerich-
tet.

f)

Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstdndig und zeitnah in
Rechnung gestellt werden?

Ist durch das bestehende Mahnwesen gewéhrleistet, dass
ausstehende Forderungen zeitnah und effektiv eingezogen
werden?

Entgelte werden grundsatzlich volistandig und zeitnah in
Rechnung gestellt und eingezogen. Sowohl fir die Dienstleis-
tungen gegeniiber der Stadt als auch fiir die Geblhrenberei-
che werden regelméRig Abschlagszahlungen eingefordert.

Im Rahmen des bestehenden Mahnwesens ist eine kontinu-
ierliche Uberwachung der Zahlungseingange sichergestellt.
Nach erfolgloser Mahnung von Gebiihrenforderungen werden
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. | Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem

und Controlling

grundsatzlich Vollstreckungsmafinahmen eingeleitet.

Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unterneh-
mens/Konzerns und umfasst es alle wesentlichen Unterneh-
mens-/Konzernbereiche?

Controllingaufgaben werden teilweise von der kaufmanni-
schen Leitung sowie von einer weiteren Mitarbeiterin des
Bereiches Rechnungswesen wahrgenommen. Art und Um-
fang der Tatigkeiten entsprechen den Bediirfnissen der TBS
und umfassen alle wesentlichen Unternehmensbereiche.

Eméglicht das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steue-
rung und/oder Uberwachung der Tochterunternehmen und
der Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung
besteht?

Die TBS verfiigen (iber keine Tochterunternehmen.

Risikofriiherkennungssystem

Hat die Geschéfts-/Konzernleitung nach Art und Umfang
Frithwarnsignale definiert und Mafnahmen ergriffen, mit
deren Hilfe bestandsgefihrdende Risiken rechtzeitig er-
kannt werden kénnen?

Die TBS haben zum Ende 2011 ein formelles Risikofriiher-
kennungssystem eingefilhrt und im Rahmen einer Risikoin-
ventur und —bewertung Frihwarnsignale definiert und MaRk-
nahmen zur Erkennung bestandgefdhrdender Risiken ergrif-
fen.

Reichen diese Mallnahmen aus und sind sie geeignet, ihren
Zweck zu erfiillen? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass
die MaRnahmen nicht durchgefiihrt werden?

Angesichts der GrolRe der TBS und des bestehenden Risiko-
umfelds reichen die Malinahmen aus. Sie sind geeignet, ihren
Zweck zu erfiillen.

Anhaltspunkte dafiir, dass die MaRnahmen nicht durchgefiihrt
werden, haben sich im Rahmen unserer Priifung nicht erge-
ben.

Sind diese Mainahmen ausreichend dokumentiert?

Die MaRnahmen sind schriftlich dokumentiert. Die Dokumen-
tation ist angemessen.

Werden die Frilhwarnsignale und MaBnahmen kontinuierlich
und systematisch mit dem aktuellen Geschéftsumfeld sowie
mit den aktuellen Geschéftsprozessen und Funktionen abge-
stimmt und angepasst?

Ja, keine gegenteiligen Feststellungen.

Finanzinstrumente, andere Termingeschifte, Optionen
und Derivate

Hat die Geschéfts-/Konzernleitung den Geschéftsumfang zum
Einsatz von Finanzinstrumenten sowie von anderen Termin-
geschéften, Optionen und Derivaten schriftlich festgelegt?

Dazu gehort:
Welche Produkte/Instrumente diirfen eingesetzt werden?

Mit welchen Partnern diirfen die Produkte/Instrumente bis zu
welchen Betrdgen eingesetzt werden?

Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumen-
tiert und in welchem Umfang diirfen offene Posten entstehen?

Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte
Strategien ausschlieRlich zuldssig sind bzw. bestimmte Stra-
tegien nicht durchgefiihrt werden dirfen (z. B. antizipatives
Hedging)?

Der Fragenkreis "Finanzinstrumente, andere Terminge-
schafte, Optionen und Derivate” ist nicht einschldgig, da
keines der genannten Finanzgeschafte durchgefiihrt worden
ist.
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. | Finanzinstrumente, andere Termingeschiéfte, Optionen
und Derivate

Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur
Optimierung von Kreditkonditionen und zur Risikobegren-
zung?

Wir verweisen auf unsere Ausfilhrungen zu a).

Hat die Geschafts-/Konzernleitung ein dem Geschéftsumfang
entsprechendes Instrumentarium zur Verfigung gestellt ins-
besondere in Bezug auf

- Erfassung der Geschéfte

- Beurteilung der Geschéfte zum Zweck der Risikoanalyse

- Bewertung der Geschafte zum Zweck der Rechnungs-
legung

- Kontrolle der Geschafte?

Wir verweisen auf unsere Ausfilhrungen zu a).

Gibt es eine Erfolgskontrolle fir nicht der Risikoabsicherung
(Hedging) dienende Derivatgeschéfte und werden Konse-
quenzen aufgrund der Risikoentwicklung gezogen?

Wir verweisen auf unsere Ausfiihrungen zu a).

Hat die Geschafts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsan-
weisungen erlassen?

Wir verweisen auf unsere Ausfiihrungen zu a).

Ist die unterjéhrige Unterrichtung der Geschéfts-/Konzern-
leitung im Hinblick auf die offenen Positionen, die Risikolage
und die ggf. zu bildenden Vorsorgen geregelt?

Wir verweisen auf unsere Ausfiihrungen zu a).

. | Interne Revision

Gibt es eine den Bediirfnissen des Unternehmens/Konzerns
entsprechende Interne Revision/Konzernrevision?

Besteht diese als eigenstindige Stelle oder wird diese Funk-
tion durch eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

Die TBS verfligen Uber keine eigene interne Revision. Statt-
dessen wird das Rechnungspriifungsamt des Ennepe-Ruhr-
Kreises auf Grundlage gesonderter Priifungsvereinbarungen
eingeschaitet, welches insbesondere Ausschreibungen und
Auftragsvergaben, die Gebtihrenkalkulation sowie das Kas-
senwesen in Stichproben priift.

Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision
im Unternehmen/Konzern?

Besteht bei ihrer Tatigkeit die Gefahr von Interessenkonflik-
ten?

Die Rechnungspriifung des Ennepe-Ruhr-Kreises ist unab-
héngig und nicht an Weisungen gebunden. Die Gefahr von
Interessenkonflikten besteht nicht.

Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der
Internen Revision/Konzernrevision im Geschaftsjahr?

Wurde auch gepriift, ob wesentlich miteinander unvereinbare
Funktionen (z.B. Trennung von Anweisung und Volizug)
organisatorisch getrennt sind?

Wann hat die Interne Revision das letzte Mal ber Korrupti-
onspravention berichtet?

Liegen hieriiber schriftliche Revisionsberichte vor?

Die Tatigkeitsschwerpunkte im Wirtschaftsjahr 2015 waren
insbesondere Ausschreibungen und Auftragsvergaben sowie
das Kassenwesen.

Es wurde eine unvermutete Kassenpriifung vom 15. Dezem-
ber 2014 bis zum 6. Februar 2015 durchgefiihrt. GemafR
Priifungsbericht vom 9. September 2015 haben sich dabei
keine Beanstandungen ergeben.

Ein schrifticher Bericht liber weitere im Wirtschaftsjahr 2015
bei den TBS durchgefiihrten Priifungen lag bis zum Ende der
Jahresabschlusspriifung noch nicht vor. Auskunftsgeméa
haben sich keine Hinweise auf wesentliche Beanstandungen
ergeben.

Das Rechnungspriifungsamt hat sich im Wirtschaftsjahr 2006
letztmalig mit Fragen der Korruptionsbekdmpfung befasst.
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6. | Interne Revision

d. | Hat die interne Revision ihre Prifungsschwerpunkte mit dem
Abschlusspriifer abgestimmt?

Nein.

e. |Hat die interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte
Méngel aufgedeckt und um welche handelt es sich?

Wie unter 6¢) ausgefihrt, liegt fur das Wirtschaftsjahr 2015
bislang kein schriftlicher Revisionsbericht vor.

Im Rahmen der Priifungstatigkeit des Rechnungspriifungsam-
tes fiir das Wirtschaftsjahr 2014 sind insbesondere die Kalku-
lation der Strallenreinigungsgebiihren fir das Jahr 2015
sowie Auftragsvergaben gepriift worden.

Zum Priffeld der Auftragsvergaben ist festgestellt worden,
dass Vorgaben der Priifvereinbarung zwischen der Rech-
nungspriifung des Ennepe-Ruhr-Kreises und den TBS von
den TBS grundsétzlich eingehalten werden.

f. | Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und
Empfehlungen der Internen Revision/Konzernrevision gezo-
gen und wie kontrolliert die Interne Revision/Konzernrevision
die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Der Vorstand priift laufend die Moglichkeit von Verbesserun-
gen und nimmt ggf. organisatorische Verdnderungen vor. Im
Rahmen der Folgepriifungen halt das Rechnungspriifungsamt
des Kreises die Umsetzung dieser MaRnahmen nach.

Geschiftsfiihrungstatigkeit

7. | Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und Mafnahmen
mit Gesetz, Satzung, Geschiftsordnung, Geschiftsanwei-
sung und bindenden Beschliissen des Uberwachungsor-
gans, Zustimmungsbediirftige Rechtsgeschifte und MaR-
nahmen

a. |Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zu-
stimmung des Uberwachungsorgans zu zustimmungspflich-
tigen Rechtsgeschiften und MaBnahmen nicht eingeholt
worden ist?

Im Rahmen unserer Priifung sind keine zustimmungspflichti-
gen Rechtsgeschéfte bekannt geworden, die ohne vorherige
Zustimmung der Uberwachungsorgane durchgefiihrt wurden.

b. |Wurde vor der Kreditgewdhrung an Mitglieder der Ge-
schiéftsleitung oder des Uberwachungsorgans die Zustim-
mung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Es wurden keine Kredite an Organmitglieder gewéhrt.

c. |Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustim-
mungsbedirftiger MaRnahmen &hnliche, aber nicht als zu-
stimmungsbediirftig behandelte MaRnahmen vorgenommen
worden sind (z. B. Zerlegung in TeilmaBnahmen)?

Nach dem Ergebnis unserer Priifung haben sich keine An-
haltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger
MaBnahmen &hnliche, aber nicht als zustimmungsbediirftig
behandelte MalRnahmen vorgenommen wurden.

d. | Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschéafte und
MaBnahmen nicht mit Gesetz, Satzung, Geschéftsordnung,
Geschiftsanweisung und bindenden Beschliissen des
Uberwachungsorgans iibereinstimmen?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Ge-
schafte und MaRnahmen nicht mit Gesetz, Satzung, Ge-
schéftsordnung, Geschéftsanweisung und bindenden Be-
schlissen des Verwaltungsrates Uibereinstimmen.

8. | Durchfiihrung von Investitionen

a. |Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sons-
tige Finanzanlagen, immaterielle Anlagewerte und Vorréte)
angemessen geplant und vor Realisierung auf Rentabilitét/-
Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepriift?

Die Planung von Investitionen erfolgt im Rahmen der Aufstel-
lung des Wirtschaftsplanes. Vor ihrer Realisierung werden sie
auf Wirtschaftlichkeit und Finanzierbarkeit gepriift.
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. | Durchfiihrung von Investitionen

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Er-
hebungen zur Preisermittlung nicht ausreichend waren, um
ein Urteil (iber die Angemessenheit des Preises zu ermégli-
chen (z. B. bei Erwerb bzw. VerduRerung von Grundstiicken
oder Beteiligungen)?

Die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermittlung waren nach
unseren Feststellungen ausreichend, um ein Urteil lber die
Angemessenheit des Preises zu erméglichen.

Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Verénderungen von
Investitionen laufend iiberwacht und Abweichungen unter-
sucht?

Die Durchfiihrung, Budgetierung und Veranderung der Inves-
titionen wird laufend {iberwacht, Abweichungen werden unter-
sucht.

Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentiiche
Uberschreitungen ergeben?

Wenn ja, in welcher Hohe und aus welchen Griinden?

Wesentliche Uberschreitungen bei abgeschlossenen Investiti-
onen haben sich nicht ergeben.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder ver-
gleichbare Vertrége nach Ausschépfung der Kreditlinien abge-
schlossen wurden?

Es haben sich im Rahmen unserer Priifung keine Anhalts-
punkte ergeben, das Leasing- oder vergleichbare Vertrage
nach Ausschépfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden.

Vergaberegelungen

Haben sich Anhaltspunkte fir eindeutige VerstoBe gegen
Vergaberegelungen (z. B. VOB, VOL, VOF, EU-Regelungen)
ergeben?

Im Rahmen unserer Priifung haben wir keine Anhaltspunkte
fur eindeutige VerstéRe gegen Vergaberegelungen festge-
stellt.

Werden fiir Geschéfte, die nicht den Vergaberegelungen un-
terliegen, Konkurrenzangebote (z. B. auch firr Kapitalaufnah-
men und Geldanlagen) eingeholt?

Es werden grundsétzlich Konkurrenzangebote eingeholt und
beriicksichtigt.

10.

Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

Wird dem Uberwachungsorgan regelméfig Bericht erstat-
tet?

Der Verwaltungsrat wird regelméaRig informiert.

Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die
wirtschaftliche Lage des Unternehmens/Konzerns und in die
wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Der Vorstand berichtet regelmaBig lber aktuelle Fragen und
Entwicklungen, wobei die Ausfiihrungen i.d.R. mindlich erfol-
gen und in die Niederschrift aufgenommen werden. Die Aus-
fuhrungen vermitteln einen zutreffenden Eindruck (iber die
wirtschaftliche Lage des Betriebes und die wichtigsten Be-
triebszweige.

Wurde das Uberwachungsorgan (iber wesentliche Vorgange
angemessen und zeitnah unterrichtet?

Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht
ordnungsgemaR abgewickelte Geschéftsvorféille sowie er-
kennbare Fehldispositionen oder wesentliche Unterlassungen
vor und wurde hiertiber berichtet?

Der Verwaltungsrat wurde Uber wesentliche Vorgénge ange-
messen und zeitnah informiert.

Ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgeméat ab-
gewickelte Geschéftsvorfélle sowie erkennbare Fehldispositi-
onen und wesentliche Unterlassungen sind uns im Rahmen
unserer Prifung nicht bekannt geworden.

Zu welchen Themen hat die Geschéfts-/Konzernleitung dem
Uberwachungsorgan auf dessen besonderen Wunsch be-
richtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Im Berichtsjahr 2015 hat der Verwaltungsrat vom Vorstand
keine gesonderten Berichte erbeten.
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10.

Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

e. |Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstat- | Dem Verwaltungsrat wurde in den unterjéhrigen Verwaltungs-
tung (z. B. nach § 90 AktG oder unternehmensinternen Vor- | ratssitzungen durch einen Halbjahresbericht, zwei Quartalsbe-
schriften) nicht in allen Fallen ausreichend war? richte sowie den Geschéftsbericht 2015 (am 15. Mérz 2016)

Uber die wirtschaftliche Lage der TBS Bericht erstattet. An-
haltspunkte dafir, dass die Berichterstattung nicht ausrei-
chend war, haben sich nicht ergeben.

f. | Gibt es eine D&O-Versicherung? Eine separate D&O-Versicherung besteht nicht.

Waurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart?
Wurden Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit
dem Uberwachungsorgan erortert?
g. |Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschéftslei- | Eventuell bestehende Interessenkonflikte sind uns im Rahmen

tung oder des Uberwachgngsorgans gemeldet wurden, ist
dies unverziliglich dem Uberwachungsorgan offen gelegt
worden?

der Abschlussprifung nicht bekannt geworden.

Vermogens- und Finanzlage

11. | Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven

a. |Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebs- | Offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermégen besteht
notwendiges Vermdgen? nicht.

b. |Sind Bestédnde auffallend hoch oder niedrig? Der Betrieb besitzt keine auffallend hohen oder niedrigen

Bestande.

c. |Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermdgenslage | Wéhrend unserer Priifung haben sich keine Anhaltspunkte
durch im Vergleich zu den bilanziellen Werten erheblich ho- | dafiir ergeben, dass die Vermégenslage durch im Vergleich
here oder niedrigere Verkehrswerte der Vermogensgegens- | zu den bilanziellen Werten erheblich héhere oder niedrigere
tande wesentlich beeinflusst wird? Verkehrswerte der Vermogensgegenstiande wesentlich beein-

flusst wird.

12. | Finanzierung

a. | Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen | Wir verweisen hierzu auf unsere Ausfiihrungen zu den Kenn-
Finanzierungsquellen zusammen? zahlen zur Vermogens- und Finanzlage im Hauptteil des

Prifungsberichtes, Abschnitt D. lll. 1.
Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentli-
chen Investitionsverpflichtungen finanziert werden?
b. | Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbeson- | Die Frage ist nicht einschldgig, da es sich nicht um ein Mut-

dere hinsichtlich der Kreditaufnahmen wesentlicher Konzern-
gesellschaften?

terunternehmen i. S. v. § 290 HGB handelt.
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12. | Finanzierung

c. |In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férder-|Die TBS haben im Berichtsjahr Zuwendungen des Landes
mittel einschliefllich Garantien der &ffentlichen Hand erhal- | Nordrhein-Westfalen zur Férderung der Bereitstellung betrieb-
ten? licher Ausbildungsplétze in H6he von TEUR 5 erhalten sowie

Personalkostenzuschiisse vom LWL-Intergrationsamt Westfa-
len in Héhe von EUR 12.
Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit verbunde- | Anhaltspunkte, dass die damit verbundenen Verpflichtungen
nen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht| nicht beachtet wurden, haben sich im Rahmen der Priifung
beachtet wurden? nicht ergeben.

13. | Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a. |Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu|Wir verweisen hierzu auf unsere Ausfilhrungen zum Bi-
niedrigen Eigenkapitalausstattung? lanzaufbau (Passiva) und zu den Kennzahlen zur Finanz- und

Liquiditatsstruktur im Hauptteil des Priifungsberichtes, Ab-
schnitte D. Ill 1.aund D. lll. 1.c.

b. |Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschittungspoli- | Der Betrieb hat im Wirtschaftsjahr 2015 einen Jahrestiber-
tik, Ricklagenbildung) mit der wirtschaftlichen Lage des Un-| schuss in Héhe von TEUR 1.369 erwirtschaftet. Der Vorstand
ternehmens vereinbar? hélt die Thesaurierung eines nicht unwesentlichen Teils des

Jahresiberschusses fiir angebracht.

Aufgrund der Ausschittungspolitik der Vorjahre ist unter

Berticksichtigung der stddtischen Haushaltslage eine weitge-

hende Ausschiittung des Jahresiiberschusses 2015 wahr-

scheinlich.

Die genannten Ausschiittungsvarianten sind aus unserer Sicht

mit der wirtschaftlichen Lage der TBS vereinbar.
Ertragslage

14. | Rentabilitat / Wirtschaftlichkeit

a. | Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Kon- | Zur Entwicklung des Jahresergebnisses nach Sparten verwei-
zerns nach Segmenten/Konzernunternehmen zusammen? sen wir auf den Hauptteil des Prifungsberichts und auf die

Anlage 3 (Sparten-GuV als Anlage zum Anhang).

b. |Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vor-|Das Jahresergebnis ist nicht von einmaligen Vorgangen
gdngen gepragt? gepragt.

c. | Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- | Es haben sich keine Hinweise darauf ergeben, dass die Leis-
oder andere Leistungsbeziehungen zwischen Konzernge- | tungsbeziehungen eindeutig zu unangemessenen Konditionen
sellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu un- | abgewickelt werden.
angemessenen Konditionen vorgenommen werden?

d. |Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich | Die Frage ist nicht einschlégig, da es sich nicht um ein Ener-
erwirtschaftet? gieversorgungsunternehmen handelt.
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15.

Verlustbringende Geschiifte und ihre Ursachen

a. | Gab es verlustbringende Geschifte, die fiir die Vermégens- | Verlustbringend war im Wirtschaftsjahr 2015 insbesondere die
und Ertragslage von Bedeutung waren, und was waren die | Betriebssparte Friedhofswesen (Verlust 2015 TEUR -211; Vj
Ursachen der Verluste? TEUR - 139). Die Verluste im Bereich Friedhofswesen wer-

den damit begriindet, dass aufgrund der Konkurrenzsituation
zu den kirchlichen Friedhéfen keine kostendeckenden Gebiih-
ren erhoben werden kénnen. Des Weiteren schlieft die Be-
triebssparte StraRenreinigung mit negativem Ergebnis ab
(TEUR -22).

b. |Wurden MaBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu | Wir verweisen auf unsere Ausfiihrungen zu 15a).
begrenzen, und um welche MaRnahmen handelt es sich?

16. | Ursachen des Jahresfehlbetrages und Manahmen zur
Verbesserung der Ertragslage

a. | Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages? Fragestellung ist fir das Berichtsjahr 2015 nicht relevant, da

ein Jahresiiberschuss ausgewiesen wird.

b. | Welche MaBnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsich- | Die kaufmannische Leitung priift laufend die Realisierung von

tigt, um die Ertragslage des Untemehmens zu verbessern?

Kosteneinsparungen sowie Effizienzverbesserungen.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fiir

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften
vom 1. Januar 2002

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir die Vertrdge zwischen Wirtschafts-
prifern oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im nachstehenden zusam-
menfassend ,Wirtschaftspriifer* genannt) und ihren Auftraggebern iber Prii-
fungen, Beratungen und sonstige Auftrdge, soweit nicht etwas anderes aus-
driicklich schriftlich vereinbart oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Werden im Einzelfall ausnahmsweise vertragliche Beziehungen auch
zwischen dem Wirtschaftspriifer und anderen Personen als dem Auftraggeber
begriindet, so gelten auch gegentiiber solchen Dritten die Bestimmungen der
nachstehenden Nr. 9.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages

(1) Gegenstand des Auftrages ist die vereinbarte Leistung, nicht ein be-
stimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsétzen ord-
nungsmaRiger Berufsaustibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftspriifer ist be-
rechtigt, sich zur Durchfiihrung des Auftrages sachverstandiger Personen zu
bedienen.

(2) Die Bericksichtigung ausléandischen Rechts bedarf — auler bei betriebs-
wirtschaftiichen Priifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Der Auftrag erstreckt sich, soweit er nicht darauf gerichtet ist, nicht auf die
Priifung der Frage, ob die Vorschriften des Steuerrechts oder Sondervor-
schriften, wie z.B. die Vorschriften des Preis-, Wettbewerbsbeschrankungs-
und Bewirtschaftungsrechts beachtet sind; das gleiche gilt fiir die Feststellung,
ob Subventionen, Zulagen oder sonstige Verglinstigungen in Anspruch
genommen werden kdnnen. Die Ausfiihrung eines Auftrages umfalit nur dann
Priffungshandlungen, die gezielt auf die Aufdeckung von Buchfalschungen
und sonstigen UnregelmaRigkeiten gerichtet sind, wenn sich bei der Durch-
flihrung von Prifungen dazu ein Anlaf ergibt oder dies ausdriicklich schriftlich
vereinbart ist.

(4) Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschliefenden beruflichen
AuBerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf
Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen hinzuweisen.

3. Aufklarungspflicht des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dafl dem Wirtschaftspriifer auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle fir die Ausfihrung des Auftrages
notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelegt werden und ihm von allen Vor-
géngen und Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Ausfiihrung des
Auftrages von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fiir die Unterlagen,
Vorgdnge und Umstande, die erst wahrend der Tétigkeit des Wirtschafts-
priifers bekannt werden. )

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Volistén-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der gegebenen Auskiinfte und Erkla-
rungen in einer vom Wirtschaftsprifer formulierten schriftlichen Erklarung zu
bestatigen.

4. Sicherung der Unabhangigkeit

Der Auftraggeber steht dafir ein, dafl alles unterlassen wird, was die Unab-
héngigkeit der Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrden kénnte. Dies gilt
insbesondere flir Angebote auf Ansteliung und fir Angebote, Auftrage auf
eigene Rechnung zu (ibernehmen.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Hat der Wirtschaftsprifer die Ergebnisse seiner Tatigkeit schriftlich darzu-
stellen, so ist nur die schriftliche Darstellung maRgebend. Bei Priifungsauf-
tragen wird der Bericht, soweit nichts anderes vereinbart ist, schriftlich
erstattet. Mindliche Erkldrungen und Auskiinfte von Mitarbeitern des Wirt-
schaftspriifers auflerhalb des erteilten Auftrages sind stets unverbindlich.

6. Schutz des geistigen Eigentums des Wirtschaftspriifers

Der Auftraggeber steht dafiir ein, daR die im Rahmen des Auftrages vom Wirt-
schaftspriifer gefertigten Gutachten, Organisationspléne, Entwiirfe, Zeich-
nungen, Aufstellungen und Berechnungen, insbesondere Massen- und Kos-
tenberechnungen, nur fiir seine eigenen Zwecke verwendet werden.

7. Weitergabe einer beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher Aulerungen des Wirtschaftsprifers (Berichte,
Gutachlen und dgl.) an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustimmung des
Wirtschaftspriifers, soweit sich nicht bereits aus dem Auftragsinhalt die Ein-
willigung zur Weitergabe an einen bestimmten Dritten ergibt.

Gegeniiber einem Dritten haftet der Wirtschaftspriifer (im Rahmen von Nr. 9)
nur, wenn die Voraussetzungen des Satzes 1 gegeben sind.

(2) Die Verwendung beruflicher Auferungen des Wirtschaflspriifers zu
Werbezwecken ist unzuliissig; ein VerstoRl berechtigt den Wirischaftsprifer
zur fristlosen Kindigung aller noch nicht durchgefiihrten Auftrdge des Auf-
traggebers.

8. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méngeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfillung
durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen der Nacherfiillung kann er
auch Herabsetzung der Vergitung oder Riickgdngigmachung des Vertrages
verlangen; ist der Auftrag von einem Kaufmann im Rahmen seines Handels-
gewerbes, einer juristischen Person des offentlichen Rechts oder von einem
offentlich-rechtlichen Sondervaermigen erteilt worden, so kann der Auftrag-
geber die Rickgéngigmachung des Verlrages nur verlangen, wenn die
erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens der Nacherfiillung fiir inn ohne
Interesse ist. Soweit dariiber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt
Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln mufs vom Auftraggeber unver-
ziiglich schriftlich geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1, die nicht
auf einer vorsitzlichen Handlung beruhen, verjéhren nach Ablauf eines Jahres
ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen Auferung (Beticht, Gutachten und
dgl.) des Wirschaftsprifers enthallen sind, kénnen jederzeit vom Wirl-
schaftspriifer auch Dritten gegeniiber berichligl werden. Unrichtigkeiten, die
geeignel sind, in der beruflichen Auferung des Wirtschaflspriifers enthaltene
Ergebnisse in Frage zu stellen, berechtigen diesen, die Aulerung auch Dritlen
gegeniiber zurtickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftraggeber
vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

9. Haftung

(1) Fir gesetzlich vorgeschriebene Prifungen gilt die Haftungsbeschrénkung
des § 323 Abs. 2 HGB.

(2) Haftung bei Fahrléssigkeit, Einzelner Schadensfall

Falls weder Abs. 1 eingreift noch eine Regelung im Einzelfall besteht, ist die
Haflung des Wirtschaftsprifers fir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit
Ausnahme von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und
Gesundheit, bei einem fahri&ssig verursachten einzelnen Schadensfall gem.
§ 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrénkt; dies gilt auch dann, wenn
eine Haftung gegeniiber einer anderen Person als dem Auftraggeber begriin-
det sein sollite. Ein einzelner Schadensfall ist auch beziiglich eines aus
mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben.
Der einzelne Schadensfall umfait samtliche Folgen einer Pflichtverletzung
ohne Riicksicht darauf, ob Schéden in einem oder in mehreren aufein-
anderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher
oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als ein-
heitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mit-
einander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Finffache der Min-
destversicherungssumme gilt nichl bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prifungen.

(3) Ausschiulfristen

Ein Schadensersatzanspruch kann nur innerhalb einer Ausschluffrist von
einem Jahr geltend gemacht werden, nachdem der Anspruchsberechtigte
von dem Schadefi und von dem anspruchsbegriindenden Ergignis Kenntnis
erlangt hat, spétestens aber innerhalb von 5 Jahren nach dem anspruchs-
begriindenden Ereignis. Der Anspruch erlischt, wenn nicht innerhalb einer
Frist von sechs Monaten seit der schriftichen Ablehnung der Ersatzleistung
Kiage erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde.

Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu machen, bleibt unberiihrt.
Die S3tze 1 bis 3 gelten auch bei gesetzlich vorgeschriebenen Priifungen mit
gesetzlicher Haftungsbeschrénkung.
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aie Zestinmumygen

i Prifungsauit

(1) Eine nachtragliche Anderung oder Kirzung des durch den Wirtschafts-
priifer gepriften und mit einem Bestitigungsvermerk versehenen Abschlus-
ses oder Lageberichts bedarf, auch wenn eine Verdffentlichung nicht statt-
findet, der schriftichen Einwiligung des Wirtschaftspriifers. Hat der Wirt-
schaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein Hinweis auf
die durch den Wirtschaftsprifer durchgefiihrte Priifung im Lageberichl oder
an anderer fiir die Qffentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schriftlicher Ein-
willigung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten Wortlaut
zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf flinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Erganzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollsténdig
zugrunde zu legen; dies gilt auch fiir Buchfiihrungsauftriage. Er hat jedoch den
Aufiraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfait nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dafl der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag ibernommen hat. In diesem Falle hat der Auf-
traggeber dem Wirtschaftspriifer alle fiir die Wahrung von Fristen wesent-
lichen Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen,
daB dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfiigung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfalt die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tétigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkldrungen fiir die Einkommensteuer,
Koérperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuer-
erklarungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden
Jahresabschliisse und sonstiger, fir die Besteuerung erforderlicher
Aufstellungen und Nachweise

b

-

Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten
Steuern

¢) Verhandiungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

=%
~

Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftspriifer berilicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftspriifer fir die laufende Steuerberatung ein Pauschal-
honorar, so sind mangels anderweitiger schrifilicher Vereinbarungen die unter
Abs. 3 d) und e) genannten Téatigkeiten gesondert zu honorieren.

(5) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Krper-
schaftstauer, Gawerhesteuer, Einhaitshbawerlung und Vermégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrages. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerb-
steuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen
und

c) die beratende und gutachtliche Tétigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlung, Verschmelzung, KapitalerhShung und -herabsetzung,
Sanierung, Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebs-
verauBerung, Liquidation und dergleichen.
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(6) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusétzliche Tatigkeit Gbernommen wird, gehért dazu nicht die Uberprifung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen wahr-
genommen worden sind. Eine Gewahr flr die vollstandige Erfassung der
Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzuges wird nicht iiber-
nommen.

12. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach Mafigabe der Gesetze verpfiichtet, liber alle
Tatsachen, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fir den Auf-
traggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, gleichviel, ob es sich
dabei um den Auftraggeber selbst oder dessen Geschaftsverbindungen
handelt, es sei denn, dal der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht ent-
bindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer darf Berichte, Gutachten und sonstige schriftliche
AuBerungen tiber die Ergebnisse seiner Tiiligkeit Dritten nur mit Einwilligung
des Auftraggebers aushandigen.

(3) Der Wirtschaftspriifer ist befugt, ihm anvertraute personenbezogene
Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des Auftraggebers zu verarbeiten
oder durch Dritte verarbeiten zu lassen.

13. Annahmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Wirtschaftspriifer ange-
botenen Leistung in Verzug oder unterlalt der Auftraggeber eine ihm nach
Nr. 3 oder sonstwie obliegende Mitwirkung, so ist der Wirtschaftspriifer zur
fristlosen Kiindigung des Vertrages berechtigt. Unberiihrt bleibt der Anspruch
des Wirtschaftspriifers auf Ersatz der ihm durch den Verzug oder die unter-
lassene Mitwirkung des Auftraggebers entstandenen Mehraufwendungen
sowie des verursachten Schadens, und zwar auch dann, wenn der Wirt-
schaftspriifer von dem Kiindigungsrecht keinen Gebrauch macht.

14. Verglitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusétzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Verglitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhéngig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Ver-
giitung und Auslagenersatz ist nur mit unbestrittenen oder rechtskréftig fest-
gestellten Forderungen zulassig.

15. Aufbewahrung und Herausgabe von Unterlagen

(1) Der Wirtschaftsprifer bewahrt die im Zusammenhang mit der Erledigung
eines Auftrages ihm Uibergebenen und von ihm selbst angefertigten Unterlagen
sowie den (ber den Auftrag gefiihrten Schriftwechsel zehn Jahre auf.

(2) Nach Befriedigung seiner Anspriiche aus dem Auftrag hat der Wirtschafts-
priifer auf Verlangen des Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die
er aus Anlall seiner Tatigkeit fiir den Auftrag von diesem oder fiir diesen
erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fiir den Schriftwechsel zwischen dem Wirt-
schaftspriifer und seinem Auftraggeber und fiir die Schriftstiicke, die dieser
bereits in Urschrift oder Abschrift besitzt. Der Wirtschaftspriifer kann von
Unterlagen, die er an den Auftraggeber zurilickgibt, Abschriften oder Foto-
kopien anfertigen und zuriickbehalten.

16. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriiche gilt nur deutsches Recht.





