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Zeitschiene

• Dez. 2014 Datenpakete festlegen

• Jan. – Feb. 2015 Datenpakete ermitteln

• März 2015 Daten zusammenführen und 
Kalkulation erstellen

• Bis Ende März Vorlage erstellen

• 1. April 2015 Vorlage versenden

• 20. April 2015 JHA/SchA

• 18. Juni Ratssitzung



Verfahrens-Beteiligung
Verfahrens-Weg 

• Personalrat

• betroffene Verwaltung

– Verwaltungsleitung

– Abt. Personal

– Abt. Immobilien

– Abt. Finanzen

• Politik

• AG78

• Landesjugendamt

• Verfahrensform

– Ausschreibung

– Willenserklärung



Zu ermittelnde Datenpakete

• Personal

• Immobilien

• Betriebskosten

• Verfahrensabwicklung

• Haushaltsmittel

• Qualität

• Träger



1. Personal

• Personalanalyse (päd. Pers.)
– Arbeitgeberwechsel

– Verbleib bei der Stadt

– Andere Formen
• Personalgestellung

• Betriebsübergang

• Sozialauswahl

– Abfindungen

– Betriebszugehörigkeit

– Schwerbehinderung

– Fachberatung

– ZKW

• Personalanalyse (nichtpäd. Pers.)
– Verwaltung
– Betriebskosten



2. Immobilien

• Hort, Stadtmitte, Mühlenweg

– Mängelliste

– Vermietung/Verpachtung/Verkauf

– Rückführungsoption

– Contracting

– Mängelliste, Mängelkosten

– Rücklagenausgleich

– Investorenübernahme



3. Betriebskosten

• Betriebsform (Krippe, KiTa, Hort)

• Kostenvergleich nach KiBiz

• Personalanforderungen

• Rücklagenausgleich



4. Verfahrensabwicklung

• Rechtliche Prüfung des Verfahrensweges 
der Vergabe an andere Träger

• Rechtliche Prüfung von Beteiligung des PR

• Rechtliche Prüfung der Beteiligung des JHA

• Rechtliche Prüfung der Beteiligung des LWL

• Rechtliche Prüfung alternativer 
Betriebsformen



5. Haushaltsmittel

• Berechnung der Auswirkungen

– Kostenveränderung Spielflächen

– Kostenveränderung Grünpflege

– Kostenveränderung Fremdreinigung

– Kostenveränderung Fam-Zentrum

– Kostenv. bei vertragl. Verbindlichkeiten

– Kostenveränderung Betriebskosten

– Kostenveränderung päd./nichtpäd. Personal



6. Qualitätsprüfung

• Anspruch und Merkmale der Qualität

– Hortbetrieb

– Gruppenstruktur

– Essenversorgung

– Konzeption

– Fam.-Zentrum

– Entwicklungsmöglichkeiten/Chancen

– Rückführungsoption



7. Trägerfrage

• Trägervielfalt
• Unterschiedliche Tarifverträge
• Trägerverein
• Trägerverbund
• Überörtliche Träger
• Chancen und Entwicklungsmöglichkeiten
• Auswahlverfahren
• Ausschreibung
• Willenserklärung
• ZVK
• Freiwilliger Zuschuss der Stadt



VIELEN DANK FÜR IHRE 
MITWIRKUNG!


