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Blrgermeister
Jochen Stobbe

Hauptstr. 14
58332 Schwelm

Anfrage Personalwirtschaftskonzept

Sehr geehrter Herr Stobbe,

die FDP-Fraktion stellt zu den Beratungen des PWK folgende Anfrage:

FDP

Die Liberalen

Fraktion Schwelm

Geschiftsstelle:

Kolner StralRe 31

58332 Schwelm

Telefon 0 23 36 - 6154

E-Mail: michael.schwunk@web.de
Web: www.fdp-schwelm.de

Schwelm, 14. September 2014

1. Das Gutachten von PWC aus Oktober 2012 sieht in der Kernverwaltung einen

Soll von 201,9 Stellen aus. EinschlieBlich der zentralen Bereiche ergibt sich ein

Soll von 208,39 Stellen. Welche Differenz ergibt sich in den einzelnen

Fachbereichen zum Stellenplan 2015?

2. Wird dieses Ziel im Personalwirtschaftskonzept bis 2021 erreicht, wiederum

bezogen auf die Fachbereiche? Wenn dieses Ziel nicht erreicht wird, bitten wir

um Angabe, aus welchen Griinden ist dies nicht méglich.

3. Wenn die Verwaltung hierfiir Griinde sieht, so fragen wir an, welche

Leistungseinschrdnkungen, Standabsenkungen oder weitere MaBRnahmen méglich

und notwendig wéren?

4. Waren zur Erreichung dieser Ziele betriebsbedingte Kiindigungen notwendig

oder lasst sich das PWC-Ziel auch mittels Personalfluktuation erreichen, wenn

ja, bis wann?

5. Die Aufgabe von Immobilien fiihrt zu geringeren Reinigungskosten. Daher

fragen wir diesbeziiglich um eine Aufstellung der Kosten- und

Personalentwicklung. Wie wird die Umstellung auf die Fremdreinigung

fortgefiihrt?
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Michael Schwunk
Fraktionsvorsitzender



