~bei der Bezirksregierung Arnsberg, Standort Lipp-
stadt, -

Lipperoder Strafte 8, 59555 Lippstadt, Zimmer 240
montags bis donnerstags von 8.30 Uhr bis 12.00 Uhr

und von 13.30 Uhr bis 16.00 Uhr
freitags von 8.30 Uhr bis 12.00 Uhr
und M -von 13.30 Uhr bis 15.00 Uhr
sowie N\

im Technischgm Rathaus der Stadtverwaltung War-
stein, Schulstraf%‘g 7, 59581 Warstein.

Zimmer P 109 (1. OG)
montags bis freitags %“a‘
Z"‘a\“ von 14.00 Uhr bis 16.00 Uhr

von 14.00 Uhr bis 17.00 Uhr

aus und konnen dort wahr
eingesehen werden.

dienstags
und donnerstags
d der vorgenannten Zeiten

Zusitzliche Terminvereinbarungen sind im Einzelfall

moglich:

1. bei der Bezirksregierung Arnsba&rg, Standort Lipp-
stadt unter der Tel.-Nr. 02931 /8235826;

2. bei der Stadt Warstein unter der Tel\Nr. 02902 /81-
387

Im Auftrag:
gez. Greiwe

(452) Abl. Bez. Reg. Abg. 2018, S. 52
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Kommunal-Angelegenheiien

81. Offentlich-rechtliche Vereinbarung
zwischen dem
Ennepe-Ruhr-Kreis
vertreten durch den Landrat
— im Folgenden , Kreis“ genannt —
und der Stadt Schwelm
vertreten durch den Biirgermeister
— im Folgenden ,,Stadt“ genannt —
iiber die Wahrnehmung der Aufgaben
der drtlichen Rechnungspriifung

Der Ennepe-Ruhr-Kreis und die Stadt Schwelm schlie-
Ben gem. § 102 Abs. 2 der Gemeindeordnung fiir das
Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW) in Verbindung
mit den 8§ 1 Abs. 2 und 23 Abs. 1 und Abs. 2 Satz 2
ff. des Gesetzes Uiber kommunale Gemeinschaftsarbeit
(GKG) in der zurzeit glltigen Fassung folgende offent-
lich-rechtliche Vereinbarung:

§1
Ubertragung der Aufgaben, Aufgabenumfang

(1) Die Rechnungsprufung des Kreises nimmt die 6rt-
liche Rechnungsprifung der Stadt wahr, wobei die
grundsétzliche Zusténdigkeit hierftir bei der Stadt
verbleibt. Ubernommen werden die Aufgaben gem.
§ 103 GO NRW sowie die in der Rechnungsprii-
fungsordnung der Stadt in der geltenden Fassung
aufgefiihrten Aufgaben mit der MafRgabe, dass die
Pruifungen von Organisationen, an denen die Stadt
nicht beteiligt ist, nur gegen gesondert zu entrich-
tendes Entgelt vorgenommen werden. Die bislang
von der stddt. Rechnungsprifung wahrgenomme-

von 8.30 Uhr bis 12.30 Uhr

ne Pritfung der Technischen Betriebe Schwelm A6R
(TBS) wird ebenfalls tibertragen und in einer geson-
derten Vereinbarung zwischen den TBS und dem
Kreis geregelt.

(2) Die Priifungsplanung sowie die Zeitrdume der Prii-
fung legt der/die Leiter/-in der Rechnungspru-
fung des Kreises fest. Der Prifplan ist zu Beginn
des Haushaltsjahres dem Rechnungsprifungsaus-
schuss der Stadt zuzuleiten. Anderungswiinsche -
des Ausschusses hinsichtlich moéglicher relevanter
Priffelder werden im Rahmen der bestehenden Mog-
lichkeiten berticksichtigt. Der Kreis stellt die verein-
barten personellen und sichlichen Ressourcen, die
mit der Kostenerstattung der Stadt abgegolten sind,
zur Verfligung.

(3) Fuir die Durchfiihrung der Aufgaben nach Absatz 1
ist die Rechnungsprifung des Kreises gem. § 104
Abs. 1 GO NRW unmittelbar dem Rat der Stadt ver-
antwortlich und in ihrer sachlichen Tétigkeit ihm
unmittelbar unterstellt. Die von der Stadt tiber-
nommenen Bediensteten werden mit Abschluss
dieser 6ffentlich-rechtlichen Vereinbarung geméafl
§ 104 Abs. 2 GO NRW auch zu Prufern des Krei-
ses bestellt. Die vom Kreistag bestellten Prufer der
Rechnungspriiffung werden durch den Rat der Stadt
Schwelm zu Prifern der Stadt bestellt.

(4) Der Rechnungsprufungsausschuss der Stadt be-
dient sich bezlglich der Erfallung seiner Aufgaben
der Rechnungspruifung des Kreises. Die Geschéfts-
fahrung fur den Rechnungspriiffungsausschuss ver-
bleibt grds. bei der Stadt. Die Einladungen zu der/
den Sitzung/en und Protokollfithrung erfolgt durch
den Kreis. Hierfir wird das Ratsinformationssystem
der Stadt genutzt, die Prufer des Kreises erhalten
die notwendigen Zugriffsrechte. Die Rechnungsprii-
fung des Kreises nimmt an der/den Sitzung/en des
Rechnungspriifungsausschusses der Stadt teil.

(5) Die Rechnungspriuiffung des Kreises kann sich bei
der Wahrnehmung der vorstehenden Aufgaben
Dritter (z. B. Wirtschaftsprufungsgesellschaft) als
Priifer bedienen. Die erforderliche Einwilligung des
Rechnungspriifungsausschusses holt die Prifung
TUber die Stadt ein.

(6) Der Burgermeister hat das Recht, innerhalb seines
Amtsbereichs unter Mitteilung an den Rechnungs-
prufungsausschuss der ortlichen Rechnungsprii-
fung Auftrage zur Pruifung zu erteilen. Eine zu-
satzliche Prufung erfolgt dann entweder durch
zusatzliche Pruftage gegen Kostenerstattung in
Héhe des bei der Besoldungsgruppe A 11 zugrunde
gelegten KGSt-Stundensatzes in der jeweils giltigen
Fassung oder durch eine entsprechende Reduzie-
rung des vereinbarten Prafungsumfanges soweit
hierdurch eine ordnungsgemifie Aufgabenerledi-
gung nicht beeintrachtigt wird. Die erforderlichen
Zeiten werden durch Aufzeichnungen nachgewie-
sen. Diese Regelung gilt auch fur vom Rat kuinftig
zusatzlich Ubertragene Aufgaben.

(7) Nach Abschluss der Prufung wird von der Rech-
nungspritfung des Kreises der Prufbericht erstellt;
zu bezifferten Bemerkungen nimmt die Stadt gegen-
tiber der Rechnungsprufung schriftlich Stellung.

(8) Die Rechnungspriifung des Kreises unterrichtet den
Buirgermeister sowie den Rechnungsprifungsaus-
schuss je nach Bedeutung und Auswirkung unver-
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.zliglich und umfassend uber besondere Vorkomm-
nisse, die bei der Prufung festgestellt werden.

§2
Personal, Arbeitsplitze

(1) Die Vertragsparteien gehen davon aus, dass fur die
Wahrnehmung der értlichen Rechnungspriifungein-
schlieRlich der technischen Priifung der TBS durch
den Kreis insgesamt rd. 2,5 Pruferstellen bendtigt
werden. Darin enthalten ist die technische Prafung
mit einem Stellenanteil von derzeit 20 Wochenstun-
den. Zwei Jahre nach Beginn der tatsédchlichen Auf-
gabenwahrnehmung wird der erforderliche Perso-
nalbedarf von den Vertragsparteien Uberpruft und
ggf. einvernehmlich neu festgesetzt. Die endgtiltige
Ermittlung und Festsetzung erfolgt im dritten Jahr
nach der Aufgabentbernahme. Als Anteil an den
Kosten fiir die Leitung der Rechnungspriifung wer-
den fur die Stadt 0,2 Stellenanteile festgelegt.

(2) Zur Durchfihrung der Aufgaben nach § 1 Uber-
nimmt der Kreis zum Zeitpunkt des Inkrafttretens
dieser Vereinbarung von der Stadt die unter Abs. 1
genannten rd. 2,5 Prufer. Einzelheiten hinsichtlich
der rechtlichen Stellung der Mitarbeiter und deren
Vergiitung werden in einer gesonderten Vereinba-
rung zwischen Kreis und Stadt geregelt.

(8) Die Leiterin oder der Leiter der Rechnungsprii-

~ fung des Kreises entscheidet, welche Dienstkrafte
im Einzelfall zur Erfullung der Aufgaben eingesetzt
werden. Die Pruferinnen und Priifer sind in der Be-
urteilung der Prufungsvorgédnge nur dem Gesetz
unterworfen. Sie prifen in eigener Verantwortung.
Dienstliche Weisungen in Bezug auf die Rechnungs-
prufung nehmen sie nur von der Leitung der Rech-
nungsprifung des Kreises entgegen.

(4) Far den Fall, dass Prufungen vor Ort durchzuftih-
ren sind, stellt die Stadt die notwendigen Raumlich-
keiten inkl. notwendiger Hard- und Softwareaus-
stattung zur Verfagung. Die Kosten hierfiir werden
von der Stadt getragen. '

(5) Die Priifer(innen) erhalten die erforderlichen Zu-
griffsberechtigungen fur die entsprechenden DV-
Anwendungen. Die zu prufenden Vorgange und
sonstige prufungsrelevante Unterlagen sind den
Priferinnen und Prufern des Kreises vollstandig
und pruffihig vorzulegen bzw. zuzuleiten. Dartiber
hinaus erhalten sie von den Bediensteten der Stadt
jede fur die Prufung notwendige Auskunft und In-
formation.

§3
Verschwiegenheit
Die Mitarbeiter(innen) der Rechnungspriufung des
Kreises sind verpflichtet, iiber die Angelegenheiten der
Stadt, tiber die sie bei ihrer Priftatigkeit Kenntnis er-
langen, gegentber den Organen und Dienststellen des
Kreises Verschwiegenheit zu bewahren. Im Ubrigen
gelten die datenschutzrechtlichen Bestimmungen.
§4
Kostenersatz und Abrechnung
(1) Die Stadt zahlt an den Kreis fur die Aufgabenwahr-
nehmung eine Jahres-pauschale. Grundlage sind
die von der KGSt ermittelten Kosten eines Arbeits-

platzes (Jahrespersonalkosten). Basis fir die Ermitt-
lung der Kosten ist eine Personalstruktur mit zwei
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A 11 Bediensteten und einem(r) tariflich Beschaftig-
ten (Technische Prufung, Tariflich Beschaftigte(r))
EG 11, 20 Wochenstunden sowie ein Kostenanteil
von 0,2 Stellen fiir die Leitungsaufgaben (A 14 ).

(2) Als Sachkostenpauschale wird fiir drei Arbeitsplét-
ze die empfohlene Pauschale der KGSt ,Sachkosten
eines Bluiroarbeitsplatzes® - ggf. anteilig - angesetzt
(Stand nach dem Bericht 2009/2010 = 15.600,-
EUR je Arbeitsplatz).

Nach Fortschreibung der Kosten eines Arbeitsplat-
zes durch die KGSt wird eine Anpassung der Werte
vorgenommen. Die angepassten Werte sind vom 1.
1. des Jahres an zu zahlen, das auf die Bekanntga-
be des aktualisierten Berichtes der KGSt folgt.

(4) Die Zahlung durch die Stadt an den Kreis erfolgt in
4 Teilbetragen zum 15, 25 185765 15:8 tind 15, 11.
eine jeden Jahres.

@

(5) Die nach § 1 Abs. 5 im Zusammenhang mit der Be-
auftragung Dritter entstehenden Kosten tragt die
Stadt.

(6) Soweit die Rechnungspriifung des Kreises Prifun-
gen flir die Technischen Betriebe der Stadt Schwelm
ABR (TBS A6R) durchfiihrt, steht der Stadt die Kos-
tenerstattung der TBS zu. Nédheres regelt eine Ver-
einbarung zwischen Kreis und TBS A6R.

§5
Versicherungsschutz

(1) Die Mitarbeiter(innen) der Rechnungspriifung des
Kreises werden bei der Durchftthrung der Aufgaben
nach § 1 im Auftrag der Stadt tatig. Sie werden im
Rahmen der Vermodgenseigenschadenversicherung
als Vertrauenspersonen mitversichert und sind in-
soweit versicherungstechnisch den Mitarbeitern der
Stadt gleichgestellt. Etwaige Selbstbeteiligungsan-
teile tragt die Stadt.

(2) Die Stadt stellt sicher, dass Schaden, die
Mitarbeiter(innen) des Kreises in Austibung ihrer
Tatigkeit einem Dritten zuftigen, im Rahmen einer
Haftpflichtversicherung abgedeckt werden. Abs. 1
Satz 3 gilt entsprechend.

(3) Sofern der Stadt oder einem Dritten durch vorséatz-
liches Handeln der Mitarbeiter(innen) der Rech-
nungsprufung des Kreises ein Schaden entsteht,
der nicht vom Deckungsschutz der Vermoégensei-
genschadenversicherung (Abs. 1) oder der Haft-
pflichtversicherung (Abs. 2) erfasst ist, hat der Kreis
die Stadt schadlos zu halten.

§6
Salvatorische Klausel

Sollte eine Bestimmung dieser offentlich-rechtlichen
Vereinbarung unwirksam sein oder werden, so bertihrt
dies nicht die Wirksamkeit der tibrigen in dieser Ver-
einbarung enthaltenen Regelungen. Sofern die unwirk-
same Bestimmung nicht ersatzlos fortfallen kann, ist
sie durch eine solche zu ersetzen, die dem beabsichtig-
ten Sinn und Zweck am néchsten kommt. Gleiches gilt,
soweit die Vereinbarung liickenhaft sein sollte.

8§ 7
Schriftiorm

Anderungen oder Ergédnzungen dieser Veréinbamng
bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform. Mtnd-
liche Nebenabreden bestehen nicht.




§8
Beginn und Dauer der Vereinbarung

(1) Diese offentlich-rechtliche Vereinbarung tritt am
Tage nach der Bekanntmachung im Amtsblatt fiir
den Regierungsbezirk Arnsberg und der Genehmi-
gung durch den Regierungsprasidenten, frithestens
jedoch mit dem 1. Mai 2010 in Kraft.

(2) Diese Vereinbarung gilt flir die Dauer von drei Jah-
ren. Die Geltungsdauer verlangert sich um jeweils
ein Jahr, wenn sie nicht von einem der Vertrags-
partner spétestens ein Jahr vor Ablauf der Ver-
tragsdauer schriftlich gektindigt wird.

(8) Im Falle der Kundigung verpflichten sich die Ver-
tragsparteien einvernehmlich festzulegen, wie mit
den nach § 2 Abs. 1 fur die Stadt eingerichteten
Stellen beim Kreis verfahren wird.

Fur den Ennepe-Ruhr-Kreis
Schwelm, den 18. 12. 2009

Dr. Brux Pott

Landrat Kreisdirektorin
Fur die Stadt Schwelm

Schwelm, den 14. 1. 2010

Stobbe Vofd
Burgermeister 1. Beigeordneter

Genehmigung

Bie vorstehende offentlich-rechtliche Vereinbarung vom
18.,& 12.2009/14. 1. 2010 zwischen dem Ennepe-Ruhr-
Kreis und der Stadt Schwelm tber die Wahrnehmung
der A‘m%fgaben der ortlichen Rechnungspriifung wird
hiermit\gemaf § 24 Abs. 2 des Gesetzes tiber kommu-
nale Gemeinschaftsarbeit -GKG-vom 1. 10. 1979 (GV.
NRW S. 6‘24) in der zurzeit geltenden Fassung (SGV.
NRW 202) genehmigt.
St
Arnsberg, den 4?“%§ebruar 2010
Bezi%lgsregiemng Arnsberg
"”\;m Auftrag
gé‘,@x Biicher
N

Bekanné}x%échung
Vorstehende éffentlich—rechfﬁphe Vereinbarung vom
18. 12. 2009/14. 1. 2010 und meine Genehmigung
werden hiermit geméafs § 24 Abs\ 3 GKG bekannt ge-
macht.

Sl
Arnsberg, den 4. Februar 2010
Bezirksregierung Arnsberg

Im Auftrag
gez. Blcher
Abl. Bez. Reg. Abg. 201

(1138) S 53

Rechtsvorschriften und
Bekanntmachungen anderer
Behdrden und Dienststellen

82. Auslegung des Entwurfes
der Haushaltssatzung des
\ Regionalverbandes Ruhr mit den Anlagen
A fiir das Haushaltsjahr 2010

Regio;iiglverband Ruhr Essen, 29. 1. 2010
1

Der Entwurf der Haushaltssatzung mit den Anlagen fiir

das Haushaltsjahr 2010 liegt gem. § 80 Abs. 3 Gemein-
deordnuﬂg NW in der Fassung der Bekanntmachung
vom 14. Juli 1994 (GV. NRW S. 666) zuletzt geandert
durch Gesetz vom 30. 6. 2009 (GV. NRW S. 380)

von Montag, 15. 2. 2010

bis Montag, 1.\3. 2010

im Raum 027 d)‘es Dienstgebdudes Gutenbergstrafie 47
in Essen zu den Zeiten

montags bis donnkrstags von 7.30 Uhr bis 15.30 Uhr

freitags \ von 7.30 Uhr bis 13.00 Uhr
offentlich aus.

Gegen den Entwurf k§nnen Einwohner (der Mitglieds-
korperschaften) innerhalb einer Frist von 14 Tagen mit
inwendungen beim Regional-
direktor des Regionalverbandes Ruhr, Kronprinzen-
strafde 35, 45128 Essen érheben.

gez. HeinzyDieter Klink

Der Regionaldirektor
(121) Abl. Bez. Reg. Abg. 2010, S. 55
\
83. Aufgebot der Spark\;‘ se Bochum
Der Glaubiger  hat das Aufg&\ot des Sparbuches

Nr. 441 500 105 beantragt.

' Aus diesem Grund wird hiermit dié\Sperre des Gutha-

bens angeordnet. A

Der jetzige Inhaber des von der Sparkasse Bochum aus-
gestellten Sparkassenbuches Nr. 441 500 105 wird auf-
gefordert, binnen drei Monaten, spatestens in dem am
6. 5.2010, 9.00 Uhr, vor dem unterzeich;i* ten Sparkas-
senvorstand anberaumten Aufgebotstermin seine Rech-
te unter Vorlage des Sparkassenbuches @zumelden,
widrigenfalls die Kraftloserkldrung des Sparkassenbu-
ches erfolgen wird. \
K 3/10 \
Bochum, 21. 1. 2010

Sparkasse Bochum

Der Vorstand

gez. 2 Unterschriften

Abl. Bez. Reg. Abg. 2010, S.¥B5

LS.
(91)
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