" Stadt Schwelm OFFENTLICH

&t  BERICHTSVORLAGE DER VERWALTUNG NR.: 162/2011

Bezeichnung des Tagesordnungspunkts

Sachstandsbericht zur Grindung einer A6R "JobcenterEN"

Datum Geschéftszeichen Beigef. Anlagen im einzelnen (mit Seitenzahl)

24.08.11 FB 4/50-01 Anlage 1 — Satzungsentwurf (10)

Anlage 2 — Personalgestellungsvertrag (8)
Anlage 3 — Personalabordnung (6)

Anlage 4 — PersonallUberleitungsvertrag (8)
Anlage 5 — Tragerschaft/Verwaltungsrat (2)
Anlage 6 — Gestaltung Verwaltungsrat (1)

Federfuhrender Fachbereich: Beteiligte Fachbereiche:
Fachbereich 4 - Familie und Bildung

Beratungsgremien Beratungstermine Zustandigkeit
Sozialausschuss 12.09.2011 zur Kenntnisnahme
Hauptausschuss 12.09.2011 zur Kenntnisnahme

Beschlussvorschlag:

Die Ausschiisse werden gebeten, den Bericht zur Kenntnis zu nehmen.

Sachverhalt:

Die Verwaltung hatte schon verschiedentlich (zuletzt in der Sitzung des Rates am
21.07.2011) Uber die Absicht des Ennepe-Ruhr-Kreises berichtet, als Leistungstrager
der Grundsicherung fur Arbeitssuchende nach dem SGB II, zukiinftig die Leistungen
im Rahmen einer Anstalt 6ffentlichen Rechts zu gewéhren.

Auf verschiedenen Ebenen arbeiten der Kreis und die Stadtevertreter derzeit an der
Ausgestaltung der Rahmenbedingungen mit der Zielsetzung die A6R zum 01.01.2012
zu grinden. In der Anlage beigefluigt sind die aktuellen Entwurfspapiere zur Satzung
des JobcenterEN, zu den Personalibergangen und zu moglichen Ausgestaltungen
der Tragerschaft und personeller Besetzung einer A6R ,JobcenterEN®.

Der Ennepe-Ruhr-Kreis wird im kommenden Sitzungszyklus, beginnend mit der
Sitzung des Ausschusses fur Arbeitsmarktpolitik am 07.09.2011, die nachste
Entscheidungs-stufe einleiten. Frau Kreisdirektorin Pott hat zur gemeinsamen Sitzung
des Haupt- und Sozialauschusses der Stadt Schwelm ihre Teilnahme zugesagt,
sodass der aktuellste Sachstand diskutiert werden kann.

Der Birgermeister
V.
gez. Schweinsberg
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