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Allgemeine Situation des Betriebes

Die TBS erfullten im Geschaftsjahr 2010 die dem Betrieb satzungsgeman
Ubertragenen Aufgaben und technischen Dienstleistungen fur die Stadt
Schwelm.

Kooperationen

Die Kooperation mit den Technischen Betrieben Gevelsberg (TBGev) im Be-
reich der Unterhaltung der Stral3enbeleuchtung besteht seit dem Jahr 2003
und wurde auch in 2010 fortgesetzt.

Der Vertrag mit der Firma Voigt aus Ennepetal zur gemeinsamen Ausbil-
dung von Landschaftsgartnern besteht jetzt seit finf Jahren. Die Zusam-
menarbeit hat sich bewahrt und wird in den Folgejahren fortgesetzt.

Im Zuge der Kooperation mit der Umweltservice Bochum GmbH zur Qualifi-
zierung der TBS-Fahrer nach dem Berufskraftfahrerqualifikationsgesetz
wurden die ersten erforderlichen Schulungen durchgefihrt.

Im Rahmen der Zusammenarbeit mit dem Stadtbetrieb Wetter AGR und den
Technischen Betrieben Herdecke wurde die Internetplattform Tausch- und
Verschenkmarkt EN vorbereitet. Diese startet im Februar 2011.

Ausbildung
Zum 01.08.2010 wurden zwei Ausbildungsplatze im Bereich Stadtgriin neu

besetzt. Insgesamt verfligt der Bereich zur Zeit Gber sechs Auszubildende.
Unter den Auszubildenden befinden sich zwei Frauen.

Aufgrund des grofR3en Erfolges auf der Ausbildungsmesse 2009 nahmen die
TBS und die Firma Voigt auch an der Ausbildungsmesse 2010 teil, die in
diesem Jahr auf den gesamten EN-Kreis ausgedehnt wurde. Die Auszubil-
denden der TBS stellten live in der Messehalle eine Natursteinpflasterwand
her. Mehr als 6.000 Schuler und Schilerinnen besuchten diese Veranstal-
tung.

Mit zahlreichen Schilerinnen und Schilern wurden Gesprache gefuhrt, dar-
aus entwickelten sich 10 konkrete Bewerbungen bei den TBS. Mit einer Be-
werberin aus diesem Kreis wurde ein Ausbildungsvertrag fir 2011 abge-
schlossen.

RUHR 2010

Die Grol3fahrzeuge der TBS waren seit der Local-Heroes-Woche mit Plaka-
ten bestuckt, um den Gedanken der Kulturhauptstadt taglich sichtbar in die
Stadt zu tragen.

Ein HOohepunkt im Zusammenhang mit den Aktivitaten zur Kulturhauptstadt
2010 war der am 30.05.2010 seitens den TBS durchgefiihrte Aktionstag im
Park rund um das Haus Martfeld. Der Betrieb prasentierte die gesamte Pa-
lette der vielfaltigen Dienstleistungen. Die Mitarbeiter aller Abteilungen zeig-
ten vor Ort anschaulich und biurgernah, wie die TBS taglich ihre Arbeit ver-



richten. Der Fahrzeugpark der TBS stand dabei im Mittelpunkt des Interes-
ses. So entstand ein intensiver Austausch mit den Burgern der Stadt.

Ein weiterer Hohepunkt war die Eréffnung des neuen durch die TBS gebau-
ten Kinderspielplatzes.

Der von den TBS-Mitarbeitern betreute Schachtzeichen-Ballon der RUHR
2010 rundete den Aktionstag ab.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der TBS haben freiwillig auf eine An-
rechnung der Arbeitszeit verzichtet.

Zeiterfassung / Produktzeiterfassung

Die Einfihrung der Software der Firma AIDA ORGA wurde weiter vorange-
trieben, wobei die Zeiterfassung durchgangig eingefuhrt und mit der Imple-
mentierung der Produktzeiterfassung begonnen wurde. Durch die Produkt-
zeiterfassung wird die Arbeitszeit verschiedenen Auftragen zugeordnet. Die
Software ermoglicht somit u. a. eine effizientere und automatisierte Abrech-
nung mit der Stadt.

Gebuhrenveranlagung

2009 wurde die Veranlagung endgultig komplett tbernommen. Die Jahres-
hauptveranlagung 2010 erfolgte erstmalig in Eigenregie. Durch Prozessop-
timierung bei der Erfassung und Plausibilisierung der Basisdaten konnten
die zusatzlichen Arbeiten in die bestehende Personalstruktur integriert wer-
den. Fur einen effizienten automatisierten Druck und Versand wurde ein ex-
terner Dienstleister beauftragt.

In den Vorjahren wurden diese Arbeiten als Dienstleistung im Rahmen der
Veranlagung von der Stadt Schwelm erbracht.

KEZ-Werkstatt

In 2010 wurde mit der Modernisierung der KFZ-Werkstatt begonnen. Die
veranderte Fahrzeugtechnik in den letzten Jahren machte eine grundsatzli-
che Modernisierung und bauliche Veré&nderungen zwingend erforderlich.
Gleichzeitig wurden prozess- und arbeitsschutztechnische Belange bertck-
sichtigt.




Schwerpunkte der Abteilungen

StralRenreinigung / Winterdienst

Aufgrund der Wetterlage in den Wintermonaten 2010 kam es zu massiven
Einsatzen im Rahmen des Winterdienstes. Insbesondere Ende November
und im Monat Dezember kam es zu Uberdurchschnittlich vielen Einsatzen
unter extremen Witterungsbedingungen. Damit verbunden waren enorme
Personaleinsatzzeiten und Zeiten fir die Rufbereitschaft. Die Personalein-
satzzeiten in den Wintermonaten 2010 sind fast doppelt so hoch wie im Jahr
2009 und betrugen 15.000 Stunden gegenuber 7.700 Stunden im Jahr 2009.
Allein im Monat Dezember 2010 sind 6.200 Einsatzstunden zu verzeichnen.
Fur alle im Winterdienst Beschaftigten stellte diese Situation eine enorme
Belastung dar.

Stadtentwasserung

Im Bereich der Stadtentwasserung stand die Abwicklung der MalRnahmen
geman Abwasserbeseitigungskonzept im Mittelpunkt.

Das Thema Dichtheitsprifung ist weiterhin Bestandteil der Arbeit. Die TBS
sind Mitglied im Kommunalen Netzwerk Grundsticksentwéasserung (Kom-
NetGEW). Dieses hat die allgemeinen Aufgaben der Abwasserbetriebe im
Zusammenhang mit der Dichtheitsprifung privater Abwasserleitungen tber-
nommen und eine Internetinformation aufgebaut. Diese wird nach endgilti-
ger Freigabe in die Internetseite der TBS integriert.

Abfallwirtschaft

Die Optimierung der bestehenden parallelen Sammelsystem zur Altpapier-
entsorgung wurde weiter betrieben. Die Grol3container wurden aus dem
Stadtgebiet abgezogen. Die Annahme von Altpapier auf dem Betriebshof
der TBS zu den Offnungszeiten der Sperrmiillabgabe wurde intensiviert.
Dem Vertragspartner AHE wurden weitere funf Containerstandorte fur die
Sammlung des DSD-Anteils Ubertragen.

Stadtgrin

Im Mittelpunkt der Arbeit der Abteilung stand auch wie in den Jahren zuvor
die Aufrechterhaltung der Verkehrssicherung im Bereich StraRenbegleit-
grins und der Baume. In Parkanlagen und an o6ffentlichen Gebauden wur-
den verstarkt Baumkontrollen durchgefihrt.

Im Park Martfeld wurden im Rahmen von RUHR.2010 von den Auszubil-
denden Beete angelegt und die Natursteinbeldge saniert.

Der Kinderspielplatz im Park Martfeld wurde nach einer Blrgerbeteiligung
neu angelegt und Ende Mai im Rahmen des von den TBS veranstalteten Ak-
tionstages durch den Birgermeister eroffnet.

Im Stadtgebiet wurden Beete mit einer Saatmischung eingesat, die im Lau-
fe des Jahres fur immer neue Blumen sorgten.

StralRenbau

Im Bereich Strallenbau wurde die Fahrbahn der Saarstral3e bis zum Wen-
dekreis vor dem Aldi-Zentrallager verbreitert. Im Zuge von Kanalbaumalf3-
nahmen oder der Verlegung von Versorgungsleitungen wurden soweit mog-
lich ebenfalls Teilbereiche von Fahrbahndecken erneuert.



StraRenbeleuchtung

In der FuRgadngerzone, am Markischer Platz und am Bahnhofspark wurde
die neue LED-Technik in die StraRenbeleuchtung installiert. Der Einsatz die-
ser Leuchten fuhrt zu einem geringern Energieverbrauch.

Zusatzlich wurden die LED-StralRenleuchten flr das Anbringen der neuen
Weihnachtsbeleuchtung vorbereitet.

Verwaltungsrat
Der Verwaltungsrat der TBS hat im Berichtsjahr viermal getagt.
In den Sitzungen wurden folgende wesentlichen Punkte behandelt:

Geschaftsbericht 2009

Bericht Gber den Winterdienst 2009/2010

Jahresabschluss 2009

Bericht tGber die Prifung der TBS durch das RPA

Stellenplan Geschaftsjahr 2011

Wirtschaftsplan 2011

Nachtrage zu den Gebuhrensatzungen

Berichterstattungen Uber die aktuellen Baumafinahmen der TBS



Details zum Gebuhrenbereich

Abteilung Abfallwirtschaft

Allgemeine Kennzahlen

Einsatzzeiten in Std.

Anzahl Berichtsjahr

Anzahl Vorjahr

Veréanderung

abs. %
Personal 20.988 22.209 -1.221 -5,5%
KFZ 8.741 9.596 -855 -8,9%
Behalter Anzahl Berichtsjahr Anzahl Vorjahr Veranderung

abs. %
Restabfallbehalter 6.351 6.362 -11 -0,2%
Bioabfallbehalter 4.292 4.261 31 0,7%
1.100 Liter Container 258 265 -7 -2,6%
Gesamtmenge in | 1.423.580 1.441.560 -17.980 -1,2%
Abfallart Menge in t Berichtsjahr| Menge in t Vorjahr Veradnderung

abs. %
Restabfalle 3.703 3.708 -5 -0,1%
Selbstanlieferabfalle 934 1.005 -71 -7,1%
Bioabfalle 2.001 2.176 -175 -8,0%
Papiersammlung 1.644 1.631 13 0,8%
wilde Kippen 119 136 -17 -12,5%
Friedhofsabfalle 144 156 -12 -7,7%
Marktabfalle 35 45 -10 -22,2%

Die Abweichungen bei den Personaleinsatzzeiten resultieren in erster Linie aus
der Optimierung der beiden parallel bestehenden Sammelsysteme zur Altpa-
pierentsorgung. Auf3erdem war der Aufwand fir den Tonnentauch geringer als
im Vorjahr. Dartber hinaus wurden in 2009 alle 1.1 Container mit Kindersicher-
sicherheitsvorrichtungen nachgertistet, was zu entsprechendem Mehraufwand

fuhrte.




Entwicklung der Abfallarten

Entwicklung der Abfallarten
(Angaben int)
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Behalterumtausch
In 2010 wurden im letzten Abfallbezirk die alten bellifteten Biotonnen gegen
neue unbeliftete Biotonnen getauscht.

Aufwendungen

Aufwendungen 2010 2009 Verdnderung
abs. %

Erfolgsplan T€ 848 848 0

Rest 678 674 4 0,6%

Bio 144 149 -5 -3,4%

Sondermill 26 25 1 4,0%

Vermogensplan T€ 296 354 -58

Ersatzmullbehéalter 26 86 -60

Ersatzbeschaffung Millfahrzeug 270 268 2

In 2010 wurde aufgrund der Altersstruktur der Fahrzeuge eine weitere Ersatz-
beschaffung notwendig. Aufgrund von noch zu erfolgenden Aufbauten (Kamm-
schuttung) wird das Fahrzeug erst in 2011 zum Einsatz kommen.



Abteilung Friedhof

Allgemeine Kennzahlen

Einsatzzeiten in Std.

Anzahl Berichtsjahr

Anzahl Vorjahr

Veranderung

abs. %

Personal

5.636

5.782

-146 -2,5%

KFZ

2.025

2.088

-63 -3,0%

Friedhof Oehde

Anzahl Berichtsjahr

Anzahl Vorjahr

Veranderung

abs. %
Bestattungen 146 145 1 0,7%
Urnenwandnischen 77 77 0 0,0%
Benutzung Trauerhalle 339 321 18 5,6%

Friedhof Linderhausen

Anzahl Berichtsjahr

Anzahl Vorjahr

Veranderung

abs. %

Bestattungen

11

37,5%

Benutzung Trauerhalle

11

12

-8,3%

Die Abweichung in den Personaleinsatzzeiten und den Fahrzeugstunden erge-
ben sich aus dem Einsatz der Mitarbeiter im Winterdienst.

Bestattungen

Die Friedhofskultur hat einen deutlichen Wandel erfahren. Bevorzugt werden
uberwiegend pflegefreie Grabarten, wahrend die ,klassischen Graber“ immer

mehr in den Hintergrund gedréangt werden.

Der Anteil der Urnenbestattungen ist weiterhin gestiegen und nimmt im Verhalt-
nis zu den Gesamtbestattungen einen Anteil von 70% ein.

Aufwendungen

2010 2009 Veranderung

abs. %

Erfolgsplan T€ 62 66 -4 -6,1%
Abfallentsorgung Oehde 14 14 0 0,0%
Unterhaltung / Pflege Oehde 48 52 -4 -7,7%
Vermdégensplan T€ 70 0 70
Urnenwande Oehde 70 0 70




Abteilung Stadtentwédsserung

Allgemeine Kennzahlen

Einsatzzeiten in Std.

Anzahl Berichtsjahr

Anzahl Vorjahr

Veranderung

abs. %
Personal 4.943 5.185 -242 -4, 7%
KFZ 2.393 2.664 -271 -10,2%
Aufgaben Anzahl Berichtsjahr | Anzahl Vorjahr Verdnderung
abs. %

TV - Untersuchungen in km 9 9 1 -7,6%
Kanalspulungen in km 80 83 -3 -3,0%
Mengenangaben Anzahl Berichtsjahr| Anzahl Vorjahr Veranderung

abs. %
Kanalnetz in km 108 108 0 0,0%

In der zweiten Jahreshélfte wurde ein Sinkkastenreiniger angeschafft, wodurch
sich der Personalaufwand fir die Unterhaltung der Stral3eneinlaufe reduziert.

Aufwendungen

2010 2009 Veranderung

abs. %

Erfolgsplan T€ 625 315
Unterhaltung Kanéale 288 295 -7 -2,4%
Fortschreibung Kanalbestandspléane 18 14 4 28,6%
Arbeitssicherheit / Schutzbekleidung 6 6 0 0,0%
Kanalunterhaltung Bismarkstralle 282
Kanalunterhaltung Schwelmestralle 31
Vermogensplan T€ 1.174 1.124
Kanalbau Feldstralle 142
Kanalbau HermannstralRe 310
Kanalbau Kdnigsberger StralRe 78
Kanalbau Linderhauser StralRe 3. BA 69
Kanalbau HauptstralRe 291
Kanalbau W estfalendamm 53
Kanalbau Hallinghauser StralRe 116
Kanalbau Wildeborn 75
Sanierung Wildebornstollen 40

KanalbaumalRnahmen

Die Erkenntnisse aus den durchgefuhrten TV-Untersuchungen der Kanéle flie-
Ren in das kinftige ABK ein. Werden umfangreiche Schaden festgestellt, erfolgt
deren Beseitigung durch Vorziehen der entsprechenden Maflinahmen.

Die Kanalbaumal3inahme Wildeborn wurde aufgrund des Ausbaus der B 483
vorgezogen. Insgesamt wurden auf einer Lange von ca. 700 m Rohrleitungen
erneuert bzw. neu verlegt. Fur diese MalRBhahmen sind Aufwendungen mit ei-
nem Gesamtvolumen in Héhe von 1,4 Mio € entstanden.




Die Sanierung des Wildebornstollens wird im Auftrag der Stadt Schwelm durch-

gefuhrt.

Abteilung StraRenreiniqung

Allgemeine Kennzahlen

Einsatzzeiten in Std.

Anzahl Berichtsjahr

Anzahl Vorjahr

Verdnderung

abs. %
Personal 19.726 12.477 7.249 58,1%
KFZ 10.344 6.870 3.474 50,6%

Mengenangaben

Anzahl Berichtsjahr

Anzahl Vorjahr

Veradnderung

abs. %
Kehrkilometer 334 334 0 0,0%
Kehrgutmenge in t 290 274 16 5,8%
Laub int 221 304 -83 -27,3%
Einsatztage Anzahl Berichtsjahr Anzahl Vorjahr Verdnderung
abs. %
Marktreinigung 104 102 2 2,0%

Winterdienst

Anzahl Berichtsjahr

Anzahl Vorjahr

Veranderung

abs. %
Einsatzstunden 15.021 7.710 7.311 94,8%
Salzin t 735 490 245 50,0%
Splitin t 105 32 73 228,1%

Winterdienst

Der Winterdienst im Jahr 2010 umfasste zu Beginn des Jahres einen extrem
langen Zeitraum von Januar bis Mitte Marz ohne Unterbrechung . Ab Ende No-
vember und den gesamten Dezember wurden erneut massive Einsatze auf-
grund der extremen Wetterlage notwendig. Insgesamt sind 15.000 Einsatzstun-
den zu verzeichnen. Das sind 7.300 Stunden mehr als im Vorjahr, was auch die
Abweichung in den Personal- und Fahrzeigeinsatzzeiten und dem Streumittel-
verbrauch deutlich macht.




Aufwendungen

2010 2009 Veranderung
abs. %
Erfolgsplan T€ 105 95 10 10,5%
Schneerdumung 93 85 8 9,4%
Kehrichtbeseitigung 12 10 2 20,0%
Vermogensplan T€ 118 7 111
Ersatzbeschaffung von Winterdienstgeréaten 35 7 28 400,0%
Ersatzbeschaffung Kehrmaschine EN - 2278 83 83

Bei der Schneeraumung, wozu die Beschaffung von Salz, Winterdienstgeraten
und bei Bedarf Fremdpersonal gehort, ist der Kostenanstieg durch den extrem

langanhaltenden Winter entstanden.
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Details zum Dienstleistungsbereich

Der stadtische Haushalt wurde 2010 von der Aufsichtsbehorde in Arnsberg
wieder nicht genehmigt. Im investiven Bereich wurden deshalb nur Malinahmen
der Prioritatenliste durchgefiihrt. Die Mal3hahmen im Erfolgsplan, die Unterhal-
tungs- und Wartungsarbeiten beinhalten, konnten ohne massive Einschrankun-

gen abgearbeitet werden.

Abteilung Stadtgrin

Allgemeine Kennzahlen

Einsatzzeiten in Std. | Anzahl Berichtsjahr Anzahl Vorjahr Veranderung
abs. %
Personal 25.187 29.849 -4.662 -15,6%
KFZ 11.658 13.970 -2.312 -16,5%
Objekte Anzahl Berichtsjahr Anzahl Vorjahr Veranderung
abs. %
Spielplatze 34 35 1 -2,9%
Sandreinigung in gm 2.200 2.040 -160 7,8%
Sportplatze 4 4 0 0,0%
Forstflachen in ha 185 185 0 0,0%

Aufgrund des langen Winters und des trockenen Sommers waren zum einen
witterungsbedingte Arbeiten nicht erforderlich bzw. konnten nicht durchgefuihrt
werden. Zum anderen mussten die im Winterdienst aufgebauten Uberstunden
im Laufe des Jahres abgebaut werden, wodurch der Personaleinsatz fiur die
eigenen Aufgaben der Abteilung Stadtgrin reduziert wurde. Ausgesetzte Pfle-
gearbeiten werden entsprechend der Wetterlage in den Folgemonaten nach-
geholt.

Grunpflege

Im Zusammenhang mit RUHR 2010 wurden im Stadtgebiet Blumenbeete ge-
plant und hergestellt, Wege gebaut und saniert sowie Bankauflagen erneuert.
Die Erneuerung der Wege im Wilhelmspark wurde abgeschlossen.

Baumpflege / Forst

Im Rahmen der Kontrollarbeiten wurden die Baumbestande in Straf3en und
Parks digital erfasst.

Sturmtief Undine und Orkantief Xyntia fuhrten zu Sonderaktionen und Aufraum-
arbeiten im Forst, auf Stra3en und in Parks.

Die Pflegearbeiten aufgrund der Aufforstung der durch Kyrill verursachten Frei-
flachen im Forst konnten reduziert werden.

Spielplatze

Der Kinderspielplatz Martfeld wurde neu angelegt. Hierftir wurden aus dem
Konjunkturpaket Il 200 T€ bereitgestellt.

Mit dem Umbau Kinderspielplatz Blicherstral3e / Alter Friedhof wurde begon-
nen.
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Im Kinderhort wurden die AuRenanlagen erweitert, ein Fallschutz errichtet und

ein Kleinkinderspielgerat aufgebaut.

Aufwendungen
Aufwendungen 2010 2009 Veranderung
abs. %
Erfolgsplan T€ 61 79 -18 -22,8%
Arbeitsmittel- u. gerate 9 11 -2 -18,2%
Unterhaltung Spielplatze 24 28 -4 -14,3%
Stadtwalder / Durchforstung 15 26 -11 -42,3%
Baumpflege 13 14 1 -7,1%
Vermogensplan T€ 208
Sanierung von Kinderspielplatze 200
Beschaffung Spielplatzgerate 8
Abteilung StraRenbau
Allgemeine Kennzahlen
Einsatzzeiten in Std. Anzahl Berichtsjahr Anzahl Vorjahr Verdnderung
abs. %
Personal 2.747 3.474 -727 -20,9%
KFZz 890 1.147 -257 -22,4%
Strallen u. Wege Anzahl Berichtsjahr Anzahl Vorjahr Veranderung
abs. %
Bundes- u. Landesstr. in km 25,295 25,295 0 0,0%
Gemeindestr in km 90,710 90,710 0 0,0%
Radwege in km 2,21 2,21 0 0,0%
Aufgaben Anzahl Berichtsjahr Anzahl Vorjahr Veranderung
abs. %
Fahrbahndeckenerng. in km 0,330 0,238 0,092 38,7%

Im Laufe des Jahres erfolgte ein Personalwechsel. Der neue Stelleninhaber ist
im Gegensatz zu seinem Vorganger im Winterdienst tatig, so dass hierdurch die
fur die Aufgaben der Abteilung verfigbare Personalkapazitat reduziert wird.

Aufwendungen
Aufwendungen 2010 2009 Verdnderung
abs. %
Erfolgsplan T€ 313 314 -1 -0,3%
Unterhaltung Strallen 199 199 0 0,0%
Unterhaltung Wege 102 100 2 2,0%
Verkehrszeichen / Tafeln 12 15 -3 -20,0%
Vermodgensplan T€ 0
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Neben den Ublichen Unterhaltungsmaflinahmen wurde die Ful3gangerbricke
Torturm am Schloss Martfeld saniert. Im Zuge von KanalbaumalRnahmen oder
dem Verlegen von Versorgungsleitungen erfolgte soweit wie méglich eine Er-
neuerung der Fahrbahndecke.

Stadtische Investitionen im Bereich Stral3enbau wurden in 2010 nicht getéatigt,
Die Fahrbahn der Saarstral3e wurde auf einer LaAnge von ca. 330 m (bis zum
Wendekreis vor Aldi-Zentrallager) auf 6,5 m verbreitert. Die Oberflachenbefesti-

gung der Fahrbahn und des Gehweges sowie die Bordsteine wurden erneuert.
Diese MalRnahme wurde durch ALDI und Metro vorfinanziert.

Abteilung Stral3enbeleuchtung

Allgemeine Kennzahlen

Einsatzzeiten in Std. Anzahl Berichtsjahr | Anzahl Vorjahr Veranderung
abs. %
Personal 3.069 2.945 124 4,2%
KFZ 1.640 1.567 73 4,7%
Aufgaben Anzahl Berichtsjahr | Anzahl Vorjahr Veranderung
abs. %
zu pflegende Leuchten 3.171 3.162 9 0,3%
zu pflegende Masten 2.477 2.468 9 0,4%
Verbrauch
Strom Leuchten in Kwh 731.741 750.898 -19.157 -2,6%
Strom Signalanlagen Kwh 10.771 9.700 1.071 11,0%
Strom BKHW Hallenbad 15.653 18.781 -3.128 -16,7%

Durch den Einbau von Energiesparleuchten und die regelméfige Wartung der
Lichtsteuerung konnte eine weitere positive Entwicklung des Energieverbrau-

ches erreicht werden.

Die Anzahl der Masten und Leuchten erhdhte sich durch die Fertigstellung ei-
nes weiteren Bauabschnittes im Neubaugebiet Brunnen.
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Aufwendungen

Neue Anlage Grafweg

Neue Anlage Markische StralBe

Aufwendungen 2010 2009 Veranderung
abs. %

Erfolgsplan T€ 203 190 1 6,8%
Energiekosten 122 124 -2 -1,6%
StraBenbeleuchtung / Lichtzeichenanlagen 52 51 1 2,0%
Beschaffung von LED-Leuchten 29 15 14 93,3%
Vermoégensplan T€ 29

Neue Anlage Ddinghauser Stralle 16

Im Jahr 2010 wurden drei neue Beleuchtungsanlagen fertiggestellt. Die Finan-
zierung der neu installierten LED-Leuchten in der FuRgadngerzone, am Marki-
schenplatz und am Bahnhofspark erfolgte aus dem Konjunkturpaket Il.

Sonstige Dienstleistungen

Neben dem Einsatz fur die fachspezifischen Arbeiten im Dienstleistungsbereich
wurden gut 2.560 Personalstunden und 1.090 Fahrzeugstunden fir Arbeiten zu
besonderen Anlassen (Heimatfest, Kirmes- und Marktreinigung, Weihnachtsbe-

leuchtung etc.) aufgewandt.
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Details zum allgemeinen Bereich

Abteilung Fuhrpark

Allgemeine Kennzahlen

Einsatzzeiten in Std.

Anzahl Berichtsjahr

Anzahl Vorjahr

Veranderung

abs. %

Personal

1.645

2.066

-421 -20,4%

Verbrauchsmittel

Anzahl Berichtsjahr

Anzahl Vorjahr

Veranderung

abs. %
Diesel in | 111.735 105.589 6.146 5,8%
Benzin in | 5.248 4.927 321 6,5%
Kraftstoffkosten in € 140.063 117.342 22.721 19,4%
Schaden Anzahl Berichtsjahr Anzahl Vorjahr Veranderung

abs. %
Schadensfalle 24 10 14 140,0%

Ein krankheitsbedingter Ausfall fuhrte zu geringeren Personaleinsatzzeiten.

Der gestiegene Verbrauch an Dieselkraftstoff ist in unmittelbarem Zusammen-
hang mit den Winterdiensteinsatzen zu sehen. Das erklart auch in erster Linie
die gestiegenen Kraftstoffkosten, die aber auch jahrlichen Preisschwankungen
unterliegen. Zusatzlich fuhrt der Einsatz von Lubimix (Sonderkraftstoff fiir Mo-
torkleingeréte) zu einer Erhohung, da dieser Kraftstoff deutlich teurer ist als
herkdbmmliches Benzin. Motorkleingeréate werden aus gesundheitlichen Aspek-

ten mit diesem Sonderkraftstoff betrieben.

Die Anzahl der Schadensfélle ist angestiegen. Auch hier ist die Entwicklung im
Zusammenhang mit dem Winter zu betrachten. In 2010 wurden durch den Win-
terdienst 17 Schaden verursacht, davon allein aufgrund der extremen Wetterla-

ge im Dezember 10, wahrend es 2009 insgesamt nur 6 waren.

Aufwendungen
2010 2009 Veradnderung
abs. %
Erfolgsplan T€ 8 10 -2 -20,0%
Arbeitsgerate und - materialien 8 10 -2 -20,0%
Vermoégensplan T€ 260 0 260
Modernisierung W erkstatt 260 0 260
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Mit der Modernisierung der Werkstatt wurde in 2010 begonnen. Der Umbau
wurde aus technischen und organisatorischen Grinden notwendig. Gleichzeitig
wurden zwingend erforderliche Belange der Arbeitssicherheit berticksichtigt.

Personalkosten

Im Bereich der Personalaufwendungen wurden die geplanten Personalkosten
von knapp 4,0 Mio. € nur mit 3,8 Mio. € in Anspruch genommen.

Die Plankosten beinhalten auch vorsorglich eingeplante Kosten, um flexibel auf
die Entwicklungen reagieren zu kénnen. Die Unterschreitung resultiert aus der
Tatsache, dass Langzeitkranke nicht ersetzt wurden und geplante Arbeiten wie
z.B. die Dichtheitsprifung von Hausanschlissen im Jahr 2010 nicht begonnen
wurden.

Im Berichtsjahr wurden neben den auslaufenden Leistungszuschlagen fir Ar-

beiter (in 2010 in Hohe von 14.047,- €) neue Leistungsentgelte gemafl TVAD in
Hohe von 54.883,- € an alle Beschaftigten ausgeschiittet.

Markus Flocke
Vorstand TBS AOR

Schwelm, 22.03.2011
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