" Stadt Schwelm OFFENTLICH

e  BERICHTSVORLAGE DER VERWALTUNG NR.: 239/2010/1

Bezeichnung des Tagesordnungspunkts

Stellungnahmen des Personalrates und der
Gleichstellungsbeauftragten zum Stellenplan 2010/2011 -
Veranderungen 2011

Datum Geschéftszeichen Beigef. Anlagen im einzelnen (mit Seitenzahl)
15.11.10 1.2 He Anlage 1 - Stellungnahme der
Gleichstellungsbeauftragten (2 Seiten)
Anlage 2 - Stellungnahme des
Personalrates

Federfuhrender Fachbereich: Beteiligte Fachbereiche:
Fachbereich 1 Ratsmanagement, Zentrale Dienste

Beratungsgremien Beratungstermine Zustandigkeit
Hauptausschuss 02.12.2010 zur Kenntnisnahme

Sachverhalt:

Mit der Vorlage 170/2010 wurden die personellen Veranderungen in 2011 zum
Stellenplan 2010/2011 dargestellt und vom Rat zur Kenntnis genommen.

Die Stellungnahmen des Personalrates der Stadt Schwelm im Rahmen der

Beteiligung nach dem Landespersonalvertretungsgesetz und der
Gleichstellungsbeauftragten zu diesen Verdnderungen werden hiermit nachgereicht.

Der Burgermeister
gez. Stobbe

Seite: 1/1



	FLD_VOOST
	Anlage
	Beratungsfolge
	Sachverhalt

