
Teil A: Aufteilung nach der Gliederung

Stellenübersicht für das Haushaltsjahr  2010     /S Stadt Schwelm

Bezeichnung 

B2B3B4B5B6B7B8B9B10B11

höherer Dienst

Beamte  (  Besoldungsordnung B ) / Besoldungsgruppen

Zusammen

Produkt

1,001,0001.01.02 2,00Verwaltungsleitung

Stellenplan 
2010

Stellenplan

Mehr

Weniger

1,00

1,001,00

2009
1,00

1,00

1,00

2,00

1,00

1,00

2,00
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Teil A: Aufteilung nach der Gliederung

Stellenübersicht für das Haushaltsjahr  2010     /S Stadt Schwelm

A16 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 A9 A9 A8 A7 A6 A5 A5-A1

Beamte  (  Besoldungsordnung A ) / Besoldungsgruppen

höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst
e. D.

Zusammen

Bezeichnung 

A9Z

Produkt

01.01.01 0,500,500,050,10 1,15Politische Gremien

01.01.02 0,150,050,10 0,30Verwaltungsleitung

01.01.05 Beschäftigtenvertretung

01.01.06 Rechnungsprüfung

01.01.07 0,30 0,30Zentraler Service

01.01.08 0,700,10 0,80Technikunterstützte 

Informationsverarbeitung

01.01.09 0,620,900,60 3,12Personal- und 

Organisationsmanagement

1,00

01.01.10 1,002,491,004,001,001,001,00 11,49Finanzmanagement

01.01.11 0,400,10 0,50Rechts- und 

Versicherungsangelegenheiten der 

Kommune

01.01.12 Zentrales Grundstücksmanagement

01.01.13 1,001,501,001,001,00 5,50Zentrales Gebäudemanagement

01.01.15 1,001,001,002,001,001,00 7,00Allgemeine Personalwirtschaft

02.01.01 0,050,400,40 0,85Allgemeine Sicherheit und Ordnung

02.01.02 0,380,150,80 1,33Gewerbewesen

02.01.03 0,120,89 1,01Verkehrsangelegenheiten

02.01.04 0,11 0,11Parkraumüberwachung

02.01.05 2,450,650,10 3,20Bürgerservice

02.01.06 0,850,05 0,90Personenstandswesen

02.01.07 0,150,15 0,30Statistik und Wahlen

02.01.08 9,534,050,240,850,04 15,61Brandschutz 0,90

02.01.09 3,131,300,400,100,04 5,02Allgemeiner Rettungsdienst 0,05

02.01.10 2,350,650,160,050,02 3,28Besonderer Rettungsdienst 0,05

03.01.02 0,01 0,01Bereitstellung der Grundschule 

Möllenkotten

03.02.01 0,010,02 0,03Offene Ganztagsgrundschule 

Nordstadt

03.02.02 0,03 0,03Offene Ganztagsgrundschule 

Möllenkotten

03.02.03 0,010,03 0,04Offene Ganztagsgrundschule 

Westfalendamm

03.02.04 0,010,03 0,04Offene Ganztagsgrundschule 

Südstraße

03.02.05 0,010,04 0,05Offene Ganztagsgrundschule 

Engelbertstraße
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Teil A: Aufteilung nach der Gliederung

Stellenübersicht für das Haushaltsjahr  2010     /S Stadt Schwelm

A16 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 A9 A9 A8 A7 A6 A5 A5-A1

Beamte  (  Besoldungsordnung A ) / Besoldungsgruppen

höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst
e. D.

Zusammen

Bezeichnung 

A9Z

Produkt

03.07.02 0,50 0,50Zentrale Leistungen des Schulträgers

04.01.01 0,310,800,10 1,21Kommunale Veranstaltungen

04.01.02 0,070,15 0,22Museum

04.01.03 0,060,05 0,11Musikschule

04.01.05 0,070,05 0,12Bücherei

05.01.01 1,580,270,30 2,15Hilfen bei Einkommensdefiziten und 

Unterstützungsleistungen nach SGB 

XII

05.01.02 0,700,120,10 0,92Hilfen bei Krankheit, Behinderung, 

Pflegebedürftigkeit

05.01.03 0,020,01 0,03Hilfen für Obdachlose nach SGB XII

05.02.01 3,002,640,400,15 7,19Hilfen bei Einkommensdefiziten und 

Unterstützungsleistungen nach SGB 

II

1,00

05.02.02 0,400,05 0,45Vermittlung in Erwerbstätigkeit

05.02.03 4,340,200,05 4,59Angebot von Arbeit und Qualifizierung

05.03.01 0,700,070,15 0,92Hilfen für Asylbewerber

05.04.01 0,05 0,05Unterstützung von Migranten

05.04.02 0,40 0,40Unterstützung von Senioren

05.04.03 0,350,04 0,39Förderung von anderen Trägern der 

Wohlfahrtspflege

05.05.01 0,15 0,15Pflegeberatung

05.05.04 0,10 0,10Wohnungswesen

06.01.01 0,090,040,10 0,23Kinderhort

06.01.02 0,130,070,20 0,41Städtische Kindertagesstätten

06.01.03 0,200,55 0,75Kindertagesstätten freier Träger

06.01.04 0,10 0,10Tagespflege

06.02.01 0,18 0,18Förderung von Kindern und 

Jugendlichen in Einrichtungen

06.02.02 0,18 0,18Förderung von Kindern und 

Jugendlichen außerhalb von 

Einrichtungen

06.03.01 0,04 0,04Allgemeine Förderung der Erziehung 

in der Familie

06.03.02 1,10 1,10Beratung und Unterstützung bei der 

Ausübung der Personensorge

06.03.03 1,400,60 2,00Hilfe zur Erziehung

06.03.04 0,30 0,30Eingliederungshilfe für seelisch 

behinderte Kinder und Jugendliche
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Teil A: Aufteilung nach der Gliederung

Stellenübersicht für das Haushaltsjahr  2010     /S Stadt Schwelm

A16 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 A9 A9 A8 A7 A6 A5 A5-A1

Beamte  (  Besoldungsordnung A ) / Besoldungsgruppen

höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst
e. D.

Zusammen

Bezeichnung 

A9Z

Produkt

06.03.05 0,20 0,20Adoptionen

06.03.06 0,30 0,30Mitwirkung in gerichtlichen Verfahren

06.03.07 0,22 0,22Sonstige Maßnahmen

06.03.08 Unterhaltsvorschussleistungen

06.03.09 0,04 0,04Sonstige Einrichtungen zur Förderung 

junger Menschen und Familien

08.01.01 0,310,15 0,46Förderung des Sports

09.02.02 Bodennutzung

10.01.01 0,700,850,05 1,60Maßnahmen der Bauaufsicht

12.01.01 1,100,30 2,30Gemeindestraßen, -wege, -plätze 0,90

13.01.01 Öffentliche Grünflächen

13.01.02 0,10Öffentliche Gewässer/ 

wasserbauliche Anlagen

0,10

13.01.04 Forstwirtschaft

Stellenplan 
2010

Stellenplan
2009

Mehr

Weniger

1,00 3,00 1,00 3,00 6,00 15,65 22,52 1,00 10,00 22,31 1,88 0,61

1,00 3,00 2,00 3,00 6,00 16,65 20,96 1,00 10,00 22,31 1,88

1,56 0,61

1,00 1,00

91,80

2,17

2,00

91,974,00

4,00

kw 1.00xA 11; 01.01.15

kw 0.31xA 6; 04.01.01

kw 0.31xA 6; 08.01.01
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Teil A: Aufteilung nach der Gliederung

Stellenübersicht für das Haushaltsjahr  2010     /S Stadt Schwelm

Tariflich Beschäftigte (TVöD - Besonderer Teil Verwaltungen)

15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 12Ü15Ü Zusammen

Bezeichnung Produkt

01.01.01 Politische Gremien  0,21  0,21

01.01.02 Verwaltungsleitung  0,50 1,00 0,01  1,51

01.01.03 Gleichstellung von Frau und Mann  0,52  0,52

01.01.04 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit  1,00  1,00

01.01.05 Beschäftigtenvertretung  0,32 0,11  0,43

01.01.06 Rechnungsprüfung  0,00

01.01.07 Zentraler Service  4,50 1,00  5,50

01.01.08 Technikunterstützte 

Informationsverarbeitung

 0,52 1,00 1,00 1,78 2,00  6,30

01.01.09 Personal- und 

Organisationsmanagement

 0,50 0,60 1,00 0,99 0,10  3,19

01.01.10 Finanzmanagement  0,52 1,65 2,00  4,17

01.01.11 Rechts- und 

Versicherungsangelegenheiten der 

Kommune

 0,28  0,28

01.01.12 Zentrales Grundstücksmanagement  1,42 0,60  2,02

01.01.13 Zentrales Gebäudemanagement  2,77 24,51 1,00 2,00 9,50 1,00 1,00 1,00 1,41  44,19

01.01.14 Hauptarchiv  1,00 0,33  1,33

01.01.15 Allgemeine Personalwirtschaft  0,39 1,00 1,00  2,39

02.01.01 Allgemeine Sicherheit und Ordnung  0,68 1,85 0,60  3,13

02.01.02 Gewerbewesen  0,14 0,58 0,10  0,82

02.01.03 Verkehrsangelegenheiten  0,20 0,05  0,25

02.01.04 Parkraumüberwachung  2,60 1,42 0,05  4,07

02.01.05 Bürgerservice  0,82 0,10  0,92

02.01.06 Personenstandswesen  1,00 1,12 0,05  2,17

02.01.07 Statistik und Wahlen  0,46 0,05  0,51

02.01.08 Brandschutz  5,00  5,00

02.01.09 Allgemeiner Rettungsdienst  3,00  3,00

02.01.10 Besonderer Rettungsdienst  4,00  4,00

03.01.01 Bereitstellung der Grundschule 

Nordstadt

 0,44  0,44

03.01.02 Bereitstellung der Grundschule 

Möllenkotten

 0,34 0,15  0,49

03.01.03 Bereitstellung der Grundschule 

Westfalendamm

 0,31  0,31

03.01.04 Bereitstellung der Grundschule 

Südstraße

 0,23  0,23
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Teil A: Aufteilung nach der Gliederung

Stellenübersicht für das Haushaltsjahr  2010     /S Stadt Schwelm

Tariflich Beschäftigte (TVöD - Besonderer Teil Verwaltungen)

15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 12Ü15Ü Zusammen

Bezeichnung Produkt

03.01.05 Bereitstellung der Grundschule 

Engelbertstraße

 1,10  1,10

03.02.01 Offene Ganztagsgrundschule 

Nordstadt

 0,17 0,02 0,02  0,21

03.02.02 Offene Ganztagsgrundschule 

Möllenkotten

 0,03 0,03  0,06

03.02.03 Offene Ganztagsgrundschule 

Westfalendamm

 0,96 0,91 1,39 0,15 0,03 0,01  3,45

03.02.04 Offene Ganztagsgrundschule 

Südstraße

 0,98 0,91 1,42 0,15 0,03 0,01  3,50

03.02.05 Offene Ganztagsgrundschule 

Engelbertstraße

 0,74 1,01 0,86 0,15 0,04 0,03  2,83

03.03.02 Bereitstellung der 

Gustav-Heinemann-Schule

 1,01  1,01

03.04.01 Bereitstellung der Realschule  0,78  0,78

03.05.01 Bereitstellung des Gymnasiums  1,25  1,25

03.06.01 Bereitstellung der Förderschule  0,18  0,18

03.07.01 Schülerbeförderung  0,33 0,10  0,43

03.07.02 Zentrale Leistungen des Schulträgers  0,45 0,75 0,85  2,05

04.01.01 Kommunale Veranstaltungen  0,00

04.01.02 Museum  0,34 0,86 0,64 0,33  2,17

04.01.03 Musikschule  0,65 4,05 0,89  5,59

04.01.05 Bücherei  0,57 1,14 0,57 0,62  2,90

05.01.01 Hilfen bei Einkommensdefiziten und 

Unterstützungsleistungen nach SGB 

XII

 0,31 0,20 0,54  1,05

05.01.02 Hilfen bei Krankheit, Behinderung, 

Pflegebedürftigkeit

 0,23 0,20 0,10  0,53

05.01.03 Hilfen für Obdachlose nach SGB XII  0,01  0,01

05.02.01 Hilfen bei Einkommensdefiziten und 

Unterstützungsleistungen nach SGB 

II

 1,40 0,26 4,50 0,04  6,20

05.02.02 Vermittlung in Erwerbstätigkeit  0,16 2,00  2,16

05.02.03 Angebot von Arbeit und Qualifizierung  0,44 2,65  3,09

05.03.01 Hilfen für Asylbewerber  0,23 0,35  0,58

05.04.01 Unterstützung von Migranten  0,03  0,03

05.04.02 Unterstützung von Senioren  0,20 0,03 0,08  0,31

05.04.04 Bereitstellung von 

Obdachlosenunterkünften

 0,29  0,29
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Teil A: Aufteilung nach der Gliederung

Stellenübersicht für das Haushaltsjahr  2010     /S Stadt Schwelm

Tariflich Beschäftigte (TVöD - Besonderer Teil Verwaltungen)

15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 12Ü15Ü Zusammen

Bezeichnung Produkt

05.04.05 Bereitstellung von 

Übergangswohnheimen

 0,29  0,29

05.05.01 Pflegeberatung  1,00 0,17  1,17

05.05.02 Behindertenberatung  0,04  0,04

05.05.03 Sozialversicherungsangelegenheiten  0,60  0,60

05.05.04 Wohnungswesen  3,00  3,00

06.01.01 Kinderhort  0,19 0,45 1,00 3,23 1,10 0,20  6,17

06.01.02 Städtische Kindertagesstätten  0,65 0,39 4,86 7,52 2,20 0,50 0,15  16,27

06.01.03 Kindertagesstätten freier Träger  0,55 0,05  0,60

06.02.01 Förderung von Kindern und 

Jugendlichen in Einrichtungen

 0,26 1,00 2,10 1,05 0,08  4,49

06.02.02 Förderung von Kindern und 

Jugendlichen außerhalb von 

Einrichtungen

 0,90 0,35 0,04  1,29

06.02.03 Öffentliche Spielplätze  0,30 0,05  0,35

06.03.01 Allgemeine Förderung der Erziehung 

in der Familie

 0,10 0,05  0,15

06.03.02 Beratung und Unterstützung bei der 

Ausübung der Personensorge

 1,00  1,00

06.03.03 Hilfe zur Erziehung  1,80 1,05 0,10  2,95

06.03.04 Eingliederungshilfe für seelisch 

behinderte Kinder und Jugendliche

 0,30  0,30

06.03.05 Adoptionen  0,05  0,05

06.03.06 Mitwirkung in gerichtlichen Verfahren  0,90 0,05  0,95

06.03.07 Sonstige Maßnahmen  0,26 0,20 0,15  0,61

06.03.08 Unterhaltsvorschussleistungen  1,00  1,00

06.03.09 Sonstige Einrichtungen zur Förderung 

junger Menschen und Familien

 0,05  0,05

08.01.01 Förderung des Sports  0,06 0,05  0,11

08.01.02 Eigene Sportstätten  0,00

08.08.03 Hallenbad  1,49 1,00 1,50 2,00 1,19  7,18

09.01.02 Konzepte für Teilbereiche  0,20 0,60  0,80

09.02.01 Flächennutzungsplan  0,30 1,02 0,30  1,62

09.02.02 Bodennutzung  0,10 1,00 0,20  1,30

09.03.01 Geoinformationen  0,10 0,05 0,80  0,95

10.01.01 Maßnahmen der Bauaufsicht  0,20 1,00 2,42 0,80  4,42

10.01.02 Denkmalschutz und -pflege  0,10 0,10  0,20
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Teil A: Aufteilung nach der Gliederung

Stellenübersicht für das Haushaltsjahr  2010     /S Stadt Schwelm

Tariflich Beschäftigte (TVöD - Besonderer Teil Verwaltungen)

15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 12Ü15Ü Zusammen

Bezeichnung Produkt

12.01.01 Gemeindestraßen, -wege, -plätze  0,47 0,22 0,04 1,00  1,73

12.01.05 ÖPNV  0,05 0,50  0,55

13.01.01 Öffentliche Grünflächen  0,08 0,16  0,24

13.01.02 Öffentliche Gewässer/ 

wasserbauliche Anlagen

 0,03 0,03  0,06

13.01.04 Forstwirtschaft  0,07 0,12  0,19

14.01.01 Umweltschutz  0,05 0,10  0,15

Stellenplan 
2010

Stellenplan
2009

Mehr

Weniger

1,00 0,48 0,20 1,50 0,26

1,00 1,00 2,50 3,10 0,08 0,53

205,76

3,44

8,21

 4,26 29,63 0,86 7,36 1,64 17,39 33,55 1,00 39,85 30,92 15,43 15,10 2,00 1,00 1,00

 4,00 30,16 7,44  0,86 1,64 20,49 32,05 1,00 42,35 30,72 14,95 16,10 1,00 1,00 2,00

 200,99

kw 0.12x9; 02.01.06

kw 0.46x9; 02.01.07

kw 0.52x11; 10.01.01

kw 1.00x11; 12.01.01
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