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Vorwort

Der vorliegende Jahresbericht stellt im Wesentlichen die Situation der OGS im
Schuljahr 2014/2015 dar. Er soll einen Uberblick zu den wichtigsten Themen
der Offenen Ganztagsschule, aber auch einen Ausblick in das neue Schuljahr
2015/16 geben.

Die dargestellten Daten beziehen sich gréf3tenteils auf den Stand 31.07.2015,
geben aber schon Einblicke auf das Schuljahr 2015/16.

Jahresbericht Schuljahr 2014/15

Das im Berichtsjahr augenfalligste Thema war der Wechsel der Tragerschatt
fur die OGS der Grundschule Westfalendamm.

Der Rat der Stadt Schwelm hatte in seiner Sitzung vom 28.11.2013 u.a.
beschlossen,

— dass die Gemeinschaftsgrundschule Westfalendamm zum Ende des
Schuljahres 2013/14 in das Gebaude der neu zu begrindenden
Gemeinschaftsgrundschule Landchenweg umzieht,

— die Gemeinschaftsgrundschule Mdllenkotten zum Ende des Schuljahres
2013/14 geschlossen wird und die verbleibenden Schilerinnen und
Schuler ebenfalls in die Gemeinschaftsgrundschule L&ndchenweg
wechseln,

— dass die Kath. Grundschule Stdstrale zum Beginn des Schuljahres in
das Gebaude der bisherigen Gemeinschaftsgrundschule Mdllenkotten
umzieht.

Die Kath. Grundschule fiihrt gemalRd Ratsbeschluss vom 26.06.2014 seit dem
Umzug den Namen ,Stadtische Kath. Grundschule St. Marien®.

Ausgehend von dem Ratsbeschluss vom 28.11.2013 wurde in der Sitzung des
Rates der Stadt Schwelm vom 03.07.2014 beschlossen, dass die Tragerschaft
der OGS der neuen Ganztagsgrundschule L&ndchenweg von der AWO
Unterbezirk Ennepe-Ruhr Glbernommen wird.

Bedingt durch diese Umstellungen wurden zunachst die betroffenen Familien
angeschrieben und tber den Sachverhalt informiert. Dem Schreiben war ein
Vertragsexemplar fir den neuen Trager beigefigt, da aufgrund des
Zeitablaufes die Angelegenheiten beschleunigt zu bearbeiten waren.

Weiterhin mussten Kooperationsvereinbarungen zwischen dem Schultrager,
der Schule und dem neuen OGS Tréager geschlossen werden. In den
Vereinbarungen sind u.a. Zustandigkeiten, Offnungszeiten, Personalstellung,
Finanzierung, Versicherungsschutz, Anmelde- und Kuindigungsbedingungen
geregelt.



Schlie3lich waren auch interne Personalangelegenheiten mit dem
Tragerwechsel verbunden, die zeitnah und unter Berlcksichtigung arbeits- und
personalrechtlicher Vorschriften geregelt werden mussten.

Von den sechs Dbetroffenen  Mitarbeiterinnen der (ehemaligen)
Ganztagsgrundschule Westfalendamm wechselten zwei arbeitsrechtlich zu
dem neuen Trager. Eine Mitarbeiterin war mit einem Zeitvertrag beschatftigt,
der zu diesem Zeitpunkt auslief. Drei Mitarbeiterinnen wurden in die anderen
stadtischen OGS der Stadt Schwelm versetzt, dort bestanden passgenaue
Einsatzmdglichkeiten.  Durch  auslaufende  Zeitvertrage hatten  sich
entsprechende Vakanzen ergeben.

Die mit dem Tragerwechsel verbundenen Aufgaben und sich ergebenden
Probleme wurden gemeinsam und I6sungsorientiert von allen Beteiligten
bewdltigt, so dass der Wechsel der Tragerschaft letztlich reibungslos
durchgefiihrt werden konnte.

Betreuungskapazitaten in den Schwelmer Ganztagsgrundschulen

0GS 0GS 0GS 0GS St.

Nordstadt  [L&ndchenweg |[Engelbertstralle Marien  [Summe
Betreuungsart
0GS 50 100 50 50 250
813" 30 50 45 45 170
Summe 80 150 95 95 420

Belegungssituation in den Schwelmer Ganztagsgrundschulen

Schuljahr 2014/15

Fur die 4 Schwelmer Ganztagsgrundschulen ergab sich fir den Bereich
der OGS und der Betreuung 8 -13 fur das Schuljahr 2014/15 folgende
Belegung:

Anzahl der
0GS 0GS OGS OGS St.  [oelegten
Nordstadt  [L&ndchenweg |Engelbertstralie [Marien Platze
Betreuungsart
0GS 51 104 50 46 251
‘8-13" 30 44 43 45 162

Summe 81 148 93 91 413




Belegungssituation in den Schwelmer Ganztagsgrundschulen

Schuljahr 2015/16

Fur die 4 Schwelmer Ganztagsgrundschulen ergibt sich fir den Bereich
der OGS und der Betreuung 8 -13 fur _das Schuljahr 2015/16 folgende
Belegung:

Anzahl der
OGS OGS OGS OGS St.  [belegten
Nordstadt  [Landchenweg |EngelbertstraRe [Marien Platze
Betreuungsart
OGS 51 92 50 48 241
“8-13" 26 45 44 45 160
Summe 77 137 94 93 401

In Bezug auf die Belegungs- und Anmeldezahlen kann folgende Aussage
getroffen werden:

- Das Verhéltnis von Angebot und Nachfrage bei der “8-13“-Betreuung ist
als durchaus ausgewogen zu bezeichnen. Es gibt temporar und lokal
gelegentlich einen kleinen Nachfragelberhang, der in der Regel durch
natirliche Fluktuation abgebaut werden kann.

- Bei der OGS Betreuung standen dem Angebot von 250 Platzen im
Schuljahr 2014/15 ein Nachfragetberhang von 8 Familien, im Schuljahr
2015/16 von 22 Familien gegeniber. Bemerkenswert ist in diesem
Zusammenhang, dass allein im Bereich der OGS Engelbert ein
Nachfragetberhang von 8/18 Kindern zu verzeichnen war/ist.

Eine Erklarung fiur diese Tatsache konnte darin bestehen, dass die
Grundschule dreiziigig aufgestellt ist, dem aber nur ein Platzangebot in der
OGS von 50 Platzen, wie auch an den anderen allerdings zweizligigen
Standorten, gegeniber steht.

Erweiterung des Platzangebotes in der Betreuung ,,Acht bis Dreizehn*

Aufgrund einer Diskussion in der AG 78 (Untergruppe Schule/OGS) am
06.05.2015 wurde deutlich, dass die Aufnahmekriterien der stadtischen OGS
einer Revision bedurften.

Es wurde aufféllig, dass dem Wunsch mancher Familien nach mehr Flexibilitat
und Planungssicherheit gefolgt werden kann.



In Absprache mit der Tragervertreterin der AWO wurde beschlossen, dass
analog der Verfahrensweise der AWO auch in den stadtischen Einrichtungen
mit Beginn des Schuljahres 2015/16 eine Uberbelegung in der Betreuung
»<Acht bis Dreizehn® in Hohe von 15% ermdglicht werden kann. Neben den
bestehenden 45 Betreuungsplatzen wurden noch 5 ,Notfallplatze® eingerichtet.
Bertcksichtigt wurde hierbei, dass die Dritt- und Viertklassler aufgrund des
umfangreichen Wochenstundenplanes die Betreuung ,Acht bis Dreizehn® nicht
mehr in vollem Umfang nutzen kénnen.

Durch  diese zusatzlichen Platze konnen noch Notfalle und
Seiteneinsteigerkinder (z.B. Fliichtlingskinder) aufgenommen werden.

Somit kann auch flexibel auf Bedarfe von z.B. Alleinerziehenden durch
Arbeitsaufnahme etc. reagiert werden.

Essensgeldanpassung ab Schuljahr 2015/16

In Folge eines Beschlusses des JHA/SchA am 22.04.2015 wurden die
Essensbeitrage mit Beginn des Schuljahres 2015/16 in den stadtischen
Betreuungseinrichtungen angepasst.

Das bedeutete fir die stadtischen OGS, dass eine nominale Erhéhung der
Beitrage dadurch vermieden werden konnte, weil eine Ruckerstattung der ftr
die Ferienzeiten geleisteten Zahlungen mit Beginn des Schuljahres 2015/16
entfallt. Bei der Neukalkulation wurde u.a. eine durchschnittliche Fehlzeit je
Schuler/in bertcksichtigt. Der Ausnahmetatbestand: Ruckerstattung bei einer
langerfristigen Abwesenheit wegen Erkrankung des Kindes, hat auch zuktinftig
noch Bestand.

Anderung Ferienkooperation ab Schuljahr 2015/16

Mit Beginn des Schuljahres 2015/16 &anderte sich die Kooperation zur
Ferienvertretung zwischen den OGS. Diese Veranderung wurde in der AG 78
Untergruppe Schule/OOGS am 22.10.2014 diskutiert und alle Akteure waren
sich einig, dass sich durch den Wegfall der tragertibergreifenden Vertretung
der Koordinationsaufwand minimiert.

Es vertreten sich nur noch die zu einem Trager gehérenden OGS
untereinander.

In diesem Zusammenhang ist darauf hinzuweisen, dass die von den OGS
angebotenen Ferienbetreuungen und -aktivitditen sehr gut angenommen
werden und sich durch ein hohes MalR an Attraktivitdt fir die Kinder
auszeichnen.

Das vorgehaltene Angebot ist fur die individuelle Entwicklung der Kinder
wichtig, da sie so die Madglichkeit erhalten, Aktivitaiten und Angebote
wahrzunehmen und kennenzulernen, zu denen sie ansonsten moglicherweise
keinen Zugang gehabt hatten.



Fortbildungen

Im Rahmen der Qualitatssicherung und -steigerung wurden im Berichtsjahr fir
einige Mitarbeiterinnen verschiedene Fortbildungsmaflinahmen durchgefuhrt.

So wurde u.a. eine Veranstaltung der Serviceagentur ,ganztagig lernen NRW
- Qualitatsentwicklungsinstrument ,QUIGS 2.0 - Qualitatsentwicklung in
Ganztagsschulen®- fur den Primarbereich besucht, um vertiefende Einsichten
in die Materialien und Einsatzmdglichkeiten zu gewinnen.

Eine weitere Teilnahme an der Fortbildung des Anbieters Stiftung ,Haus der
kleinen Forscher“ betraf den Bereich ,Naturwissenschaften und Technik in
Grundschulen®.

Um den Kooperationsprozess Ubergang ,Kita-Grundschule/OGS* stetig
weiterzuentwickeln, wurden zu diesem Thema verschiedene Angebote des
Regionalen Bildungsburos des Ennepe-Ruhr-Kreises genutzt.

Als Ergebnis einer Diskussionen der AG 78 Untergruppe Schule/OGS und der
Untergruppe Kita wurde erkennbar, dass zu dem Thema vom ,Elementar- zum
Primarbereich® noch viel Gesprachsbedarf besteht. Im weiteren Verlauf
wurden und werden auch zuklnftig mit den in diesem Bereich tatigen
Institutionen und Personen, wie z.B. Kinderarzten, Jugendamt, Schulen etc.
weitere Treffen stattfinden.



Prognose

Erneut lasst sich feststellen, dass trotz der in den letzten Jahren sinkenden
Schilerzahlen an den Grundschulen der Anteil der in den Offenen
Ganztagsgrundschulen zu betreuenden Kinder, bzw. die Nachfrage nach
Betreuungsplatzen in der Betreuungsform der Offenen Ganztagsbetreuung
und in der Betreuungsform 8 - 13 insgesamt kontinuierlich steigt.

Die Entwicklung der Schuilerzahlen kann momentan fir die Zukunft durch die
Flichtlingsproblematik nur schwer prognostiziert werden. Folglich ist es auch
schwierig eine Prognose der zuklnftigen Nachfrage nach Betreuungsplatzen
abzugeben.

Die Auswertung der letzten Schuljahre und der vorliegenden Anmeldungen
ergibt nachfolgendes Bild.

Gesamtzahl der Grundschtiler  [davon in Betreuung  JAnteil in %
2010/11 1023 335 33
2011/12 993 361 36
2012/13 957 374 39
2013/14 920 420 46
2014/15 923 413 45
2015/16 921 401 44

*die Schiilerzahl fiir das Schuljahr 2015/16 ist noch nicht endgiiltig
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Fazit

Es bleibt festzustellen, dass die Anzahl der zu betreuenden Kinder auf einem
gleichbleibend hohen Niveau steht. Parallel nimmt die Zahl der Kinder mit
erhbhtem Forder- und Unterstitzungsbedarf kontinuierlich zu. Dies fihrt zu
einer steigenden Belastung der Mitarbeitenden und zu einer hdheren
Anforderung an deren Qualifikation und Weiterqualifizierung.

Der erhbhte Forderbedarf manifestiert sich u. a. in einer gestiegenen Anzahl
von Kindern, die padagogisch mit einem hohen Aufwand begleitet werden
missen, da ansonsten diese Kinder nicht mehr in Regelgruppen integriert
werden koénnen.

Dazu kommen ferner u.a. Flichtlingskinder, bei denen allein schon wegen der
fehlenden Deutschkenntnisse ein erhdhter Forderbedarf besteht, unabhangig
davon, dass diese Kinder einen ganz anderen kulturellen Hintergrund haben
und durch das Erlebte traumatisiert sein kbnnen.

Die Auffalligkeiten einzelner Kinder reichen von Stérungen, die sich u.a. im
Bereich der Hausaufgabenbetreuung wie z.B. durch LRS oder Dyskalkulie
bemerkbar machen, bis hin zu massiven Diaghosen wie Asperger-Syndrom
und ADHS. Hinzu kommen noch erhebliche Aggressionen durch einzelne
Kinder, die immer héaufiger auch begrenzende Interventionen notwendig
machen und daher auch entsprechende Personalressourcen binden.

Ebenso muss bericksichtigt werden, dass mittlerweile auch Kinder mit
Integrationshelfern in den Gruppenablauf integriert werden missen.

Die Betreuung ist immer mehr als padagogisch regulierende und
sozialisierende Instanz zu werten.

Die Fluchtlingssituation und die Einfiuhrung der Inklusion wird die
Problemlagen voraussichtlich weiter verschéarfen. Die Folgen sind jedoch
derzeit in keiner Weise zu beziffern.

Diese gestiegenen Anforderungen bringen demgemal hohere padagogische
Anforderungen und die Notwendigkeit eines hdheren personellen Einsatz mit
sich.

Uberblick der jeweiligen OGS-Einrichtung

Auf den folgenden Seiten finden Sie fur die 4 OGS - Einrichtungen eine
Ubersicht der aktuellen Zahlen zu den Kriterien Schiler/Anmeldesituation,
Gruppenstruktur, Personal, Angebotene AG’s im Schuljahr 2014/15,
Problemlagen in der taglichen Arbeit, sowie einen Ausblick auf
das Schuljahr 2015/16.



Offene Ganztagsbetreuunqg der Grundschule Nordstadt

Trager der Offenen Ganztagsbetreuung ist die AWO

Schulerzahl/Anmeldesituation

- 146 Schulerinnen und Schiler besuchten (2014/15) die Grundschule
Nordstadt.

- Davon wurden 51 Kinder in der Betreuungsform OGS und 30 Kinder in

der Betreuungsform ,Acht bis Dreizehn® betreut.

- Im Schuljahr 2015/16 besuchen aktuell 151 Kinder die Grundschule
Nordstadt.
- Im aktuellen Schuljahr 2015/16 besuchen ebenfalls 51 Kinder die OGS
und 26 Kinder die ,,Acht bis Dreizehn® Betreuung.
- Im OGS Bereich konnten 4 angemeldete Kinder nicht aufgenommen

werden.

Gruppenstruktur

Die Schilerinnen und Schdler verteilen sich wie folgt auf die Klassenstufen

1. Klasse 2. Klasse 3. Klasse 4. Klasse
Schuljahr | OGS | 8-13 | OGS | 8-13 | OGS | 8-13 | OGS | 8-13
2014/15 16 11 18 8 9 8 8 3
2015/16 16 7 14 11 15 7 6 1

Beobachtete Besonderheiten / Auffalligkeiten bei den Kindern,

Gruppengeschehen bertcksichtigt werden mussen:

VVVVYY

Auffalligkeiten im emotionalen und sozialen Verhalten
Lern- und Konzentrationsschwéchen
bei 25 % der OGS Kinder besteht ein erhdohter Forderbedarf
Integrationshelfer nur in der Unterrichtszeit, aber nicht in der OGS
Flachtlingskinder mit keinen oder geringen Deutschkenntnissen

die



Personal

In der Offenen Ganztagsschule arbeiten 2 pédagogische Fachkrafte und
3 Erganzungskrafte, unterstitzt wird das Team durch eine Hilfskraft aus der
»+Acht bis Dreizehn” Betreuung, alle Beschaftigten arbeiten in Teilzeit.

Funktion Qualifikation Wochenarbeitszeit
Leitung Erzieherin 25,00 Std.
Erzieherin Erzieherin 20,00 Std.
Ergdnzungskraft | pad.Interessierte 20,00 Std.
Erganzungskraft | pad.Interessierte 10,00 Std.
Erganzungskraft | pad.Interessierte 9,75 Std.

Zusatzlich wird die padagogische Arbeit mit 6 Lehrerstunden woéchentlich
unterstitzt, auBerdem kommen Honorarkréfte flr spezielle Angebote zum
Einsatz.

Regelangebote/AG’s

Entspannung
Kochen
FuR3ball
Tanzen
Basketball
Schach
Bewegung
Medien

Spiel und Spal3
Forscher
Sport

Problemlagen/Situationen, die die tagliche Arbeit beeinflussen

Sprachdefizite, momentan die grof3te Herausforderung

zu niedriger Personalschlissel flr den stetig steigenden Forderbedarf
der Kinder

fehlende Zeitressourcen fir Planungen und Reflexionen, bei Erkrankung
und flr Vertretungen

iImmer mehr stehen erzieherische MaRnahmen im Vordergrund
(Sozialisationsinstanz)
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Offene Ganztagsbetreuung der Grundschule Landchenweq

Trager der Offenen Ganztagsbetreuung ist die AWO
Schilerzahl/Anmeldesituation

- 332 Schulerinnen und Schiler besuchten (2014/15) die Grundschule
Landchenweg.

- Davon wurden 104 Kinder in der Betreuungsform OGS und 44 Kinder in
der Betreuungsform ,Acht bis Dreizehn® betreut.

- Im das Schuljahr 2015/16 besuchen aktuell 301 Kinder die
Grundschule Landchenweg.

- Im aktuellen Schuljahr 2015/16 besuchen 92 Kinder die OGS und 45
Kinder die ,Acht bis Dreizehn® Betreuung.

- Im OGS Bereich stehen derzeit noch 8 Platze zur Verfligung.

Gruppenstruktur

Die Schulerinnen und Schdler verteilen sich wie folgt auf die Klassenstufen:

1. Klasse 2. Klasse 3. Klasse 4, Klasse
Schuljahr OGS | 813 |OGS | 8-13 | OGS | 8-13 | OGS | 8-13
2014/15 19 8 32 16 29 15 24 5
2015/16 23 18 19 6 27 16 23 5

Beobachtete Besonderheiten / Auffalligkeiten bei den Kindern, die im
Gruppengeschehen bertcksichtigt werden mussen:

» Auffalligkeiten im emotionalen und sozialen Verhalten
» Kinder mit erhdhtem Forderbedarf
» Lern- und Konzentrationsschwéachen
Personal
In der Offenen Ganztagsschule arbeiten 3 padagogische Fachkréfte

und 5 Ergdnzungskrafte, unterstitzt wird das Team durch 2 Hilfskrafte, alle
Beschaftigten arbeiten in Teilzeit.
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Funktion

Qualifikation

Wochenarbeitszeit

Leitung Erzieherin 33,00 Std.
Leitung Erzieherin 33,00 Std.
Gruppenleitung Erzieherin 20,00 Std.
Gruppenleitung pad. Interessierte 25,75 Std.
Erganzungskraft | pad. Interessierte 18,00 Std
Erganzungskraft | pad. Interessierte 18,00 Std.
Erganzungskraft | pad. Interessierte 8,00 Std.
Erganzungskraft | pad. Interessierte 4,00 Std.
Hilfskraft pad. Interessierte 20,00 Std.
Hilfskraft Hauswirtschatft 10,25 Std.

Zusatzlich wird die padagogische Arbeit mit 9 Lehrerstunden woéchentlich
unterstitzt und es kommen Honorarkrafte fur spezielle Angebote zum Einsatz.

Regelangebote/AG’s

Waldtag
Schwimmen
Marchen-Theater
Garten

Tanzen

Kochen und Backen
Sing my Song
Handarbeit
Schach

Ful3ball

Kinder - Yoga

Problemlage/problematische Situationen in der taglichen Arbeit:

technische Ausstattung (schlechter/kein Telefonempfang)
Ausstattung im Innen- und Aul3enbereich

Ein Erfahrungsbericht seit Einrichtung der OGS Liandchenweg wird von dem

Trager in dem Ausschuss vorgetragen und im Nachgang zur Verfiigung
gestellt.
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Offene Ganztagsbetreuung der Katholischen Grundschule St. Marien

Trager der Offenen Ganztagsbetreuung ist die Stadt Schwelm
Schilerzahl/Anmeldesituation

- 176 Schulerinnen und Schiler besuchten (2014/15) die Katholische
Grundschule St. Marien.

- Davon wurden 46 Kinder in der Betreuungsform OGS und 45 Kinder in
der Betreuungsform ,Acht bis Dreizehn® betreut.

- Im Schuljahr 2015/16 besuchen aktuell 187 Kinder die Katholische
Grundschule St. Marien.

- Im aktuellen Schuljahr 2015/16 besuchen 48 Kinder die OGS Betreuung
und 45 Kinder die ,Acht bis Dreizehn®- Betreuung.

- Alle angemeldeten Kinder konnten aufgenommen werden.

- Im OGS Bereich stehen noch 2 Platze zur Verfigung.

Gruppenstruktur

Die Schilerinnen und Schdler verteilen sich wie folgt auf die Klassenstufen

1. Klasse 2. Klasse 3. Klasse 4. Klasse
Schuljahr OGS [ 8-13 | OGS | 8-13 | OGS | 8-13 | OGS | 8-13
2014/15 16 12 10 20 11 5 9 7
2015/16 23 12 11 15 8 16 6 2

Beobachtete Besonderheiten / Auffalligkeiten bei den Kindern, die im
Gruppengeschehen bertcksichtigt werden mussen:

Aufféalligkeiten im emotionalen und sozialen Verhalten

Kinder mit Integrationshelfern

mangelnde Sozialkompetenzen

Uberforderung der Kinder durch Schule und Ganztag

fehlende Alltagskompetenzen (Uhr lesen, Bestecke nutzen, Schuhe
binden, Nahrungsmittel erkennen und benennen)

VVVVYY
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Personal

In der Offenen Ganztagsschule arbeiten zur Zeit hauptamtlich 3 padagogische
Fachkrafte und 3 Ergénzungskrafte, unterstitzt wird das Team durch zwei
Hilfskrafte aus der ,Acht bis Dreizehn“-Betreuung, alle Beschaftigten arbeiten
in Teilzeit.

Funktion Qualifikation Wochenarbeitszeit
Leitung Erzieherin 33,00 Std.
Gruppenleitung Sozialpadagogin 23,75 Std.
Erganzungskraft | pad. Interessierte 23,75 Std.
Erganzungskraft | pad. Interessierte 16,25 Std.
Hilfskraft Hauswirtschafterin 7,50 Std.

Zusatzlich wird die padagogische Arbeit mit 6 Lehrerstunden wochentlich
unterstitzt und es kommen Honorarkrafte fur spezielle Angebote zum Einsatz.

Regelangebote/AG’s

Backen
FuRRball
Handball
Forscher
Kreativ

Problemlage/problematische Situationen in der taglichen Arbeit:
Individuelle Férderung aufgrund mangelnder Zeitressourcen schwer

umsetzbar
teilweise geringe Mitarbeitsbereitschaft der Eltern
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Offene Ganztagsbetreuung der Grundschule Engelbertstralle

Trager der Offenen Ganztagsbetreuung ist die Stadt Schwelm

Schulerzahl/Anmeldesituation

- 269 Schulerinnen und Schiler besuchten (2014/15) die Grundschule
Engelbertstralie .
- Davon wurden 50 Kinder in der Betreuungsform OGS und 43 Kinder in

der Betreuungsform ,Acht bis Dreizehn® betreut.

- Im Schuljahr 2015/16 besuchen aktuell 282 Kinder die Grundschule
Engelbertstralie.
- Im aktuellen Schuljahr 2015/16 besuchen ebenfalls 50 Kinder die OGS

und 44 Kinder die Betreuungsform ,Acht bis Dreizehn®.
- Im OGS Bereich konnten im Schuljahr 2014/15 8 Kinder im aktuellen
Schuljahr 16 Kinder nicht aufgenommen werden.

Gruppenstruktur

Die Schilerinnen und Schdler verteilen sich wie folgt auf die Klassenstufen

1. Klasse 2. Klasse 3. Klasse 4. Klasse
Schuljahr OGS | 8-13 | OGS | 8-13 | OGS | 8-13 | OGS | 8-13
2014/15 23 15 12 11 7 8 6 9
2015/16 10 16 22 17 11 7 7 4

Beobachtete Besonderheiten / Auffalligkeiten bei den Kindern, die im
Gruppengeschehen berticksichtigt werden muissen:

» Kinder mit sprachlichen Defiziten

» Auffalligkeiten im emotionalen und sozialen Verhalten

> bei 22% der OGS Kinder besteht ein erhdhter Forderbedarf
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Personal

In der Offenen Ganztagsschule arbeiten zur Zeit 2 hauptamtliche
padagogische Fachkrafte und 2 Ergdnzungskrafte, unterstitzt wird das Team
durch 1 Hilfskraft, alle Beschatftigten arbeiten in Teilzeit.

Funktion Qualifikation Wochenarbeitszeit
Leitung Erzieherin 33,50 Std.
Gruppenleitung pad. Interessierte 25,00 Std.
Erganzungskraft | pad. Interessierte 18,00 Std
Erganzungskraft | Sozialpadagogin 20,00 Std.
Hilfskraft Hauswirtschafterin 7,50 Std.

Zusatzlich wird die padagogische Arbeit mit 6 Lehrerstunden woéchentlich
unterstitzt und es kommen Honorarkrafte fur spezielle Angebote zum Einsatz.

Regelangebote/ AG's

Lesepatin
Kreativ
Ballsport
Tennis
Handball
Basketball
Lesen
Mathe

Problemlage/problematische Situationen in der taglichen Arbeit:

Raumlichkeiten in 2 Gebauden verteilt

fehlende Zeitressourcen fir Einzelgesprache

steigende Forderbedarfe der Kinder kdnnen nicht ausreichend gedeckt
werden
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